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Gemeinschaftsinitiative EQUAL II: Ausbildung zur Pflegehilfskraft ermöglichen

A N T R A G :

Die Stadtverwaltung erarbeitet in Abstimmung mit dem Institut für Pflegeberufe der 
Städtisches Klinikum München - GmbH die konzeptionellen und finanziellen 
Grundlagen für Kurse zur Ausbildung als Pflegehilfskraft.

Diese wenden sich schwerpunktmäßig an arbeitslose Frauen, die berufstätig werden 
wollen und bisher kaum vermittelbar sind. Insbesondere wird hier an Migrantinnen und 
allein Erziehende gedacht.

Begründung:

In den letzten Jahren wurden bereits 150 Altenpflegehelferinnen in EQUAL-Kursen 
ausgebildet. Etwa achtzig Prozent konnten anschließend Arbeit finden. Nachdem die 
Kurse ausgelaufen sind, soll eine Neuauflage ermöglicht werden. Die Finanzierung 
kann über Eingliederungsmittel der Arbeitsgemeinschaft für Beschäftigung, der 
Agentur für Arbeit und des Europäischen Sozialfonds gesichert werden.

Inhaltlich sollen Hilfstätigkeiten im ambulanten und stationären Bereich der Alten- und 
Familienhilfe vermittelt werden. Schwerpunkte sollen Pflegehilfstätigkeiten und 
hauswirtschaftliche Tätigkeiten sein, weil hier in Zukunft ein wachsender Bedarf 
prognostiziert wird.
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