Bayerisches Ministerialblatt

BayMBI. 2022 Nr. XX X, Monat 2022

2230.1-K Richtlinie zur Férderung von MaBnahmen im Rahmen des Programms
»gemeinsam.Briicken.bauen“ zum Abbau pandemiebedingter Lernriickstinde an
kommunalen Schulen sowie an privaten Ersatzschulen im Schuljahr 2022/2023
(gBb_22-23)

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums Unterricht und Kultus

vom 30. Mai 2022, Az. IV.10-BS4403.2/140/24

'Die pandemiebedingten Einschrénkungen beim Unterrichtsbetrieb bedeuten fiir das Schulwesen eine grole
Herausforderung. 2Zur Gewahrleistung der Chancengleichheit und Bildungsgerechtigketit fiir die bayerischen
Schilerinnen und Schiiler hat der Freistaat Bayem das Programm ,gemeinsam.Briicken.bauen“ (gBb)
aufgelegt. *Die Frderung von MaBnahmen im Rahmen des Programms ,gemeinsam. Briicken.bauen* an
den kommunalen Schulen sowie den privaten Ersatzschulen im Zustandigkeitsbereich des
Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus erfolgt im Schuljahr 2022/2023 nach MaRgabe dieser Richtlinie
und der allgemeinen haushaltsrechtlichen Bestimmungen (insbesondere Art. 23 und 44 der Bayerischen
Haushaltsordnung (BayHO) und der dazu erlassenen Verwaltungsvorschriften sowie Art. 48, 49 und 49a des
Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetzes (BayVw\VfG)). “Die Férderung erfolgt ohne Rechtsanspruch im
Rahmen der verfligbaren Haushaltsmittel. ‘ .

1. Zweck der Forderung

Gefordert werden Mallnahmen zur Bewaltigung pandemiebedingter Lernriicksténde sowie zur
Forderung von fachlichen und lberfachlichen Kernkompetenzen der Schiilerinnen und Schiiler
kommunaler Schulen sowie privater Ersatzschulen.

Gegenstand der Forderung

2.1 Zuwendungsfahig sind MaR nahmen zur Férderung von Schiilerinnen und Schiilem, die auf die
Bewaltigung pandemiebedingter Lemriicksténde bzw. auf die Férderung von fachlichen und
Uberfachlichen Kernkompetenzen (vgl. Anlage 1; abrufbar unter www.km.bayern.de/gBb_22-23)

.zielen, in Form von

a) zusétzlichem Unterricht auBerhalb des Pflicht- und Wahlpflichtunterrichts gemaR der fiir die
Schule geltenden Stundentafel, auch in Form eines Blockunterrichts, an Unterrichtstagen
(,Briickenkurse*) und/oder

b) Kursen wéhrend der Ferien als sonstige schulische Veranstaltung im Sinne des Art. 30
BayEUG (Ferienkurse), und/oder

c) Gruppenteilungen im Regelunterricht und/oder

d) einer erweiterten Binnendifferenzierung durch eine zusatzliche Kratt in der Lerngruppe, die
die Lehrkraft unterstiitzt oder deren Unterricht auf Grundlage ihrer besonderen fachlichen
Kenntnisse und Erfahrungen ergénzt.

2.2 Zuwendungsfahig ist die Einrichtung eines Tutorenprogramms, bei dem leistungsstarke
Schiilerinnen und Schiiler Leistungsschwachere individuell oder in Kleingruppen beim Aufholen
von Lemriicksténden unterstiitzen.

2.3 Nicht zuwendungsfahig nach dieser Richtlinie sind Sachkosten, ebenso wie Angebote mit
schwerpunktmaBig freizeitpddagogischer Ausrichtung.
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4.1
4.1.1

4.1.3

Zuwendungse mpfinger

Zuwendungsempfinger sind kommunale Schultrager sowie Tréger staatlich genehmigter und
anerkannter Ersatzschulen in Bayern (Schultrager).

Zuwendungsvoraussetzungen

Anforderungen an die Maf nahmen nach Nr. 2.1

Férderfahig sind die nachfolgenden Mal nahmen, die

—~ im Stundenplan der Lehrkraft mit ,gBb" gekennzeichnet sein miissen und

— im Bereich der Unterrichtsficher bzw. der Kemkompetenzen nach Maf3gabe der fir die
jeweilige Schulart einschldgigen Anlage 1 (abrufbar unter www. km.bayem.de/gBb_22-23) zu
dieser Richtlinie anfallen

a) Briickenkurse

Zuséatzlicher Unterricht auferhalb des Pflicht- und Wahlpﬂichtuntemchts gemal der fir die
Schule geltenden Stundentafel, auch in Form eines Blockunterrichts, an Unterrichtstagen
(,Brickenkurse®), an dem die Schiilerinnen und Schuler auf freiwmiger Basis, nach erfolgter
Anmeldung jedoch verbindlich tellnehmen ‘

b) Ferienkurse

Kurse wahrend der Ferien als. sonsﬂge schullsche Veranstaltung im Smne des Art. 30
BayEUG (Ferienkurse), an denen.die Schilerinnen und Schuler auffrelwzlhger Basis, nach
erfolgter Anmeldung jedoch verbmdllch teilnehmen ' ,

¢) Gruppenteilungen.
Gruppentellungen im Regelunterricht
d) Erweiterte Blnnendlfferenzterung

Erwelterte anendifferenZIerung im Regeluntemcht durch eine zusatzliche Kraft in einer
Lemgruppe, die die Lehrkraft unterstiitzt oder deren Unterricht auf Grundlage ihrer
besonderen fachlichen Kenntnisse und Erfahrungen ergénzt. Der Unterricht wird in diesen
Fallen aber immer von den Lehrkréften gehalten und padagogisch verantwortet.

,, ::":Organlsatlon =

~ 'Die Fordermal&nahmen sind als schuhsche Mafinahmen zu organ|S|eren und durchzufiihren.
2Dje Organisation und die inhaltliche und zeitliche Ausgestaltung der unter Nr. 2.1 und Nr. 4.1.1

beschriebenen Malinahmen, der Abschluss von Beschaftigungsverhaitnissen mit Einzelkraften,
Verembarungen mit Honorarkréften sowie der etwaige Abschiluss von Kooperationsvertragen
(vgl. Nr.'4.4.3) liegt in derVerantwortung des Schultragers.

Emblndung von Kooperationspartnern

'Die Férdermal nahmen kénnen auch in Zusammenarbeit mit einem kommunalen oder freien
gemeinniitzigen Trager als Kooperationspartner der Schule durchgefiihrt werden. 2Die unter
Nr. 4.1.1 aufgestellten Anforderungen gelten auch bei einer Leistungserbringung durch
Kooperationspartner.

3Kommunale Kooperationspartner kénnen Gemeinden, Gémeindeverb'énde,
Verwaltungsgemeinschaften, kommunale Zweckverbénde (Schulverbdnde) und Landkreise sein,
soweit ihre Tatigkeit im Rahmen der FérdermaRnahme nicht auf Gewinnerzielung gerichtet ist.

“Freie gemeinn(itzige Trager sind sonstige juristische Personen des 6ffentlichen Rechts und
solche des privaten Rechts (z. B. eingetragener Verein, Stiftung, gemeinnitzige GmbH) oder
sonstige rechtsfahige Organisationen (z. B. aus den Bereichen Jugendarbeit, Sport, Kultur und
Ehrenamt), deren Tatigkeit nicht auf Gewinnerzielung gerichtet ist.

Anforderungen an das eingesetzte Personal

'Der Schultrager bzw. Kooperationspartner hat dafiir Sorge zu tragen, dass das in den
Férdermalnahmen eingesetzte Personal die Gewahr fir einen angemessenen Umgang mit den
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Schilerinnen und Schiilem bietet und tiber die persénliche Eignung und Zuverldssigkeit sowie
die flr das jeweilige Bildungsangebot erforderliche pédagogische und fachliche Kompetenz
verflgt. Art. 94 Abs. 1 Satz 3 in Verbindung mit Art. 60a Abs. 2 und 3 BayEUG sindzu
beachten, das eingesetzte Personal darf insbesondere nicht rechtskraftig wegen einer Straftat
nach den §§ 171, 174 bis 174c, 176 bis 180a, 181a, 182 bis 184g, 184i, 201a Abs. 3, §§ 225,
232 bis 233a, 234, 235 oder § 236 StGB werurteilt worden sein. °Das Personal darf nur dann
eingesetzt werden, wenn es vor Tatigkeitsantritt gemaR Art. 94 Abs. 1 Satz 3 in Verbindung mit
Art. 60a Abs. 2 Nr. 2 und Abs. 3 Satz 1 BayEUG ein héchstens drei Monate altes erweitertes
Fuhrungszeugnis gemén § 30a Abs. 1 des Bundeszentralregistergesetzes (BZRG) im Original
oder in beglaubigter Kopie gegenliber der zusténdigen Schulaufsichtsbehérde vorgelegt hat.
“Darliber hinaus muss das eingesetzte Personal die Gewihr dafiir bieten, jederzeit fiir die
freiheitlich-demokratische Grundordnung einzutreten. *Die Bestimmungen des seit dem 1. Mérz
2020 geltenden Masemschutzgesetzes sind zu beachten. 8im Ubrigen entscheiden Schulleitung
und Schultrdger bzw. Kooperationspartner Uber die Anforderungen an die Qualifikation des
eingesetzten Personals. "Die sichere Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift
ist bei dem eingesetzten Personal vorauszusetzen, sofem nicht ein besonderes sprachliches
Schulkonzept (z. B. bilinguale Schule) eine Abweichung rechtfertigt.

Anforderungen an die Manahmen nach Nr.:2.2 (Th utokrenprqgkramm)
Organisation o =

Der Schultrager entscheidet, ob die Schulen in seiner Tréi'g'evr‘sc‘:haf’fi dﬁieynMaBn,ahme nach Nr. 2.2
einrichten kdnnen. ; W Wy U, .

Aufgabe der Tutorinnen und Tutoren 9 ko

'Schiilerinnen bzw. Schiller, die eine Schule in der Tragerschaft des Zuwendungsempfangers
besuchen, unterstiitzen als Tutorinnen bzw, Tutoren im Rahmen einer ehrenamtlichen Tatigkeit
auberhalb der Unterrichtszeiten andere Schilerinnen und Schiiler individuell oder in
Kleingruppen beim Autholen von Lemriicksténden. Die Tutorinnen und Tutoren diirfen jedoch
nicht bei der Erteilung des Unterrichts oder zur Beaufsichtigung in Vertretungsstunden eingesefzt
werden. ®In einzelnen Fallen und je nach Schulkonzept ist auch denkbar, dass Tutorinnen und
Tutoren Férderung auf digitalem Weg betreiben. “Die Tutorinnen und Tutoren werden durch
betreuende Lehrkrafte unterstiitzt und erhalten bei fachlichen bzw. padagogischen Fragen von

diesen Riickmeldungen. :
 Hohe der Aufwandsentschadigung:
Fir ihre ehrenamtliche Tatigkeit kann den Tutorinnen und Tutoren eine pauschale

Aufwandsentschédigung gewahrt werden. 2Die monatliche Pauschale betragt bei einer
ehrenamtlichen Tatigkeit einer Tutorin bzw. eines Tutors im Umfang von mindestens sechs
Stunden je Monat maximal 70 Euro und ist unabhéngig von den tatséchlichen Aufwendungen zu
gewahren. *Der tatsachliche Einsatz der Tutorinnen und Tutoren kann an die schulischen
Rahmenbedingungen angepasst und innerhalb des Schuljahres auch unregelmaBig verteilt
werden. “An jeden Tutor bzw. jede Tutorin kénnen im Schuljahr 2022/2023 entsprechend
maximal 770 Euro ausbezahlt werden. 5Soweit der Umfang der ehrenamtlichen Tatigkeit einer
Tutorin bzw. eines Tutors weniger als sechs Stunden je Monat betragt, ist die monatliche
Pauschale entsprechend niedriger festzulegen.

Berichtswesen

Die Schulen nehmen an den Monitoring- und Berichtsabfragen teil, die das Staatsministerium fiir
Unterricht und Kultus im Rahmen von ,gemeinsam.Briicken.bauen* durchfiihrt.

Art und Umfang der Férderung, zuwendungsfihige Ausgaben
Art und Umfang der Férderung

Die Zuwendung erfolgt als nicht zurlickzahlbarer einmaliger Zuschuss bzw. Zuweisung
(Projektforderung) in Form einer Festbetragsfinanzierung geman Anlage 2 (abrufoar unter
www.km.bayem.de/gBb_22-23) zu dieser Férderrichtlinie, hdchstens jedoch in Héhe der
zuwendungsfahigen Ausgaben.
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Zuwendungsfahige Ausgaben
Personalausgaben

Zuwendungsfihig sind die Personalausgaben fir unterrichtliche Tatigkeiten von Lehrkraften,
weiterem padagogischen Personal im Sinne von Art. 60 Abs. 1 bzw. 2 BayEUG und sonstigem
schulischen Personal im Sinne von Art. 60a Abs. 1 Satz 1 BayEUG, die fiir die Durchfiihrung der
unter Nr. 2.1 und Nr. 4.1 beschriebenen Ma nahmen anfallen.

Ausgaben fiir Kooperationspartner

Zuwendungsfihig sind zudem die Ausgaben, die an einen Kooperationspartner fir die
Durchfiihrung der unter Nr. 4.1 beschriebenen Férdermafinahmen gez ahk werden.

Aufwandsentschédigungen

Zuwendungsfahig sind Aufwandsentschédigungen fir d|e ehrenamtllche Tatigkeit von
Schiilerinnen und Schiilern im Rahmen des unter Nr 2.2 und Nr 4.2 beschriebenen
Tutorenprogramms. ,

Besserstellungsverbot

'Der Zuwendungsempfénger darf seine Beschaftlgten ﬁnanziell nicht besserstellen als
vergleichbare Beschiftigte im éffentlichen Dienst. ’Eine Zuwendung wird nur bis zur anteiligen
Hohe der vom fiir Finanzen zustandlgen Staatsministerium ermittelten
Personalausgabenhéchstsétze gewahrt. '

Verbot der Mehrfachforderung

'Ausgaben, die nach dieser Richtlinie gefordert werden, kénnen nichtals notwendige Ausgaben
im Rahmen der Leistungen nach dem Bayerischen Schulﬁnanmerungsgesetz (BaySchFG) und
vergleichbaren Leistungen geltend gemacht werden. 2Zudem entfallt eine Forderung nach dieser
Richtlinie, wenn fir die entstehenden zuwendungsféhigen Ausgaben anderweitige Mittel des
Freistaates Bayern oder des Bundes in Anspruch genommen werden. *Budgetierte und

(tell )pauschaherte Leistungen fiir den Personalaufwand nach Magabe des BaySchFG stehen
einer Forderung einer einzelnen MaR nahme nach dieser Richtlinie nicht entgegen.

Bewllllgungsbehorden =

r Bewnlhgungsbehorde ist das Landesamt fur Schule
?Bew:lllgungszeitraum, vorzeltlger Vorhabenbegmn
."'1Gefordert werden Ausgaben firr Férdermal nahmen, die im Zeitraum vom 1. August 2022 bis

einschlieBlich 31. Juli 2023 durchgefiihrt werden. *Abweichend von VV Nr. 1.3 zu Art 44 BayHO
ist ein vorzeitlger Vorhabenbeginn ab dem 31. Mai 2022 zugelassen. *Der Bewilligungszeitraum
beginnt fruhestens ab 1. August 2022 und endet spatestens am 31. Juli 2023.

Verfahren
Beantragung

'Das zu verwendende Antragsformular wird in elektronischer Form bereitgestellt und kann auf
der Website des Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus (www.km.bayem.de/gBb_22-23)
heruntergeladen werden. 2Der Antrag ist mit dem elektronisch bereitgesteliten Antragsformular
bis zum 28. Februar 2023 beim Landesamt fiir Schule einzureichen. *Je Schultrdger ist nur ein
Antrag fiir alle Schulen zu stellen.

Auszahlung

'Die Auszahlung erfolgt in Abschlagszahlungen bis zur Héhe von 80 Prozent der Férdersumme
bis zum Ende der Férderperiode. 2Die Hohe der Abschlagszahlung richtet sich nach der
Restlaufzeit der Férderung und gewahrleistet eine gleichmafige Verteilung der Férdermittel (ber
die Férderperiode. 3Die Abschlagszahlungen erfolgen im Abstand von zwei Monaten. “Mit der
ersten Abschlagszahlung werden die forderfahigen Ausgaben, die im Rahmen eines vorzeitigen
Vorhabenbeginns angefallen sind, beriicksichtigt. *Die Nr. 1.3 ANBest-K bzw. Nr. 1.4 ANBest-P
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findet keine Anwendung. ®Nach Priifung der Verwendungsbestitigung erfolgt die Zahlung der
Schlussrate.

Ve rwendungsbesféitigung_

'Die Zuwendungsempfanger haben eine Verwendungsbestatigung (ohne Vorlage von Belegen)
nach dem vom Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus bereitgestellten Muster (abrufbar
unter www.km.bayern.de/gBb_22-23) vorzulegen. 2Abweichend von Nr. 6.1 ANBest-K bzw.
ANBest-P ist die Verwendung der Zuwendung fiir alle Zuwendungsempfénger einheitlich
innerhalb von drei Monaten nach Erfiillung des Zuwendungszwecks, spétestens jedoch drei
Monate nach Ablauf des Bewilligungszeitraums nachzuweisen. *Der Einsatz der Lehrkrafte,
sonstiger Kréfte bzw. von Kooperationspartnern im Rahmen der unter Nr. 2.1 und Nr. 4.1
beschriebenen Malinahmen sowie die an die ehrenamtlich tatigen Tutorinnen und Tutoren
ausgezahlten Aufwandsentschadigungen sind von der Schule mit der Dokumentationstabelle
gemal Anlage 3 (abrufbar unter www.km.bayern.de/gBb_22-23) zu dokumentieren.

Priifungsrecht

'Der Bayerische Oberste Rechnungshof ist berechtigt, bei den Empféangem Priifungen geman
Art. 91 BayHO durchzufiihren.2Dem Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus sowie der
Bewilligungsstelle sind von den Empféngem auf Verlangen erforderliche Auskiinfte zu erteilen,
Einsicht in Blicher und Unterlagen sowie Priifungen zu gestatten.

Wegfall der Zuwendungsvoraussetzungen/Erstattungspflicht

'Die Bewilligung kann bei Fehlen oder nachtraglichem Wegfall der Zuwendungsvoraussetzungen
ganz oder teilweise widerrufen werden.?Der Bescheid ist zuriickzunehmen und ausgezahlte
Betrége sind zur Erstattung anzufordern, wenn sie auf falschen oder unwollsténdigen Angaben
bei der Antragsstellung beruhen.

Datenschutz

'Bei der Verarbeitung personenbezogener Daten sind die datenschutzrechtlichen
Bestimmungen, insbesondere die Verordnung (EU) 2016/679 (E U-Datenschutzgrundverordnung
— DSGVO) einzuhalten. ?Die Bewilligungsbehdrde ist Verantwortliche im Sinne von Art. 4 Nr. 7
DSGVO. *Die Verpflichtungen aus der DSGVO (insbesondere die Betroffenenrechte und die
Informationspflichten gemaR Art. 13 f. DSGVO) werden durch die Bewilligungsbehorde erfiillt.

Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom 31. Mai 2022 in Kraft; sie tritt mit Ablauf des
31. Dezember 2023 auB er Kraft.
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