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Evaluation der Perspektive Kita 2020 
Quantifizierung des Umsetzungsstandes der 
Maßnahmen 
 

Die Perspektive Kita 2020 umfasst insgesamt 94 

Maßnahmen  

➔ Davon wurden 88 umgesetzt 

➔ Davon ist 1 teilweise umgesetzt 

➔ Davon ist 1 in Planung 

➔ Davon konnten 4 bisher nicht umgesetzt werden 

 
Einzelauswertung 

Die Nummerierung der folgenden Einzelauswertung bezieht sich auf die Nummerierung in der 

Evaluation der Perspektive Kita 2020 (vgl. Anlage 1).  

 

Schwerpunkt I: Qualität in der Kindertagesbetreuung München     

 

• Handlungsfeld 1 „Qualitative Rahmenbedingungen“ (1.1.1-1.1.5):  

Von 18 Maßnahmen werden 17 umgesetzt. Nur „Aufbau eines trägerspezifischen 

Qualitätsmonitorings“ (1.1.5) wurde nicht umgesetzt.  

• Handlungsfeld 2 „Personal in der Kindertageseinrichtung“ (1.2.1-1.2.5):  

Alle 16 Maßnahmen werden umgesetzt.  

• Handlungsfeld 3 „Kinderrechte, Kinderschutz und Partizipation“ (1.3.1-1.3.4):  

Alle 10 Maßnahmen werden umgesetzt.  

 

Schwerpunkt II: Übergreifenden Handlungsfelder       

 

• Handlungsfeld 1 „Inklusion und Vielfalt“ (2.1.1-2.1.3):  

Alle 4 Maßnahmen werden umgesetzt.  

• Handlungsfeld 2 „Gesundheit und Sicherheit im Alltag“ (2.2.1-2.2.3):  

Von 6 Maßnahmen werden 5 umgesetzt. Nur „Implementierung von Arbeitsschutzkräften“ 

(2.2.3, 2. Punkt) wurde nicht umgesetzt 

• Handlungsfeld 3 „Gender Mainstreaming“ (2.3.1-2.3.2):  

Von 4 Maßnahmen werden 3 umgesetzt. Die Maßnahme „Angemessene 

qualifikationsorientierte Personalauswahl“ (2.3.3) wird nur teilweise umgesetzt.  

 

Schwerpunkt III: Ein Platz für jedes Kind         

 

• Handlungsfeld 1 „Ein bedarfsgerechter Platz für jedes Kind“ (3.1.1-3.1.5):  

Alle 5 Maßnahmen werden umgesetzt. 

• Handlungsfeld 2 „Bedarfsgerechter Ausbau“ (3.2.1-3.2.4):  

Von 9 Maßnahmen werden 8 umgesetzt. Nur „Durchführung einer stadtweiten 

Bedarfserhebung alle 5 Jahre (kita barometer)“ (3.2.1) wurde nicht umgesetzt.  

• Handlungsfeld 3 „Zukunftsfähigkeit der Kinderbetreuung“ (3.3.1-3.3.4):  

Von 6 Maßnahmen werden 4 umgesetzt. Die Maßnahme „Konzepterstellung und 

Weiterentwicklung des Raumprogramms“ (3.3.2, Punkt 1) ist in Planung und die 

Maßnahme „Flexible und zeitnahe Umsetzung“ (3.3.2, Punkt 2) ist nicht umgesetzt.  

 

Schwerpunkt IV: Teilhabe-Chancen, Zugänge und Übergänge      

 

• Handlungsfeld 1 „Bildungs- und Entwicklungschancen“ (4.1.1-4.1.3):  
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Alle 8 Maßnahmen werden umgesetzt. 

• Handlungsfeld 2 „Der Weg in die Münchner Kinderbetreuung“ (4.2.1-4.2.3):  

Alle 5 Maßnahmen werden umgesetzt 

• Handlungsfeld 3 „Übergänge gestalten“ (4.3.1-4.3.3):  

Alle 3 Maßnahmen werden umgesetzt.  

 

Begründungen für nicht bzw. teilweise umgesetzten Maßnahmen bzw. Maßnahmen weiter im 

Planungsstand 

 

Folgende Maßnahmen aus der Perspektive Kita 2020 konnten nur teilweise oder nicht umgesetzt 

werden bzw. befinden sich weiterhin im Planungsstand.  

 

Teilweise umgesetzte Maßnahmen          

 
• Strategie „Betriebliche Gleichstellung“ (2.3), Maßnahme: Angemessene 

qualifikationsorientierte Personalauswahl (2.3.3)  

Die Maßnahme wurde nur teilweise umgesetzt. Es wurde zwar im Rahmen der 

Führungskräfteentwicklung beim Städtischen Träger ein speziell für KITA passendes 

Modell (KoMET) entwickelt, das die im pädagogischen Dienst wichtigen 

Führungskompetenzen beschreibt und Grundlage für die FK-Entwicklung bei KITA ist. 

Die eigentlich geplante Einführung eines Potenzialanalyseverfahrens (ähnlich Assessment 

Center) für Führungspositionen konnte jedoch wegen nicht bewilligter Ressourcen nicht 

realisiert werden. Eine alternative Umsetzungsmöglichkeit wird angestrebt 

 
Maßnahmen noch nicht umgesetzt, aber weiterhin in Planung      

 
• Strategie „Flexible Bauten“ (3.3), Maßnahme: Konzepterstellung und 

Weiterentwicklung des Raumprogramms (3.3.2) 

Die Maßnahme ist weiterhin im Planungsstand, da der ursprüngliche Auftrag in  

Folge des Sicherheitspaktes Haushalt unter Berücksichtigung der Ergebnisse der  

AG Wirtschaftlichkeit neu definiert wird.  

 
Nicht umgesetzte Maßnahmen          

 

• Strategie „Qualitätssicherung und -weiterentwicklung (1.1), Maßnahme: Aufbau eines 

trägerspezifischen Qualitätsmonitorings (1.1.5) 
Das trägerspezifische Qualitätsmonitoring und Qualitätsmanagementsystem soll in der 
Verantwortung der Träger*innen bleiben (Prinzip der Trägerautonomie). Allerdings wurden 
im Rahmen des Bündnisses für Qualität in Münchner Kitas in einem partizipativen 
Prozess trägerübergreifende Qualitätsanforderungen erarbeitet.  

• Strategie „Betriebliches Gesundheitsmanagement“ (2.2), Maßnahme: Implementierung 

von Arbeitsschutzkräften (2.2.3) 

Die Maßnahme konnte derzeit aufgrund der angespannten Personalsituation nicht 

umgesetzt werden. Es gibt jedoch geschulte Sicherheitsbeauftragte in jeder städtischen 

Einrichtung.  

• Strategie „Bedarfserhebung“ (3.2), Maßnahme: Durchführung einer stadtweiten 

Bedarfserhebung alle 5 Jahre (kita barometer) (3.2.1) 

Turnusmäßig war für 2020 eine erneute Befragung geplant, allerdings wurden auf Grund 

der coronabedingten Haushaltslage die Mittel nicht genehmigt. Die nächste Befragung 

wird somit auf unbestimmte Zeit verschoben. 

• Strategie „Flexible Bauten“ (3.3), Maßnahme: Flexible und zeitnahe Umsetzung (3.3.2) 
Das flexible Raumprogramm und die entsprechende Beschlussvorlage wurden aufgrund 
der Haushaltslage durch die LHM ausgesetzt. 


