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in Titel der in i gt Zielgruppe — Alter — Platzzahl nach Zugang fiir aufzeit*
Geschlecht mit
Gestattung
und Duldung
Mischfinanzierung von  |Malteser Jobmentoring Malteser Hilfsdienst e.V., Ziel ist die nachhaltige Integration von Menschen mit  |Junge Erwachsene mit ca. 150 130 Der GroRteil ist Ja v.a. IBZ Miinchen Stadt |Forderung fiir
Bundeskanzleramt und Gliederung Miinchen Stadt  |Fluchtgeschichte in den Miinchner Arbei Fluct i in Miinchen mannlich, aber im EDV- Sprache & & Landkreis; 2022 sicher
der Stiftung Seliger und Landkreis Hierfiir bietet das Malteser Jobmentoring eine 1-zu-  |und Umland, die individuelle Training sind z.B. ca. 25 Beruf und aber wenn gestellt

Gerhard

1Unterstiitzung an, damit die Hilfe effektiv und
passgenau ist. Es gibt fiinf Module, die die
Teilnehmenden kostenfrei nutzen kénnen:
Sprachpatenschaft, EDV-Training,

ing, Bewer ing und
Vorstellungsgesprachs-Training.

Unterstiitzung bendtigen in
den Bereichen Sprache, EDV,
Bewerbungsprozess, Nachhilfe
\wahrend der Ausbildung, Job
Interview.

% Frauen

Gemeinschafts
unterk(infte der
Caritas

Personen auch
von anderen
Orten fiir die
Treffen nach
Miinchen
fahren, lehnen
wir sie nicht ab

div. Berufsbildungswerke in
ganz Deutschland

div. Angebote fiir
unterschiedliche
Behinderungsarten

konkrete Platz-
zahl nicht
quantifizierbar

t

n
der Agentur fir
Arbeit

9| Agenturbezirk

Miinchen

Erzdi6zese Minchen und [Ankommen im Beruf IN VIA Miinchen e.V. Berufliche Orientierung Menschen mit ja freiwillige Miinchen, Forderung fiir
Freising Migrationsbiografien Teilnahme mit |Freising, 2022 sicher
Hilfe bei der Erstellung von Bewerbungsunterlagen Terminvereinba|Erding, gestellt
rung Traunstein,
Unterstlitzung im Bewerbungsprozess Rosenheim
Vermittlung in Arbeit, Ausbildung, Praktika
Gruppenangebote und Betriebsbesichtigungen
Bayerisches Rotes Kreuz-  |Verbesserung der Integrationschancen (sprachliche, |Kinder, Jugendliche und junge Selbstmelder*i
Kreisverband Miinchen schulische, berufliche und soziale Integration) Erwachsene vom 12. bis zur nnen
Vollendung des 27.
Lebensjahres mit
Migrationshintergrund und
deren Eltern
Beratungsdienste der AWO |Fdrderung der Partizipation der jungen Menschen in | Seit 2017 Erweiterung der Zuleitungen
gem. GmbH allen Bereichen des sozialen, kulturellen und Zielgruppe auf junge uber Jobcenter
politischen Lebens Menschen mit Asylstatus (d.h. und IBZ Spra-
unabhéngig vom che und Beruf
Aufenthaltsstatus, solange sie
sich rechtméaRig oder aufgrund
einer auslanderrechtlichen
Duldung in Deutschland
Bundesverbénde der authalten.)
§13 seB vin| reien Wohlfahrispfiege |, gengmigrationsdienste ja Minchen-Stadt|unbefristet
Jugendsozialarbeit Diakonie Miinchen und Ganzheitliche Starkung der Chancengerechtigkeit und | Teilnehmer*innen von
Oberbayern —Innere Mission |Empowerment Integrationskursen und
Miinchen e.V im Verbund Schiiler‘innen aus
mit AKAe.V.und IG e.V Regelschulen
Internationaler Bund-Freier
Trager der Jugend-, Sozial-
und Bildungsarbeit e.V.
IN VIA Miinchen e.V.-Kath.
Verband fiir Médchen- und
Frauensozialarbeit
Kinderschutz e.V.
SGB Il Bundesagentur fiir Arbeit |Berufsvor i aft aus Im Rahmen einer BvB wird vorrangig die Vorbereitung |junge Menschen ohne 315 Ja 23.09.2022
BildungsmaRnahme (BvB) |DAA, bfz, Kolping, ETC, einer Eingliederung in Ausbildung angestrebt. berufliche Erstausbildung, die -
BRK Unter Beibehaltung dieser vorrangigen Zi ihre ilpflicht erflit 22.09.2023
kann, wenn die Aufnahme einer Berufsausbildung haben, eine Ausbildung (oder Berufsberatung .
wegen in der Person liegender Griinde Arbeitsaufnahme) anstreben der Agentur fiir Agenturbezirk
nicht mdglich ist, auch die Vorbereitung einer und i.d.R. das 25. Lebensjahr Arbeit Minchen
Beschéftigungsaufnahme ein paralleles Ziel von BvB  [nicht erfiillt haben
sein.
SGB Il BL tur flr Arbeit |at iebliche i aft aus der auBerbetrieblichen Berufausbildung  |Junge Menschen, die 24 Ja 10.09.2021
Berufsausbildung (BaE) -  [ETC, bfz, DAA, Kolping (BaE) ist, Auszubildenden, die aufgrund einer d intra -
kooperativ ernbeeintra oder sozialen Ber und/oder sozial benachteiligt 09.09.2024
besonderer Hilfen bedtirfen, durch Berufsausbildung |sind oder eine Ausbildung
in einer auRerbetrieblichen Einrichtung die Aufnahme, |abgebrochen haben. Berufsberatung . bisherige
Fortsetzung sowie den erfolgreichen Abschluss einer |Berufswunsch und der Agentur fiir Agenturbezirk |\ agnahmen
Berufsausbildung zu erméglichen. Berufseignung werden Arbeit Minchen fiir 2.+ 3. LJ
vorausgesetzt. Fir junge laufen bis zum
Menschen denen eine Ende weiter
Ausbildung in einem Betrieb
zugetraut werden kann.
SGB Il Bt tur fiir Arbeit |a iebliche Bietergemeinschaft aus bfz, |Zielsetzung der auRerbetrieblichen Berufausbildung  |Junge Menschen, die 16 Ja 10.09.2021
Berufsausbildung (BaE) - |DAA, ETC, Kolping (BaE) ist, Auszubildenden, die aufgrund einer entweder lernbeeintrachtigt -
integrativ Lernbeeintrachtigung oder sozialen Benachteiligung  |und/oder sozial benachteiligt 09.09.2024
besonderer Hilfen bediirfen, durch Berufsausbildung  [sind oder eine Ausbildung
in einer auBerbetrieblichen Einrichtung die Aufnahme, |abgebrochen haben. Berufsberatung . bisherige
Fortsetzung sowie den erfolgreichen Abschluss einer  |Berufswunsch und der Agentur fiir [Agenturbezirk | MaRnahmen
Berufsausbildung zu erméglichen. Berufseignung werden Arbeit Miinchen fur 2. + 3. LJ
vorausgesetzt. Fir junge laufen bis zum
Menschen denen eine Ende weiter
Ausbildung in einem Betrieb
zugetraut werden kann.
SGB Il Bundesagentur fiir Arbeit | Assistierte Ausbildung Bietergemeinschaft unter Férderbedrftige junge Menschen und deren Junge Menschen ab dem Aus 2018: 16 Ja wird abgelost
(AsA) dem Losfiihrer DAA Ausbildungsbetriebe kénnen wahrend einer Ausbildungsbeginn, die lern- von AsA Flex;
betrieblichen Berufsausbildung beeintrachtigt oder sozial be- |Aus 2019: 24 bisherige
(ausbildungsbegleitenden Phase) durch Manahmen  |nachteiligt sind und eine Aus- Berufsberatung Kohorten (2. +
der Assistieren Ausbildung mit dem Ziel des bildung ohne diese Férderung |Aus 2020: 20 der Agentur fiir Agenturbezirk |3. Lehrjahr)
erfolgreichen Abschlusses der Berufsausbildung nicht erfolgreich beenden kon- Arbeit Miinchen laufen bis zum
untersttitzt werden. nen. Ende weiter
Die Unterstiitzungsdienstleistungen enthalten Stiitz-
und Férderunterricht, sozialpddagogische
Unterstiitzung und Begleitung der Betriebe.
SGB Il Bt tur fir Arbeit istierte Ausbildung aft unter Forde junge Menschen und deren Junge Menschen ab dem Stundenkontin- Ja 01.10.2021
(AsA) - Flex dem Losfiihrer Kolping Ausbildungsbetriebe kénnen wahrend einer Ausbildungsbeginn, die gent pro MaR- -
betrieblichen Berufsausbildung durch Manahmen der |lernbeeintrachtigt oder sozial |nahmejahr: 30.09.2024
AsA flex mit dem Ziel der Stabilisierung des benachteiligt sind und eine 68.855, davon
Ausbildungsverhéltnisses sowie der Sicherung des Ausbildung ohne diese Stiitz- und For-
Ausbildungsabschlusses unterstiitzt werden. Férderung nicht erfolgreich derunterricht
Die Unterstitzungsdienstleistungen enthalten Stiitz-  |beenden kénnen. 21.287 und Berufsberatung Agenturbezirk
und Férderunterricht und/oder sozialpadagogische Stabilisierung der Agentur fiir Mg" h
Unterstiitzung/Ausbildungsbegleitung. betriebliche Arbeit Hnehen
AsA flex ersetzt abH + AsA und verbindet alle Ausbildung:
Forderelemente beider Instrumente. Hierbei wurde die 47.568
MafRname iert. Es konnen die Fol ite
je nach Bedarf stundenscharf geférdert werden.
SGB Il Bundesagentur fiir Arbeit | Ausbildungsbegleitende Bietegrmeinschaft unter dem |Ziel ist es, jungen Menschen die Aufnahme, Junge Menschen ab dem entfallt Ja wird abgelost
Hilfen (abH) Losfiihrer Kolping Fortsetzung sowie den erfolgreichen er i i n bzw. ab von AsA Flex;
Abschluss einer Berufsausbildung ermdglichen. Beginn der 'wurde zum
ildungen sind unter Einstiegsqualifizierung, die Berufsberatun 30.09.21
Voraussetzungen ebenfalls férderbar. insbesondere der Agentur ﬁ)? Agenturbezirk |beendet -
Die Unterstitzungsdienstleistungen enthalten Stiitz-  |lernbeeintréchtigt oder sozial Arbei(g Miinchen nahtloser
und Férderunterricht und ialpa i ber sind und eine Ubergang
Unterstiitzung. Ausbildung ohne diese wurde
Forderung nicht erfolgreich sichergestellt
beenden kénnen.
SGB Il Bt tur fiir Arbeit (Ir Joblinge gAG Ziel ist die Aufnahme einer Ausbildung nach Motivierte, junge Menschen |80 (4 Termine Ja Juni 2022
Aktivierungshilfen fir Berufsorientierung, in Ausnahmeféllen auch (unter 28 Jahren) aus z.B. x20 TN -
Jiingere ("Joblinge") Arbeitsaufnahme. schwierigen sozialen Berufsberatung Agenturbezirk September
Verhiltnissen, die aus eigener der Agentur fir |89 TToE2M 12023
Kraft keine Ausbildung oder Arbeit
Arbeit finden.
SGB Il Bundesagentur fiir Arbeit |BOKI - Mein Weg bfz Die ausbildungssuchenden Schiilerinnen und Schiiler |Fiir Jugendliche ohne 4 Beginntermi- Ja September
in den JoA-Blocken am BOKI sollen fiir eine berufliche | Ausbildung in ne a 1 Klasse 2022
Qualifizierung motiviert und schrittweise an den wlung an der ( -
und ktF ihrt werden. |Stadtischen Berufsschule zur {2022 - Juli Schiiler* d | Agenturbezirk Juli 2023
Ziele sind die Motivationsaufbau bei den TN, Berufsvorbereitung am 2023) ¢ J” A‘*'B‘I”."i" M‘-?.e",‘]" ezl
individuelle Berufsfelderkundung und konkrete Bogenhausener Kirchplatz er JoAi Blocke | Munchen
Berufszielplanung, Intensives Bewerbungstraining, (BOKI)
Training der Methoden- und Sozialkompetenzen.
SGB Il Bundesagentur fiir Arbeit |Bewerbungsmanagement |DAA Ziel ist die Erstellung von Bewerbungsunterlagen fiir  |Junge Menschen mit 480 Ja 01.09.2022
u2s erfolgreiche Bewerbungen am Ausbildungs- und Ausbildungswunsch in der Berufsberatung Agenturbezirk |
Arbeitsmarkt. Regel unter 25 Jahren; der Agentur fiir [A9enturbezirk 134 og 2024
Schiiler und Schulentlassene Arbeit Minchen
Sekundarstufe | und II.
behinder ifische 23.09.2021
. Berufsvorbereitende Berufsberatung " -
Bundesagentur fiir Arbeit . Menschen mit N9 Agenturbezirk
(Reha) il me (BVB- |Kolping Bild r Lembehinderungen 28 ger Agentur ur |\ BECDE 52 08 202
Bundesagentur fir Arbeit bz Menschen mit psychischen |, Beruisberalund | genturbezirk
(Reha) Behinderungen perlerd Miinchen
rbeit
8 ) Berufsberatung .
undesagentur fiir Arbeit DAA Menschern mit 22 der Agentur fiir Ag_en(urbezlrk
(Reha) Als vorrangiges Ziel die Vorbereitung und Lembehinderuingen Anmerkung: |Arbeit Manchen
i g in Ausbildung an. Unter ing BVB nach 15
dieser vorrangigen Zielsetzung kann, wenn die " h K6 ich Monaten er- Berufsberat
i Aufnahme einer Berufsausbildung wegen in der lenschern mit korperlichen laubtem, ge- |Beruisberatung i
aaesagentur r Atbel gy Reha in einem icp Person liegender Griinde nicht moglich ist, auch die ~ [und psychischen ndesweit) stattetem oder |der Agentur fir [G°T b2k
Berufsbildungswerk Vorbereitung einer Beschéftigungsaufnahme ein Behinderungen geduldetem |Arbeit
oder alternatives Ziel der BvB-Reha sein. Aufenthalt for-
vergleichbarer Einrichtung" Menschen mit Hor-, Sprach derberechtigt. Berufsberatung
SGB IIl iVm  |Bundesagentur fiir Arbeit . . = = |35 N9 Agenturbezirk
SGBIX  |(Reha) BEW Minchen e (bundesweit) der Agentur fir | inchen
(Reha) (bundesweit) Arbeit Minchen
" " div. Angebote fiir konkrete Platz- Berufsberatung ;
ggg :I>I<\Vm :El;ens;:)sagenturfur Arbeit cgjg/ﬁzlﬂgn'enlkj‘sstzcl\s‘:zgswerke in unterschiedliche zahl nicht der Agentur fir ﬁguenr;t’l:erzezlrk
Behinderungsarten quantifizierbar Arbeit
SGB Il Bundesagentur fiir Arbeit |"Ausbildung fiir behinderte |Bietergemeinschaft aus bfz, Menschen mit Lern- oder 55 Anmerkung: 01.09.2021
(Reha) Menschen Kolping, DAA, Schreiner- "leichten” psychischen nach 15 Mona- -
mit Férderbedarf Innung Behinderungen ten erlaubtem, 31.08.2025
kooperatives und Ber ing )
i Modell" oder gedulde- |der Agentur fir |- :9enturbezirk
tem Aufenthalt |Arbeit Minchen
férderberech-
tigt.
Anmerkung:
BVB nach er-
. . laubtem, ge-
cp Berufsausbildung in anerkannten Ausbidungsberufen [\1'SSHER Tt KSTPEMIENen naon edarf stattotom oder |BerUISbOrallng | oy esi
nach BBIG ,auch Stufenausbildung oder Werker- bzw. Behinderungen (bundesweit) geduldetem Arbeit Miinchen
Fachpraktikerausbildung (§§ 64 ff. BBIiG/ § 42 k-m 9 Aufenthalt for-
*Ausbildung fir behinderte HwO) beginnend in integrativer Form (ausschlieRlich derberechtigt.
Menschen beim Trager/BBW) Wechselmaglichkeit in
mit besonderem kooperative Form.
. Forderbedarf Menschen mit Hor-, Sprach- %0 Berufsberatung Agenturbezirk
SGB Il iVm | Bundesagentur fiir Arbeit |/ : BBW Minchen und pychischen ’ Anmerkung: |der Agentur fir |Agenturbezi
o [SGBIX (Reha) g‘ Ererufsblldungswerken Behinderungen (bundesweit) nach 159 Arbeit Manchen
5 vergleichbaren( : Monaten
5 Einrichtungen (BBW)" " |Berufsberatung .
3 gfi Maut Menschen mit Autismus (Zt?undesweit) ges:jadlleer(em :e:geAi(gentur fiir ﬁ%i’g#;iez"k
5 geduldetem
£ Aufenthalt
3 N
@
5
=
2
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hule - Beruf)

iten sollen sie i ife erlangen
und sich auf einen Ausbildungsplatz bei regionalen
Betrieben bewerben kénnen.

Férderzentren in Stadt und
Landkreis Munchen

<
B Menschen mit kérperlichen Berufsberatung Agenturbezirk
2 IcP und psychischen nach Bedarf der Agentur fiir 1299 Tbe2
S Behinderungen Arbeit
N
g Hier kdnnen sich grundsatzlich ausbildungsreife
5 Jugendliche, die sich fiir eine Ausbildung Menschen mit Hr-, Sprach- Berufsberatung Agenturbezirk
5 BBW Miinchen interessieren, aber noch kein ausreichendes Wissen |und psychischen der Agentur fiir Mg" h
2 iber den Beruf haben, Tage in einem Behinderungen Arbeit unchen
< [SGBIIIiVm | Bur ir flr Arbeit | Arbeitserprobung erproben. Ziel ist es
£ [SGBIX (Reha) herausfinden, ob der Traumjob den wirklichen
2 Vorstellungen entspricht. Fir die Beurteilung zéhlt Berufsberatung Agenturbezirk
o) ofi Maut das Urteil der abgehenden Schule, Gutachten und Menschen mit Autismus nach Bedarf der Agentur fir Mgﬂlirt‘:l:‘;nem
N vorallem die Beurteilung der Ausbilder. Dauer bis zu Arbeit
s vier Wochen, je nach BBW.
>
5 " div. Angebote fiir konkrete Platz- Berufsberatung .
3 div. Berufshildungswerke in unferschiediiche zah nicht der Agentur fir [pdeniurbezirk
5 g Behinderungsarten quantifizierbar Arbeit
k<]
i
Menschen mit kdrperlichen Berufsberatung :
IcP und psychischen nach Bedarf der Agentur fir [pdeniurbezirk
Behinderungen Arbeit
Die arung hilft, 1 und Menschen mit Hor-, Sprach- Berufsberatung Agenturbezirk
BBW Miinchen Eignungen herauszufinden. Sie kann bis zu drei und psychischen 20 der Agentur fir Mgﬂnchen
Monate dauern. Wahrend der Zeit konnen Behinderungen Arbeit
SGB Il iVm | Bundesagentur fir Arbeit | . . Teilnef verschi
SGB IX (Reha) Eignungsabkiarung ausprobieren und die Berufsschule Borufsberatun
ofi Maut besuchen. Basierend auf der Beurteilung der Schule |05 chen mit Autismus nach Bedarf der Agentur m? Agenturbezirk
und der Ausbilder wird am Ende ein Vorschlag fir Arbeit Miinchen
eine Berufsausbildung erarbeitet.
" div. Angebote fiir konkrete Platz- Berufsberatung "
e angswerke in unterschiediiche zah nicht der Agentur fir [, 9enurbezirk
Behinderungsarten quantifizierbar Arbeit
Bundesagentur fiir Arbeit |"Diagnose der IFD Dem Personenkreis mit einem festgesteliten Rehabilitanden (§ 2 Abs. 1 5 (120 TN- Berufsberatung |Agenturbezirk [02.05.2022
(Reha) Arbeitsmarktféhigkeit Leistt im unteren Gr ich der An-  |SGB IXi. V. m. § 19 SGB Ill), |Monate) der Agentur fir |Minchen -
besonders betroffener des inen Arbei eine bei denen die bisher durchge- Arbeit 01.05.2024
behinderter teilnehmer- und tierte Eignur arung fiihrte i ik ein
Menschen (im betrieblichen Umfeld) zu bieten. Es sollen berufliches Potenzial im unte-
- DIA-AM - konkrete F 1 und ren Grenzbereich der Anforde-
Aussagen getroffen werden, inwieweit das individuelle |rungen des allgemeinen Ar-
Leistungspotenzial fiir eine Beschaftigung auf dem beitsmarktes aufzeigt, eine
allgemeinen Arbeitsmarkt ausreicht oder die abschliefende Entscheidung
Leistungsfahigkeit fiir eine Beschaftigung auf dem fir die sich anschliefende
allgemeinen Arbeitsmarkt wegen Art oder Schwere Férderung aber zusatzlicher
der Behinderung nicht bzw. noch nicht ausreicht. praxisnaher Feststellungen
bedarf. Insbesondere lernbe-
hinderte Jugendliche im
Grenzbereich zur geistigen
Behinderung -geistige behin-
derte Jugendliche im Grenzbe-
reich zur Lernbehinderung -
behinderte Jugendliche mit ei-
ner psychischen Behinderung
und/oder erhaltensauffalligkei-
ten (nicht im Akutstadium).
MaRnahme ist nicht auf Ju-
gendliche beschrénkt.
Bundesagentur fiir Arbeit |individuelle bfz Die Teilhabebegleitung (THB) verfolgt das Ziel, Die Teilhabebegleitung (THB) |9 (TN-Platze Berufsberatung |Agenturbezirk {01.04.2021
(Reha) Teilhabebegleitung (THB) Rehabilitanden (§ 2 Abs. 1 SGB IXi. V. m. § 19 SGB |verfolgt das Ziel, Rehabilitan- |pro Monat) der Agentur fiir |Minchen -
1ll) individuell und bedarfsorientiert auf die betriebliche |den (§ 2 Abs. 1 SGB IXi. V. Arbeit 31.03.2023
Ausbildung, betriebliche Umschulung oder m. § 19 SGB Ill) individuell
versicherungspflichtige Beschaftigung und bedarfsorientiert auf die
vorzubereiten, betriebliche Ausbildung, be-
triebliche Umschulung oder
versicherungspflichtige Be-
schaftigung
vorzubereiten, die Vertrage
anzubahnen und die Vertrags-
verhéltnisse zu stabilisieren.
Nach dem erfolgreichen Ab-
schluss einer betrieblichen
SGB IIl iVm Ausbildung
SGB IX oder betrieblichen Umschulung
soll eine moglichst dauerhafte
Integration auf dem ersten Ar-
beitsmarkt erreicht werden.
Die Intensitét der Unterstiit-
zun,
orientiert sich an dem Potenzi-
al des einzelnen Rehabilitan-
den und an der betrieblichen
Praxis im Unternehmen.
Bundesagentur fiir Arbeit |Unterstiitzte Beschaftigung (bfz Die Unterstiitzte Beschéftigung (UB) verfolgt das Ziel, |Richtet sich an Menschen mit 18 Berufsberatung |Agenturbezirk |01.09.2021
(Reha) (uB) Menschen mit Behinderungen mit besonderem Behinderungen mit einem der Agentur fiir |Minchen -
Untersti f eine geeignete L 1zial im unteren Arbeit 31.08.2024
und i i ichtig aftigung zu Grenzbereich der
ermdglichen und zu erhalten. Anforderungen des
Dabei richtet sich die UB an Menschen mit allgemeinen Arbeitsmarktes.
Behinderungen mit einem Leistur ial im dere
unteren Grenzbereich der Anforderungen des - lernbehinderte Jugendliche
allgemeinen Arbeitsmarktes.Die UB umfasst eine im Grenzbereich zur geistigen
individuelle betriebliche Qualifizierung (InbeQ) nach § |Behinderung
55 Abs. 2 SGB IX, die das Ziel verfolgt ein - geistig behinderte
versicher: ichtiy ) altnis zu iche im Grenzbereich
begriinden, das die Fahigkeiten und Fertigkeiten des |zur Lernbehinderung
Menschen mit i besonder - behinderte Jugendliche mit
berticksichtigt. Die Durchfiihrung dieses einer psychischen
Leistungsgegenstandes ist ausschliefllicher Behinderung und/oder
Bestandteil der Ausschreibung durch die BA. Verhaltensauffalligkeiten (nicht
im Akutstadium)
MaRnahme ist nicht auf
Jugendliche beschrankt, wird
aber Uberwiegend fir diesen
Personenkreis genutzt.
Bundesagentur fiir Arbeit |Eingangsverfahren (EV) |div. Werkstatten fiir Ziel der WfbM ist es, Menschen mit gen  |Menschen mit g,  |nach Bedarf Berufsberatung | Agenturbezirk
(Reha) und Berufsbildungsbereich |behinderte Menschen ins Arbeitsleben einzugliedern, so zu unterstiitzen, die wegen der Art oder der Agentur fir |Minchen
(BBB) in einer Werkstatt fiir |(WfbM) dass ihre Leistungs- und Erwerbsféhigkeit erhalten, ~ |Schwere ihrer Behinderung Arbeit
behinderte Menschen erhéht oder wiedergewonnen werden kann, bei der nicht, noch nicht oder noch
(WfbM) oder bei einem ihrer Personlichkeit zu helfen, durch nicht wieder auf dem
anderen Leistungsanbieter geeignete Manahmen den Ubergang auf den allgemeinen Arbeitsmarkt tétig
nach §60 SGBIX allgemeinen Arbeitsmarkt zu unterstiitzen und zu sein kénnen.
fordern.
Bundesagentur fiir Arbeit |Budget fiir Ausbildung individuell zugeschnittenes  (Menschen mit Behinderung, die auf eine Werkstatt fiir |Menschen mit Behinderung,  |nach Bedarf Berufsberatung | Agenturbezirk
(Reha) Angebot Behinderte Menschen angewiesen waren, jedoch ein  |die wegen der Art oder der Agentur fir |Minchen
altnis angeboten soll Schwere ihrer Behinderung Arbeit
durch ein individuell gestaltetes Forderpaket fiir nicht, noch nicht oder noch
Auszubildende und Betriebe ein erfolgreicher nicht wieder auf dem
Abschluss der Ausbildung erméglicht werden. allgemeinen Arbeitsmarkt tatig
sein kdnnen.
Bundesagentur fiir Arbeit |Arbeitshilfen im Betrieb keine Kosten fiir individuell erforderliche Betriebe, die Rehabilitanden (§|nach Bedarf Berufsberatung | Agenturbezirk
Reha) behinderungsbedingte Umbauten werden von der 2 Abs. 1 SGB IXi. V. m. § 19 der Agentur fir |Minchen
SGB |1l iVm Agentur fiir Arbeit ibernommen SGB Ill) ausbilden, bei denen Arbeit
SGB IX behinderungsbedingte
Umbauten erforderlich sind
Bundesagentur fiir Arbeit |Budget fiir Ausbildung keine Ubernahme der Kosten fiir technische Arbeitshilfen,  |Rehabilitanden (§ 2 Abs. 1 nach Bedarf Berufsberatung | Agenturbezirk
(Reha) wie z.B. Bildschirmlesegerat, Hubrollstuhl oder SGB IXi. V. m. § 19 SGB Ill), der Agentur fiir |Minchen
dhnliches. die einen Arbeits- oder Arbeit
Ausbildungsvertrag haben und
technische Arbeitsmittel zur
Ausiibung der Tétigkeit
bendtigen.
Bundesagentur fiir Arbeit |Ausbildungszuschuss (AZ) |keine Zuschisse der Ausbildungsvergiitung Betriebe, die Rehabilitanden (§|nach Bedarf Berufsberatung |Agenturbezirk
(Reha) 2 Abs. 1 SGB IXi.V.m. § 19 der Agentur fiir |Minchen
SGB Ill) ausbilden kénnen Arbeit
SGB Il Zuschiisse zur
Ausbildungsvergiitung gewéahrt
werden.
Bundesagentur fiir Arbeit |AsA flex (Reha) aft unter Ford gte junge Menschen und deren Rehabilitanden (§ 2 Abs. 1 Stundenkonting Berufsberatung |Agenturbezirk |01.10.2021
(Reha) dem Losfiihrer Kolping Ausbildungsbetriebe kénnen SGB IXi.V.m.§ 19 SGB ll) |ent pro der Agentur fiir |Minchen -
wahrend einer betrieblichen Berufsausbildung mit und ohne MaRnahmejahr Arbeit 30.09.2024
i Phase) durch MaRnahmen der AsA-flex |Ausbildungsvertrag, die :
mit dem Ziel des erfolgreichen Abschlusses der grundsatzlich in der Lage sind |1.825, davon
Berufsausbildung unterstiitzt werden. Die MaRnahme |die Ausbildung erfolgreich Stiitz- und
SGB Il kann auch eine Vorphase enthalten. abzuschlieRen, hierfir jedoch |Forderunterrich
\Wahrend die begleitende Phase den Kern einer AsA- |die Hilfen der Asa-Flex t 745 und
flex darstellt und obligatorisch ist, kann eine Vorphase |erforderlich und ausreichend  |Stabilisierung
optional vorangeschaltet werden, wenn so eine i betriebliche
fortgesetzte und einheitliche Unterstiitzung bis zum Ausbildung:
Abschluss der Berufsausbildung eréffnet werden 1.080
kann.
Bundesagentur fiir Berul i itung i i aft aus bfz, |Zi ist die Erreichung des Abschlu: der L a 133 Ja ing [Ag
Arbeit/Européischer (BerEb) DAA, ETC, Kolping allgemeinbildenden Schule, Berufsorientierung und Jugendiiche, die der Agentur fir |Minchen Kohorten
Sozialfond (ESF) Berufswahl, Ausbildungsstellensuche, Begleitung im  |voraussichtlich Arbeit aktuelle
Ubergangssystem, Stabilisierung des Schwierigkeiten beim Kohorte:
Berufsausbildungsverhaltnisses. Erreichen des Forder-, Haupt- September
oder gleichwertigen 2020 bis
Schulabschluss haben und Dezember
SGB Il beim Ubergang von der 3
allgemein bildenden Schule in Fortsetzung fiir
Ausbildung haben werden. 1 Jahr
sichergestellt.
08.09.2020
31.12.2023
Bundesagentur fiir Arbeit [BO an Mittel- und bfz, DAA, Kolping, ETC, Ziel ist die berufliche Orientierung Schilertinnen der 7. und 8.  |BOM an MS: Ja Agenturbezirk |Mittelschulen:
Forderschulen infau lern/statt GmbH Jahrgangsstufe der 2.806 gemelde- Miinchen 21.11.2022
Mittelschulen und te -
Férderzentren in Stadt und Schiilerinnen 20.11.2023
Landkreis Munchen
BOM an SFZ: Férderschulen:
397 gemeldete 07.11.2022
Schiiler*innen -
08.11.2023
Bundesagentur fiir Arbeit | BO MINT bfz, KIR Ziel des Projekts ist die Gewinnung, Motivation und  |Schiilerinnen der 7. und 8.  |Entfallt Ja Agenturbezirk |MaRnahmeinha
Vorbereitung von Schiiler*innen fiir eine Ausbildung, |Jahrgangsstufe der Miinchen Ite kénnen Uber
vorzugsweise im MINT Bereich. Unter Zuhilfenahme  |Mittelschulen und Modulbaustein
lebensweltnaher digitaler Komponenten sollen sie Férderzentren in Stadt und bei BOM MS
Ausbildungsreife erlangen und sich auf einen Landkreis Miinchen bzw. FS
Ausbildungsplatz bei regionalen Betrieben bewerben ausgewahlt
kdnnen. werden
Bundesagentur fiir Arbeit |Berufsorientierung inklusiv |bfz Ziel des Projekts ist die Gewinnung, Motivation und Schler*innen der 27 Ja Agenturbezirk |01.09.2022
(BO-) \Vorbereitung von Schiiler*innen fiir eine Ausbildung, |Vorabgangsklassen aller Miinchen -
Unter Zuhilfenahme lebensweltnaher digitaler Schularten 31.07.2023
Komp iten sollen sie i ife erlangen Schwerbehinderte, sowie
und sich auf einen Ausbildungsplatz bei regionalen Schiiler mit besonderer
Betrieben bewerben kénnen. schwer Hindernisse fiir die
Eingliederung
Bundesagentur fiir Arbeit |[BOM-I (Modul | fiir bfz Ziel des Projekts ist die Gewinnung, Motivation und  |Schiilerinnen der 7. und 8. 32 Ja Agenturbezirk |01.03.2022
Gefliichtete) Vorbereitung von Schiiler*innen fiir eine Ausbildung, |Jahrgangsstufe der Miinchen -
Unter Zuhilfenahme lebensweltnaher digitaler Mittelschulen und 30.06.2023
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Externe_Angebote

B bbw Bildungswerk der Girlsday / Boysday Ziel ist die Erweiterung des Berufswahlspektrums von |Schiilerinnen ab der 5. Konkrete TN- Ja Agenturbezirk
= bayerischen Wirtschaft / Médchen bzw. Jungen: Am bundesweit Klasse, Zahl nicht Miinchen
) Bundesagentur fiir Arbeit durchgefiihrten Girls' Day/ Boysday erkunden vorrangig Schiilerinnen der 7. |quantifizierbar
o Madchen und Jungen aller Schularten Betriebe und  |und 8. Klassen
3 Institutionen mit Schwerpunkt in den Bereichen
c Technik, IT, Naturwissenschaften und Handwerk
% sowie soziale und kaufménnische Berufe.
°© bbw Bildungswerk der Girlsday Akademie Bildungswerk der Madchen fiir naturwissenschaftlich-technische Schillerinnen der Klassen 7-10 |[Keine konkrete Angebot ausschlieBlich |Ja Agenturbezirk |01.09.2021
2 bayerischen Wirtschaft / Bayerischen Wirtschaft e.V. |friihzeitig zu begeistern und die Zahl der Madchen in  |aus Realschulen und TN-Zahl erfasst firr Schiilerinnen Miinchen -
b= Bundesagentur fiir Arbeit sog. MINT Ausbildungsberufen bzw. Studiengangen  |Gymnasien (an Gymnasien 31.08.2023
2 zu erhohen. Jgst 9-10)
o
-% gfi gGmbH Zuwendung Die philosophische Berufs- und Lebensorientierung Schilertinnen der Mittel- und |ca. 500 Ja Agenturbezirk |01.01.2022
5 Akademie fir ergénzt die klassischen Oberstufen aller Schiiler‘innen Miinchen -
& Philosophische Bildung Berufsorientierungsmanahmen um eine staatlichen und stadtischen der Miinchner 31.12.2022
2 und WerteDialog entscheidende Perspektive: sie fordert die Gymnasien der Stadt und Gymnasien
& i atsstiftend ion junger 1, |des L i Miinchen Fortsetzung fiir
- vertieft die Berufsfindungskompetenz und befasst sich 2023in
E mit den Werten, die hinter einer Entscheidung stehen. Planung
S
=
E Sommerakademie Phase BE Das vorrangige Ziel ist eine vertiefte berufliche Zielgruppe sind (schwachere) 40 Ja Akquise durch |Agenturbezirk |15.03.2022
Orientierung und Berufswahlvorbereitung ab Ende der |Schiiler*innen von Miinchner durchfiihrende |Minchen -
rer von Mi iler*innen. Mittelschulen vom Ubergang n Trager 31.12.2023
Kernelement ist ein dreiwdchiges in von der Vorer in
K einer Bildungsstatte als differenzierten Lernort in den |die Entlassklasse, die eine
] Sommerferien. Es wird dabei ein ganzheitlicher vertieftere Berufsorientierung
5 Ansatz im Bereich Berufsorientierung verfolgt. Jedes |und Berufswahlvorbereitung
D Modul, das durchgefiihrt wird und jede beim Ubergang Schule - Beruf
0 \Weiterentwicklung des Konzepts wird unter dem benétigen.
G ivi Forderung
um die Jugendlichen bestmdéglich mit ihren eigenen
Stérken und Schwéchen bekannt zu machen und sie
damit im Prozess der Berufsfindung sowohl fachlich
als auch personlich zu starken.
Im Anschluss erfolgt im Entlassjahr eine
L kontinuierliche Nachbetreuung.
Praxistage Berufsschule  (Zuwendung Im Klassenverband bzw. in kleinen homogenen Schuler*innen der 7.Klassen |Keine konkrete Ja Agenturbezirk |01.10.2022
Gruppen wird das Angebot des Praxistages an der  |an den 44 Miinchner Schiilerzahl Miinchen -
Berufs(fach)schule wahrgenommen. Hier erhalten die |Mittelschulen bekannt 31.07.2023
Bundesagentur fiir Arbeit TN neben der allgemeinen Einfiihrung in das
im Berufsfeld anhand von einfachen praktischen Durchfiihrung Fortsetzung
Zuwendungsverfahren) \nwer i einen unmif ersten an 30 zum Herbst
Eindruck einer moglichen Berufstétigkeit. Durch das Berufsschulen 2022in
Auswahlen und Wahrnehmen mehrerer Planung
unterschiedlicher Termine erhalten die Schiilerinnen
und Schiiler Gelegenheit, vielféltige Berufsfelder
kennen zu lernen und entsprechende Kenntnisse zu
erwerben.
Praxiswoche kompakt Zuwendung Ziel ist die Erprobung der Kenntnisse und Fertigkeiten, |Schiilerinnen der ca. 300 Ja Agenturbezirk |01.01.2023
Heiner-Janik-Haus Abgleich von eigenen Vorstellungen mit der Realitét. |Jahrgangsstufe 7-10 aller Schiilerinnen Miinchen -
Des Weiteren eine eigenverantwortliche Schularten des Landkreises aus dem 31.12.2023
erufswat idung, und damit die in |Miinchen, insbesondere Landkreis
Ausbildung herbeizufiihren. Schiler*innen mit erhchtem Miinchen Fortsetzung fiir
Forderbedarf. 2023 in
Planung
BOF an Miinchner Zuwendung Alle drei Module haben das Ziel, die Schiilerinnen und |Schiilerinnen der 9. Keine konkrete Ja Agenturbezirk |01.01.2023
Realschulen - Schiiler bereits sehr friihzeitig fiir das Thema Jahrgangsstufe der Schiilerzahl Miinchen -
Dokumentation, Berufswahl zu sensibilisieren und darauf stédtischen Realschulen in bekannt 31.12.2023
Profilwerkstatt und vorzubereiten. Dadurch sollen die Schilerinnen und ~ |Minchen.
Jugendliche philosophieren Schiiler in die Lage versetzt werden, eine Durchfiihrung Fortsetzung fiir
selbstverantwortliche und tragfahige berufliche an den teil- 2023in
Entscheidung treffen zu kénnen. nehmenden Planung
Miinchner Re-
alschulen so-
wie an der Wil-
ly-Brandt-Ge-
samtschule
Bundesagentur fiir Arbeit |Technik Scouts Zuwendung Die Schiiler*innen befassen sich intensiv mit einem Schiler*innen der durchschnittlich Ja Akquise durch |Agenturbezirk |Schuljahr
(im selbst gewahlten technischen Berufsbild, arbeiten Jahrgangsstufe 7 - 13 467 durchfiihrende |Miinchen 2022/2023
Zuwendungsverfahren) / selbststéndig projektorientiert und trainieren dabei Schiilerinnen n Tréger
bbw Bildungswerk der wichtige Schliisselqualifikationen wie aus ganz
bayerischen Wirtschaft 1sfahigkeit und Einsat: Bayern
Bundesagentur fiir Arbeit | Beratung nach dem Die ing vor dem Er agiert am e und junge / Ja Agenturbezirk
Konzept der Ubergang von der Schule in Ausbildung oder Studium.|Erwachsene am Ubergang Miinchen
Lebensbegleitenden Kernanliegen der Kundinnen und Kunden sind die Schule - Beruf, sowie alle
Berufsberatung berufliche Erstorientierung, die Realisierung der Personen ohne berufliche
Berufswiinsche und die ilisierung von i
und
Bundesagentur fiir Arbeit | Berufsorientierung nach Uber BO-Veranstaltungen zu Themen vor dem Jugendliche und junge / Ja Agenturbezirk
dem Konzept der Erwerbsleben sollen nicht nur Schiiler*innen erreicht |Erwachsene am Ubergang Minchen
Lebensbegleitenden werden, sondern auch deren Eltern und Erzie- Schule - Beruf, sowie alle
Berufsberatung hungsberechtigte (Elternarbeit). Diese sind wichtige ~ |Personen ohne berufliche
\nSpr innen bei der ihrer
Kinder. Sie sollten die Unterstiitzungsangebote der
Lebensbegleitenden Berufsberatung vor dem
Erwerbsleben kennen, um ihre Kinder bei der
Berufswahl besser begleiten zu kénnen.
= Bundesagentur fir Arbeit |Vermittlungsunterstiitzung Unterstlitzung von ausbildungssuchenden v.a. Jugendliche und junge / Ja Agenturbezirk
3 Bewerber*innen bei der Ausbildungssuche Erwachsene am Ubergang Miinchen
2 (Stellenvermittlung). Hierbei steht auch ein eigenes  |Schule - Beruf, sowie alle
S ‘Team im Arbeitgeber-Service zur Verfiigung, welches |Personen ohne berufliche
S sich um die Akquise und Besetzung von Erstausbildung
© Ausbildungsstellen im Agenturbezirk Miinchen
5 kimmert.
=
GE) Bundesagentur fiir Arbeit | Beratung nach dem Die ing vor dem Er agiert am e und junge / Ja Agenturbezirk
& Konzept der Ubergang von der Schule in Ausbildung oder Studium. |Erwachsene mit Miinchen
= Lebensbegleitenden Kernanliegen der Kund*innen sind die berufliche Sonderpadagogischem
; Berufsberatung E i , die Realisierung der U e |Forderbedarf sowie mit einer
= und die Stabilisierung von Ausbildung und Studium.  |Schwerbehinderung am
,—3 Die Eltern und Erziehungsberechtigten sollen in den  |Ubergang Schule - Beruf,
E beruflichen Orientierungs- und Beratungsprozess sowie Rehabilitand*innen und
] einbezogen werden. Schwerbehinderte ohne
; berufliche Erstausbildung
2
=
® Bundesagentur fiir Arbeit |Berufsorientierung nach Uber BO-Veranstaltungen zu Themen vor dem Jugendliche und junge / Ja Agenturbezirk
2 dem Konzept der Erwerbsleben sollen nicht nur Schiiler*innen erreicht  |Erwachsene mit Miinchen
Lebensbegleitenden werden, sondern auch deren Eltern und sonderpadagogischem
Berufsberatung Erziehungsberechtigte (Elternarbeit). Diese sind Forderbedarf am Ubergang
wichtige Ansprechpartner‘innen bei der Berufswahl  |Schule - Beruf, sowie alle
ihrer Kinder. Sie sollten die Unterstiitzungsangebote  |Rehabilitand*innen und
der Lebensbegleitenden Berufsberatung vor dem Schwerbehinderte ohne
Erwerbsleben kennen, um ihre Kinder bei der berufliche Erstausbildung
Berufswahl besser begleiten zu konnen.
Bundesagentur fir Arbeit |Vermittlungsunterstiitzung Unterstlitzung von ausbildungssuchenden Rehabilitand*innen sowie / Ja Agenturbezirk
Bewerber'innen bei der Ausbil e Schwerbehinderte am Minchen
(Stellenvermittlung). Hierbei steht auch ein eigenes Ubergang Schule - Beruf
Team im Arbeitgeber-Service zur Verfligung, welches |sowie alle Rehabilitand*innen
sich um die Akquise und Besetzung von und Schwerbehinderte ohne
Ausbildungsstellen sowie berufliche Erstausbildung
herun, tigen Beschaftigungssts
Agenturbezirk Miinchen kiimmert.
gefordert durch Akquisiteur*innen der HWK Information der jugendlichen Zielgruppe iber die benachteiligte deutsche nein, dafir Miinchen und |Seit 2015
StMAS/AMF fur benachteiligte deutsche Berufsausbildung im Handwerk sowie Vermittiung von |Jugendliche und Jugendliche sind Oberbayern
Jugendliche und i ierten Ju en an mit Migrationshintergrund, Aquisiteur*inne
Jugendliche mit Ausbildungsbetriebe. Betriebe n fur
Migrationshintergrund Gefllichtete
zustandig
(siehe nachste
Zeile)
gefordert durch StMI Akquisiteur*innen der HWK Information der jugendlichen Zielgruppe iber die Gefliichtete und deren ja Minchen und |Seit 2009
fiir Gefliichtete Berufsausbildung im Handwerk sowie Vermittiung von (Netzwerke, Betriebe Oberbayern
i ierten Ju 1en an
Ausbildungsbetriebe.
Bayerische IHK’s /StMWi |IHK — Ausbildungsscouts Berufliche Orientierung durch Auszubildende im IHK  |Schiiler*innen aller Schularten Miinchen und |bis Mitte 2024
Bereich, Steigerung der Akzeptanz der Dualen in den (Vor-) Abgangsklassen Oberbayern
Ausbildung. Azubis besuchen Schiiler*innen im
Unterricht und berichten (iber Ihre eigene Duale
Ausbildung. Somit findet BO auf Augenhéhe statt.
Bundesinstitut fiir Berufsorientierungsprogra [HWK Miinchen Potenzialanalysen: . Schiilerinnen der siebten und |Beantragte Trager‘innen Trager*innen  |Stadt Miinchen |Férderzeitraum |Programm
Berufsbildung (BIBB) mm (BOP) Kolping Bildv Ir auer: 10 fur Ubungen mit  |achten Jahrgangsstufe aller  |Platze: beantragen beantragen 01.01.2020 —  |lauft aktuell
Miinchen den Schiiler*innen verteilt auf 2 Tage zuziiglich der Schularten 886 nach nach 31.08.2021 weiter
bfz Miinchen individuellen Feedback-Gespréche. Anzahl an teil- |Riicksprache Riicksprache
Die Potenzialanalyse ist ein nehmenden mit den mit den
Kompetenzfeststellungsverfahren zur Erfassung der Schulen: Schulen die Schulen die
Personal-, Sozial- und Methodenkompetenz von Sonderpad- jeweilige jeweilige
Schilertinnen in den 7. bzw. 8. Klassen der agogisches Platzzahl beim Platzzahl beim
allgemeinbildenden Schulen Forderzentrum |BIBB BIBB
3
Grundlage der Kompetenzentwicklung. Mittelschulen
Anregung der Schiiler*innen zur Selbstreflexion. 55
AnstoR zur Verselbststandigung der Schiler*innen. Realschule
Gemeinsam mit den Schiller‘innen 1
Entwicklungschancen und -ziele ableiten und Gesamtschule
vereinbaren. 1
Unterstiitzt eine kompetenzgeleitete Berufsfeldwahl in Gymnasium
\Vorbereitung der Werkstatttage / Berufsfelderkundung 0
im BOP und weiterer MaRnahmen, die zur Berufswahl Gesamt
filhren. 60
isse geben Anhaltspunkte fiir die Gestaltung
der individuellen Begleitung von Schiiler*innen im
Rahmen der Berufseinstiegsbegleitung.
Werkstatttage:
Dauer: 80 Stunden, davon mind. 65 Stunden
praktisches arbeiten (i.d.R. zwei Wochen)
Kennenlernen von mind. drei verschiedenen
Berufsfeldern
Bundesinstitut fiir Berufliche Orientierung fiir |bfz Miinchen Bis zu 26wdchige berufliche Orientierung und Zielgruppe der BOF-Kurse 36 Teilnehmer*inn |Stadt Miinchen | Férderzeitraum |Programm
Berufsbildung (BIBB) Zugewanderte (BOF) schrittweise Vorbereitung auf eine Berufsausbildung  |sind nicht mehr schulpflichtige enakquise 01.01.2020 —  |l&uft aktuell
Gefliichtete und Zugewanderte durch Trager*in 31.08.2021 weiter
Werkstatttage: mit besonderem Forder- und
Kennenlernen von ein bis drei Berufsfeldern, testen Sprachunterstiitzungsbedarf
der personlichen Neigung und Eignung (neun bis
maximal 18 Wochen)
Betriebsphase:
4 bis maximal 8 Wochen
Bellevue di Monaco eG  |Lern- und eigenes Angebot Hilfe bei Hausaufgaben, beim Lernen und Vorbereiten |volljahrige Gefliichtete offen Grofraum unbefristet
a hilf auf Priifungen Miinchen
Bellevue di Monaco eG  |A-Teams eigenes Angebot ein Team aus Ehrenamtlichen begleitet und fiir Gefllichtete in einem offen GroRraum unbefristet
unterstiitzt einen Azubi/eine Azubine wéhrend der Ausbildungsverhéltnis Miinchen

it zu allen
Fragen/Problemen

*Bezugszeitraum der Abfrage ist, falls nicht anders gekennzeichnet, das Kalenderjahr 2020 bzw. das Schuljahr 2020/21
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