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Aufgabenmehrung durch das Inkrafttreten des Gesetzes zur Verbesserung von Hilfen
flir Familien bei Adoption zum 01.04.2021

Sitzungsvorlage Nr 20-26 /V 07321
Beschlussvorlage fir den Kinder- und Jugendhllfeausschuss am 08.11.2022 (VB)
Offentliche Sitzung
— Stellungnahme des Personal- und Organisationsreferats
An das Sozialreferat -Vorab per E-Mail -

Geltend gemachter Mehrbedarf

Aufgrund des Inkrafttretens mehrerer Gesetzesanderungen im Bereich Adoption wird im
Sozialreferat ein dauerhafter Stellenbedarf i. H. v. 1,0 VZA ab 2023 geltend gemacht.

— Stellungnahme des Personal- und Organisationsreferats

Das Personal- und Organisationsreferat erhebt keine Einwande gegen den in der
Sitzungsvorlage beantragten Stellenmehrbedarf, da es sich bei dem Personalbedarf um eine
von dem Stadtrat im Eckdatenbeschluss flir den Haushalt 2023 (Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V
06456) anerkannte Ausweitung (siehe Nr. 31 der Liste der geplanten Beschlisse des
Sozialreferats) handeit.

Es wird zudem darauf hingewiesen, dass die Einwertung der beantragten Stelle nicht .
zusatzlich in der Antragsziffer 2 aufzufihren ist. Die endgUltige Bewertung der Stelle ist
Ergebnis des Stellenbewertungsprozess des Personal- und Organisationsreferats POR-S1/86,
weswegen auf die Nennung der Bewertung im Antragstext zu verzichten ist.

Wir bitten die Stellungnahme der Beschlussvorlage beizufiigen.

Die Stadtkdmmerei und das 'Direktorium erhalten einen Abdruck der Stellungnahme.

Mit freundlichen Grien
LV.

Staditdirektor



