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Personal- und
Organisationsreferat
Der Referent

Datum: 2 7. 08, 22
Verstetigung der dezentralen Erstanlaufstelle fiir Gefliichtete aus der Ukraine

9. Stadtbezirk — Nymphenburg-Neuhausen

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 07492
Beschlussvorlage fur die Vollversammlung des Stadtrats am 05.10.2022
. Offentliche Sitzung

Stellunghahme des Personal- und Organisationsreferats
An das Sozialreferat - Vorab per E-Mail -
Geltend gemachter Mehrbedarf

Vor dem Hintergrund der Verstetigung der dezentralen Erstanlaufstelle fiir Gefliichtete aus der
Ukraine wird vom Sozialreferat und vom Kreisverwaltungsreferat ein erhéhter Personalbedarf
geltend gemacht.

Dabei handelt es sich im Sozialrefera}t um 19,4 VZA (befristet bis 31.12.2024) und im
Kreisverwaltungsreferat um 13,4 VZA (befristet auf 2 Jahre ab Stellenbesetzung).

Stellungnahme des Personal- und Organisationsreferats

Das Personal- und Organisationsreferat erhebt keine Einwénde gegen den geltend gemachten
Mehrbedarf. Zwar wurde - wie in der Sitzungsvorlage beschrieben - die Ausweitung der
benannten Personalkapazitaten nicht zum Eckdatenbeschlussverfahren zum Haushalt 2023
(Nr. 20-26 / VV 06456) angemeldet; die Unabweisbarkeit und Unplanbarkeit des Personal-
bedarfs kann jedoch aus Sicht des Personal- und Organisationsreferats nachvolizogen
werden.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Einwertung der beantragten Stellen nicht zusétzlich in
den Antragsziffern 2 ff. aufzufihren ist. Die endgliltige Bewertung der Stelle ist das Ergebnis
des Stellenbewertungsprozesses des Personal- und Organisationsreferats POR-S1/6,
weswegen auf die Nennung der Bewertung im Antragstext zu verzichten ist.

Wir bitten die Stéllungnahme der Beschlussvorlage beizuftigen.

Die Stadtkdmmerei und das Direktorium erhalten einen Abdruck der Stellungnahme.

Mit freundlichen G(‘L‘lf?)en

Andreas Mickisch
Berufsmafiger Stadtrat



