Datum:; 21.10.2022

Sicherung des Dienstbetriebes bei RBS-KITA

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 /V 07776

Per E-Mail an das Referat fiir Bildung und Sport

Kommunalreferat

 Immobilienmanagement

Verwaltungs- und
Betriebsgebaude
Strategisches
Blroraummanagement
KR-IM-VB-BRM

Mit E-Mail vom 21.10.2022 haben Sie uns o0.g. Beschlussvorlage mit der Bitte um Mitzeich-

nung zugeleitet.

Das Referat fur Bildung und Sport (RBS) beantragt unter Ziffer 3.1 (S. 2 ff.) nachfolgende
zusétzliche Personalkapazitaten fir den Bereich KITA:

Bereich VZA Zeitraum
FT-P 2,1 Ab 01.01.2023 unbefristet
FT-TAV 1,0 Ab 01.01.2023 unbefristet
FT-FGS 0,3 Ab 01.01.2023 unbefristet
ST-SQL 1,7 Ab 01.01.2023 unbefristet
18T-BS 1,0 Ab 01.01.2023 unbefristet
FB-plan 2,0 01.01.2023 - 31.12.2023
FB-plan 0,5 01.01.2023 - 31.12.2023
GSt-Z 18,0 Ab 01.01.2023 unbefristet
GSt-Stab/Orga 0,7 Ab 01.01.2023 unbefristet
GSt-PuO 2,0 Ab 01.01.2023 unbefristet
GSt-PuO 2,7 Ab 01.01.2023 unbefristet
GSt-PuO 0,7 Ab 01.01.2023 unbefristet
Summe 32,7

Die Arbeitsplatze sollen in den Verwaltungsgebéuden des RBS am Standort Landsberger

Str. 30-36 (31,7 VZA) und Hackenstr. 12 (1,0 VZA) eingerichtet werden. Durch die beantragten
Stellen wird Flachenbedarf fir voraussichtlich 33 Arbeitsplatze ausgeltst. Der Arbeitsplatzbe-
darf kann aus Sicht des RBS nur fir 23 Arbeitsplatze in den bereits zugewiesenen Flachen
dauerhaft untergebracht werden. Die weiteren 10 beantragten Stellen kdnnen laut RBS, auch
unter Berticksichtigung der Umsetzung der Nachverdichtungsstrategie gemaf Stadtrats-
beschluss Nr. 20-26 / V 04641 vom 20.10.2021, nicht mehr in den Bestandsflachen in der
Landsberger Str. 30-36 untergebracht werden. Dadurch wird zusétzlicher Flachenbedarf aus-

gelést.

Die zusatzliche Flachenausweitung muss im Rahmen einer weiteren Flachennachverdichtung

in den verbliebenen Bestandsflachen des Referats vermieden werden.

Das KR kann den Ausfihrungen unter Ziffer 4 nicht zustimmen, da das RBS die in dem o.g.
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Stadratsbeschluss beschlossene 15%-Einsparquote bislang noch nicht referatsweit umgesetzt
hat. Solange die 15%-Einsparquote nicht erreicht ist, wird das KR die durch Stellenzuschaltun-
gen entstehenden zuséatzlichen Flachenbedarfe des RBS nicht genehmigen.

gez.
Kristina Frank
Kommunalreferentin




