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Datum: 0 2, 11, 22

Stidrkung der Freiwi‘lligen Leistungen
Wirmefonds der Stadtwerke Miinchen GmbH

Sltzungsvorlage Nr. 20-26 / V 07814
Beschlussvorlage flr den SOZ|alausschuss am 17.11.2022 (VB)
Offentliche Sitzung

‘ Stellungnah‘me des Personal~ und Organisationsreferats
An das Sozialreferat o | | -Vorab per E-Mail -

Das Personal- und Organisaﬂonsreferat nimmt von der duRerst kurzfristig erst mit E-Mail vom
25.10.2022, 15:07 Uhr zur Stellungnahme maglichst bis 31.10.2022 zugeleiteten Beschluss-
vorlage Kenntms und gibt eine Stellungnahme wie folgt ab

Geltend gemachter Mehrbedarf

‘Die von der SWM bereitgesteliten Mittel fir den sogenannten Warmefonds sollen eine sozial
ausgewogene Unterstlitzung einkommensschwacher Mnchner Haushalte bei der Bewsalti-
gung der gestiegenen Kosten flir Wérmeenergie ermogllchen Die Mittel aus dem Fonds
werden sowohl Uber die Landeshauptstadt Miinchen, Sozialreferat, als auch Gber Trager der -
freien Wohlfahrtspflege ausgereicht. Der Fonds ist auf zwel Jahre befristet. Fir die organisa-
torische Umsetzung des von den SWM finanzierten Warmefonds wurden im Teilhaushalt des
Sozialreferats Mittel im Umfang von zunachst 2 5 Millionen Euro bereitgestellt.

Das Soz;alreferat macht fir die Umsetzung des Warmefonds einen Stellenmehrbedarf geltend
Dabei handelt es sich um die auf zwei Jahre nach Stellenbesetzung befristete Einrichtung von
19,5 VZA (17,5 VZA fur die Sachbearbeitung freiwillige Leistungen in den Sozialblrgerh&usern
sowie 2,0 VZA in der Abteilung Gesellschaftliches Engagement). Zusétzlich macht das Sozial- .
referat die dauerhafte Einrichtung von 6,5 VZA fur die Bearbeitung Freiwilliger Leistungen in
den Sozialblirgerhausern geltend. Des Weiteren sollen 1,0 VZA fur die Bearbeitung Freiwilliger
Leistungen im Amt fur Wohnen und Migration entfristet werden. "

: Stellungnahme des Personal und Orgamsatlonsreferats

Das Personal- und Organisationsreferat erhebt teilweise Emwande gegen den in der Be-
schlussvorlage geltend gemachten Stellenbedarf. :

Dem Sozialreferat wurden fur die organisatorische Umsetzung des Warmefonds im Eckdaten-
beschluss fur den Haushalt 2023 (Nr. 20-26 / VV 06456), Ziffer I, Nr. 2 Mittel in Héhe von
insgesamt 2,5 Mio. Euro zur Verfligung gestellt. Das Sozialreferat beantragt nun die -
dauerhafte Elnrlchtung von 8,5 VZA, um die Mittel aus dem auf zwei Jahre befristeten Fonds
an die Anspruchsberechtlgten auszureichen,
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Der Bedarf resultiert aus einer Personalbedarfsermittiung aus dem Jahre 2021 und dient
geman Sitzungsvorlage dem Ausgleich des Defizits zwischen [ST- und SOLL-Kapazitats-
bestand fiir die Bearbeitung freiwilliger Leistlingen in den Sozialblirgerhdusern. Aus der Sicht
des Personal- und Organisationsreferats besteht kein direkter Zusammenhang zwischen dem
Stellenbedarf und dem Warmefonds. Zudem sind die Mittel aus dem Fonds auf zwei Jahre
befristet. Insofern kann der dauerhaften Einrichtung der Stellen nicht zugestimmt werden
Analog ist d|e Entfnstung von 1,0 VZA ab dem 28 02 2023 zu betrachten

Flr den beantragten Stellenmehrbedarf i. H. v. 6,5 VZA sowie fir die Entfristung von 1,0 VZA
~ wird deshalb auf die Antragsziffer 3 der Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 06456 ,Haushaltsplan -
2023 Eckdatenbeschluss” verwiesen, in der beschlossen wurde, dass fir den Haushalt 2023
keine weiteren Ausweitungen durch Finanzierungsbeschliisse ohne vollsténdige Kompen-
sation bzw. Refinanzierung zugelassen werden. Eine Zustlmmung zum geltend gemachten
Stellenmehrbedarf kann nur erfolgen, wenn das Sozialreferat einen Kompensatlonsvorschiag
for d|e FmanZIerung der Ausweltungen vorlegen kann.,

Fur die Kompensation kénnen durch das Sozialreferat-aktuell unbesetzte Stellen verwendet
werden oder eine Finanzierung aus vorhandenem Referatsbudget erfolgen. Gerne steht das
Personal- und Organisationsreferat fiir die Bereitstellung der notwendigen Entscheidungs-
grundlagen sowie flr eine Emschatzung und Beratung zur Umsetzung der Kompensatlon zur
Verfugung.

Gegen den befnsteten Stellenmehrbedarf i. H. v. 19,5 VZA erhebt das F’ersona! und
Orgamsatlonsreferat keihe Ennwande o .

Wir bitten die Stellungnahme der Besohlussvorlage beizufligen.
Die Stadtkdmmerei und das Direktorium erhalten einen Abdruck der Stellungnahme
Mit fr/eyndhqhen Griiken
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