Stadtische Einstellungsquoten (Hoheitsverwaltung und Eigenbetriebe)

Stand 10.10.2022

Anzahl der Einstellungs- tatsachliche Manner Mé&nner Frauen Frauen Divers Divers | Keine Angabe | Keine Angabe |Schwerbehinderte [Schwerbehinderte Bemerkun
Bewerbungen Ziel Einstellungen | (gesamt) (in %) (gesamt) (in %) (gesamt) (in %) (gesamt) (in %) (gesamt) (in %) 9
Personal- und Organisationsreferat
Diplomverwaltungswirt*in (FH) - QE3 225 kzei'gl sg;;tee;'gggs 46 18 39,13% 28 60,87% 0 0,00% 0 0,00% 2 4,35%
Aufstiegsbeamt*innen - QE3 keine Angabe k;'gl sgzt:;'gggﬁ 4 1 25,00% 3 75,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Diplomverwaltungsinformatik (FH) 28 kzei'gl Sglzteegé‘ggs 1 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Wirtschaftsinformatik - kommunal (B.Sc.) 99 k;'gl sg;;tee;';‘ggﬁ 18 14 77,78% 4 22,22% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Betriebswirtschaftslehre — Public Management (B.A.) 250 kzei'gl a)”rzt:é';‘ggﬁ 57 17 29,82% 40 70,18% 0 0,00% 0 0,00% 1 1,75%
Soziale Arbeit (B.A.) 471 kzeilenl Sg;;teeé'gggﬁ 35 7 20,00% 26 74,29% 2 5,71% 2 5,71% 0 0,00%
Offentliches Recht (LL.B.) 262 kzei'gl sgzts;'gggﬁ 41 11 26,83% 30 73,17% 0 0,00% 0 0,00% 1 2.44%
Informatik (B.Sc.) 75 kzei'enl Sg;ztee;';‘ggﬁ 9 9 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 11,11%
Verwaltungswirt*in - QE2 204 kzei'gl sgzt:;'gggﬁ 25 8 32,00% 17 68,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Verwaltungsfachangestellte*r 571 kzei'gl sglzt;gé‘ggj 44 14 31,82% 30 68,18% 0 0,00% 0 0,00% 3 6,82%
Kaufleute flr Biromanagement 461 kzeilenl 5;?;?;'383: 21 10 47,62% 11 52,38% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Fachinformatiker*in fir Systemintegration 316 8-10 9 8 88,89% 0 0,00% 0 0,00% 1 11,11% 1 11,11%
Referat fur Bildung und Sport,Kindertageseinrichtungen
Erzieherpraktikant*innen (SPS/SEJ) 94 60 63 22 34,92% 41 65,08% 0 0,00% 0 0,00% wurde nicht
explizit erfasst
Berufspraktikanttinnen 132 110 96 13 13,54% 83 86,46% 0 0,00% 0 0,00% wurde nicht
explizit erfasst
Berufspraktlk.ant innen als Fachkraft fir 33 o5 o5 5 20,00% 20 80,00% 0 0,00% 0 0,00% Wu.rd.e nicht
Grundschulkindbetreuung explizit erfasst
Ausbildung im Assistenzkraftprogramm Kinderpflege 49 25 35 5 14,29% 30 85,71% 0 0,00% 0 0,00% wurde nicht
explizit erfasst
Erzieher*innenausbildung mit optimierten 0 0 0 0 wurde nicht
Praxisphasen (OptiPrax), 3-jahriges Modell 185 110 98 25 25,51% 3 74,49% 0 0,00% 0 0.00% explizit erfasst
Erzieher*innenausbildung mit optimierten o o o 0 wurde nicht .
Praxisphasen (OptiPrax), 4-jahriges Modell L g 4 4 Q00 R Q00 2 R 2 Uit explizit erfasst nicht mehr angeboten
Kulturreferat
Fachkréafte fur Veranstaltungstechnik 18 2 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Kommunalreferat
Landwirt*innen 10 3 3 3 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Hauswirtschafter*innen 1 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Katastertechniker*innen 3 1 1 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Geomatiker*innen 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% derzeit nicht angeboten
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Anzahl der Einstellungs- tatsachliche Manner Manner Frauen Frauen Divers Divers | Keine Angabe | Keine Angabe |Schwerbehinderte | Schwerbehinderte Bemerkun

Bewerbungen Ziel Einstellungen | (gesamt) (in %) (gesamt) (in %) (gesamt) (in %) (gesamt) (in %) (gesamt) (in %) 9
Baureferat
Bachelor of Engineering (B.Eng.) - 57 7 7 6 85,71% 1 14,29% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Bauingenieurwesen
Bachelor of Engineering (B.Eng.) - Elektro- und 18 2 1 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Informationstechnik
Bachglor of Englneerlng.(B.Eng.) - Regenerative 31 1 1 0 0.00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Energien — Elektrotechnik
Bachelor of Engineering (B.Eng.) - Energie- und 24 3 4 4 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Gebaudetechnik
Gartner*innen 106 22 12 4 33,33% 8 66,67% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Munchner Stadtentwésserung
Fachkrafte fir Abwassertechnik 26 2 2 2 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Fachkrafte fir Rohr-, Kanal- und Industrieservice 14 3 2 2 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Kaufleute flr Biromanagement 167 3 2 1 50,00% 1 50,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Bachelor of Engineering (B.Eng.) - 44 2 2 2 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Bauingenieurwesen (extern)
Bachelo.r of Englngermg (B.Eng.) - Elektro- und 15 1 0 0 0.00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Informationstechnik (extern)
Bachelor of Engineering (B.Eng.) - 2 2 % 2 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Bauingenieurwesen (MSE intern)
Bachelo_r of Englngerlng (B_>.Eng.) - Elektro- und 0 1 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Informationstechnik (MSE intern)
Bachelor of Engineering (B.Sc.) - Maschinenbau 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% nicht mehr angeboten
(MSE intern)
Bachelor of Engineering (B.Sc.) - Maschinenbau 0 0 0 0 0.00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
(extern)
Bachelor of Engineering (B.Eng.) Energie- und 0 0 o 0 0
Gebaudetechnik (MSE intern) 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Abfallwirtschaftsbetrieb Miinchen
Kaufleute fir Buromanagement 78 4 4 2 50,00% 2 50,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Kfz-Mechatroniker*innen 125 2 2 2 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Fachkrafte fur Kreislauf- und Abfallwirtschaft 16 1 1 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Minchner Stadtbibliothek
E?bclroiﬂgistellte fur Medien- und Informationsdienste, 85 7 7 1 14,29% 5 71.43% 0 0,00% 1 14,29% 0 0,00%
)I:?((:::isngestellte fur Medien- und Informationsdienste, 63 1 1 0 0.00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0.00%
Minchner Stadtarchiv
Fachangestellte fir Medien- und Informationsdienste 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
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Anzahl der Einste_llungs- t_atséchliche Manner M_énner Frauen F_rauen Divers Divers Keine Angabe Keing Angabe |Schwerbehinderte Schwer_behinderte Bemerkung

Bewerbungen Ziel Einstellungen | (gesamt) (in %) (gesamt) (in %) (gesamt) (in %) (gesamt) (in %) (gesamt) (in %)
Munchner Kammerspiele
Veranstaltungskauffrau*mann 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% derzeit nicht angeboten
Maskenbildner*in 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% derzeit nicht angeboten
Damenschneider*in 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% letztes Jahr keine Einstellungen
Herrenschneider*in 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% derzeit nicht angeboten
Fachkréafte fur Veranstaltungstechnik 21 3 3 3 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Fachkréafte fur Veranstaltungstechnik (Schauburg) 15 1 1 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Raumaustatter*in 48 1 1 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Schreiner*in 24 1 1 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Berufsfeuerwehr Miinchen
Brandmeisteranwarter*innen (QE2) 22 12 11 9 81,82% 2 18,18% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Brandoberinspektoranwarter*innen (QE3) 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Brandreferendar*innen (QE4) 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Notfallsanitater*innen 195 17 16 11 68,75% 5 31,25% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Gesamt 4.683 435 714 244 34,17% 466 65,27% 2 0,28% 4 0,56% 9 1,26%
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