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Beschluss des Verwaltungs- und Personalausschusses am 15.03.2023

Änderungsantrag zu II. Personal- und Organisationsreferat TOP 1 in öffentlicher 
Sitzung, Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 08585
Neuorganisation des Personaleinsatzes (PEIMAN) in Krisen mit besonderen 
Personalanforderungen

II. Antrag des Referenten:

Punkt 1-2 unverändert

Punkt 3 
geändert

Die Einsparquote im Rahmen des Programms zur Neuordnung der städtischen 
Personalund Organisationsarbeit reduziert sich referatsspezifisch um 12 VZÄ. 
Dies gilt entsprechend auch für die in den Referaten zur zentralen Koordination 
eingesetzten Ansprechpersonen. Deren Höhe bemisst sich nach dem zu 
erstellenden Einsatzkonzept.
Für die Verfügbarkeit der benötigten Stellen im Personal- und 
Organisationsreferat (12 VZÄ) sowie ggf. in den anderen Referaten, je 
nach Personalstärke des Referats, bis max. 1 VZÄ, entwickelt 
das POR mit den betroffenen Referaten ein Konzept, das möglichst eine 
Reduzierung der Einsparquoten im Rahmen von neoHR vermeidet. Falls 
dies nicht möglich ist, kann die Einsparquote im Rahmen des Programms 
zur Neuordnung der städtischen Personal- und Organisationsarbeit 
referatsspezifisch um höchstens 12 VZÄ reduziert werden. Dies gilt 
entsprechend auch für die in den Referaten zur zentralen Koordination 
eingesetzten Ansprechpersonen. Deren Höhe bemisst sich nach dem zu 
erstellenden Einsatzkonzept.

Punkt 4 unverändert

Fraktion Die Grünen – Rosa Liste SPD/Volt-Fraktion
Initiative:
Beppo Brem Micky Wenngatz
Sibylle Stöhr Christian Köning
Judith Greif Dr. Julia Schmitt-Thiel
Gudrun Lux Christian Vorländer
Marion Lüttig Roland Hefter
Thomas Niederbühl Mitglieder des Stadtrates
Mitglieder des Stadtrates


