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1. Ausgangssituation

Im 22. Stadtbezirk Aubing-Lochhausen-Langwied, im Baufeld WA 11 (1) an der Aubinger
Allee Ecke Albert-Camus-Stralle (Ostlicher Teil), entsteht innerhalb des Bebauungsplans
mit Grinordnung Nr.-2068 vom 08.01.2016 ein Neubau firr einen Nachbarschaftstreff.
Aufgrund der nachfolgenden Datenlage (siehe Gliederungspunkt 3) und der sozialraumli-
chen Bedarfe des 22. Stadtbezirks Aubing-Lochhausen-Langwied, hat der Sozialaus-
schuss mit dem Beschluss Nr. 14-20 /V 12274 vom 03.12.2019 die Errichtung eines
Nachbarschaftstreffs beschlossen. '

Das Sozialreferat plant die inhaltliche und raumliche Verkniipfung von Angeboten fiir
unterschiedliche Bevdélkerungsgruppen. :

Die Landeshauptstadt Minchen (LHM) unterstitzt und verbessert die Lebensumsténde
und die Entwicklungsmaglichkeiten aller Generationengruppen im Quartier.

Mit der Eréffnung der Einrichtung erfillt die:LHM ihre Planungsverantwortung, rechtzeitig
und ausreichend soziale Infrastruktur bereitzustellen und das Mltemander der Generatio-
nen und Ethnien zu férdern und zu unterstiitzen.

2. Ausgangssituation - Nachbarschaftstreff

Die Landeshauptstadt Minchen bedient sich des Konzeptes der ,Quartierbezogenen
Bewohnerarbeit” sowohl in Neubau- als auch in Bestandsgebieten mit einem Anteil von
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mehr als 200 Wohneinheiten geférderten Wohnungsbau oder in Bereichen mit
besonderem sozialpolitischem Handlungsbedarf.

Ziele der Arbeit sind:

Aktivierung des ehrenamtlichen Potenzials und des Blrgerschaftlichen Engagements
Partizipation der Bewohner*innen

Aufbau von. Nachbarschaftsnetzwerken

Hilfe zur Selbsthilfe

Forderung eines friedlichen Zusammenlebens im Quartier

Nutzung der Rdume durch die Birger*innen

Beteiligung der Blrger*innen an sie betreffenden Belangen

Bedarfsermittiung

Sozialraumorientierung ,

Verbesserung ihrer Lebensbedingungen

Fur den Nachbarschaftstreff ist eine Nutzfldche von circa 200 m? (DIN 277/NF 1-6) vor-
gesehen. Die Raumlichkeiten des Neubaues befinden sich in einem Gebaudekomplex der
GEWOFAG Miunchen. Diese tritt als Vermieterin gegentiber dem zukinftigen Trager auf.
Von Anfang an geht es darum, ausschlie3lich die Interessen, Themen und Anliegen der
Burger*innen vor Ort zusammenzufiihren und sie zu befdhigen, ihre Bedarfe eigenstandig
zu formulieren und deren Umsetzung voranzutreiben.

Mit der Beteiligung an dem Betrieb der Einrichtung sollen dazu ergdnzend auch die
Ressourcen fiir ein Kennenlernen und Miteinander der unterschiedlichen Bevélkerungs-
anteile im Quartier aktiv beférdert und unterstitzt werden.

Die Grundlage fur die Erstellung des Einrichtungsprofils ist das Konzept der Quartierbezo-
genen Bewohnerarbeit.

Zu diesem Zweck werden Raume zur Verflgung gestellt und eine sozialpadagogische
Fachkraft mit 30 Std / Woche (0,75 VZA) finanziert (vgl. Ausfiihrungen unter 5.1).

2. Tragerauswahl

Auf der Grundlage der stadtischen Ausschreibungsrichtlinien flr bezuschusste soziale
Einrichtungen sucht das Amt fr Wohnen und Migration der Landeshauptstadt Minchen
eine*n Trager*in fir den Nachbarschaftstreff. Das Ergebnis der Tragerauswahl wird dem
Stadtrat zur Entscheidung vorgelegt.

3. Informationen zum 22. Stadtbezirk Aubing-Lochhausen-Langwied
3.1 Lage und Umgriff im Neubaugebiet Freiham

Das hauptsachliche Einzugsgebiet der Einrichtung wird das Stadtbezirksviertel 22.4.2
umfassen.
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Dieses Stadtbezirksviertel ist weitestgehend deckungsgleich mit den Baufeldern des 1.
Realisierungsabschnittes, in dem in 4.400 Wohneinheiten bis zu 12.200 Menschen leben
werden.

Konzeptionell wird sich der Wirkungsbereich maRgeblich auch mit dem Bestandsviertel
22.2.5 auseinandersetzen. Die Bewohner*innen kénnen die Einrichtung zu Ful® oder
Uber verschiedene Busverbindungen gut erreichen.

Die Einrichtung wird auf dem Baufeld WA 11 (1) an dessen stidwestlicher Ecke (Punkt-
markierung) realisiert. ;
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3.2 Bedarf :
Freiham als vollstandig neues Quartierkann nicht auf vorhandene Erkenntnisse zu den
Bedarfen der Bewohner*innen aufbauen. Fir die Bedarfsbeschreibung kann nur auf Er-
fahrungen aus anderen Neubaugebieten zurlickgegriffen werden.
Die entstehende Aubinger Allee als zentrale ErschlieRungsachse und die weiteren 6ffent-
lichen Verkehrswege sind in ihrer Wirkung fur die Entwicklung und Gestaltung sozialer
Beziehungen im 1. Realisierungsabschnitt noch nicht konkret abschatzbar. Daher: sind
die begleitenden Griinzige mit ihrem beabsichtigten Ruhe- und Kontaktbereichen als In-
itiatoren fur nachbarschaftliche Begegnung und Kommunikation (insbesondere entlang
der Annemarie-Renger-Straf3e und in nordlicher Fortfuhrung der Wiesentfelser Strale)
erste Anlaufstellen fiir das Quartiersleben.

‘Wesentliche Handlungsfelder fiir die konzeptionelle Arbeit des Nachbarschaftstreffs sind
zum Einen eine behutsam anbahnende und nachhaltige Verknlpfung der sozialen Struk-
turen Freihams und seiner zuziehenden Einwohnerschaft mit den Netzwerken in Neuau-

- bing und den dort anséssigen Birger*innen sein.
Zum Anderen ist die Herausforderung der Schaffung einer einer weitestgehenden inklusi-

_ ven Umgebung zu bewaltigen. Bestehende Hiirden fiir die Bewohner*innen beim Zugang
zu Bildung, Gesundheitsversorgung, Einstieg in den Arbeitsmarkt sollen tilberwunden und
den Quartiersbewohner*innen eine gleichberechtigte Teilhabe und Zugehoérigkeit ermog-
licht werden.

Der zweite Standort eines Nachbarschaftstreffs in Freiham wird auch wesentlich das Fin-
den der inneren Balance des neuen Stadtviertel mit begleiten und pragen.

Hier ist es entscheidend, die Impulse und Aktionen der anderen Akteure aus dem sozia-
len Bereich und den Einrichtungen mit Bildungsauftrag, als auch der ékonomischen
Struktur als Bindeglied aufzunehmen, zu unterstitzen und zu ergénzen.

Neben den infrastrukturellen Herausforderungen und den Bedarfen der inhomogenen
Bevdlkerung wird eine der wesentlichen Herausforderungen fiir den Nachbarschaftstreff

" auch eine ausgleichende und stabilisierende Position innerhalb einer turbulenten, rasan-
ten und in vielen Facetten belastenden Alitagssituation wahrend des Entstehens des
Quartiers einzunehmen.

4. Fachlich-inhaltliche Informationen zur geplanten Einrichtung

Der Nachbarschaftstreff an der Aubinger Allee / Albert-Camus-Stralle soll Blrger*innen
~unterschiedlichster Lebenslagen, Lebensformen, Ressourcen und Ethnien erreichen.

Zielsetzung: ,,Gute Gegend, gute Nachbarschaft und Teilhabe*
Der Nachbarschaftstreff an der Aubinger Allee / Albert-Camus-Stralle ist eine offene
Quartierseinrichtung. Diese soll sich an alle Bewohner*innen des Stadtquartiers richten

und sich an ihren Bedirfnissen wie auch an ihrer Lebenslage orientieren.

Aktivierung und Partizipation
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~Mittels geeigneter Methoden sollen Mitentscheidung und Mitwirkung der Quartiersbevél-
kerung bei Themen, die das Leben im Stadtteil betreffen, initiiert und aktiviert werden. Die
Leitung des Nachbarschaftstreffs hat dabei die Aufgabe, die ehrenamtlich Tatigen bei der
Umsetzung ihrer ldeen zu unterstiitzen. Sie ist fur das Freiwilligenmanagement und dane-
ben auch fur die Verwaltung der Raume verantwortlich (z.B. Raumvergabe und Freiwilli-
genmanagement), zudem leistet sie Quartiersarbeit (z.B. Bedarfsermittlung, Offentlich-
keitsarbeit, Vernetzung, Moderation und Mediation) und ermdéglicht Teilhabe (z.B. Informa-
tion, Partizipation und Empowerment).

Nachbarschaftsnetzwerke

Im Nachbarschaftstreff kénnen sich die Bewohner*innen regelmaRig treffen und sich mit-
einander austauschen. Dabei werden einerseits nachbarschatftliche Kontakte gestérkt, ‘
andererseits Vorurteile und Angste abgebaut. Die von den Ehrenamtlichen angebotenen
Veranstaltungen im Treff werden dahingehend Uberprift, ob sie ausgeweitet, verbessert
oder an eine verdnderte Nachfrage angepasst werden kénnen. Ziel ist die optimale
Nutzung der im Quartier vorhandenen Ressourcen und Potenziale.

Zudem liegen im Nachbarschaftstreff Informationen zum Stadtquartier und den Einrichtun-
gen vor Ort aus.

Bedarfsermittlung

Die im Nachbarschaftstreff tatigen professionellen und ehrenamtlichen Krafte sollen in
evaluierender Weise die sich verdndernden Bedarfe der Quartiersbevélkerung erheben
und dokumentieren. Die sich daraus ergebenden Aufgabenstellungen wirken sich auf die
weitere Quartiersentwicklung beziiglich sozialer, wirtschaftlicher und kultureller Aspekte
aus. Bedarfe, die festgestellt wurden, aber nicht durch blrgerschaftliches Engagement
gedeckt werden kénnen, sollen den zustandigen Stellen mitgeteilt werden, um mit diesen
gemeinsam Losungsstrategien zu erarbeiten. ‘

5. Rahmenbedi‘ngungen

Die Leitung des Nachbarschaftstreffs soll mit Sozialpadagoginnen / Sozialpadagogen
besetzt werden. Die Anerkennung eines abgeschlossenen themennahen Studienganges
kann nach vorgenommener Einzelfallbewertung und dem Nachweis des Erwerbs weiterer
zusétzlicher Qualifikationen aus dem Bereich Sozialpddagogik oder Sozialer Arbeit
cerfolgen.

5.1 Personelle und fachliche Anforderungen fiir die quartierbezogene Bewohnerarbeit

Fur den Betrieb wird eine Stelle fir eine sozialpddagogische Fachkraft finanziert (0,75
VZA, Einwertung nach TV8D E9, SUED 12). Zur Unterstiitzung der Projektleitung stehen
fur die Raumorganisation max. 10.560 € pro Jahr zur Verfligung, die der Trager nach
anerkanntem Bedarf im Rahmen der Zuwendungsgewéahrung abrufen kann.

Rolle der Projektleitung
Die Projektleitung gewahrleistet, dass die zuvor dargestellten Ziele und inhaltlichen Anfor-
derungen an den Nachbarschaftstreff ,Freiham 11 erflllt werden.
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Zu Beginn hat sie die Aufgabe den Nachbarschaftstreff bekannt zu machen und mittels
geeigneter Methoden (z.B. aktivierende Befragung oder Sozialraumanalyse) das Bedarfs-
profil des Quartiers und seiner Bewohner*innen zu erheben und zu bewerten. Daneben
kann sie frei entscheiden, wie sie die Bewohner*innen im Stadtquartier erreicht.

“Eine weitere Funktion der ProjektleitiJng ist die bedarfsorientierte Begleitung der Ehren-
amtlichen und die Koordinierung der Angebote. Die blirgerschaftlich Engagierten arbeiten
autark und selbstbestimmt, was die inhaltliche Arbeit angeht. Die Projektleitung unterstitzt .
sie bei ihren Angeboten und vermittelt bei Schwierigkeiten oder Meinungsverschiedenhei-
ten.

Kénnen die Rahmenbedingungen des konzeptionellen Auftrages nicht eingehalten
werden, informiert die Projektbegleitung zeitnah den Tréger und die Fachsteuerung, um
geeignete Vorgehensweisen in die Wege leiten und die Zielrichtung und Ausstattung des
Projektes ggf. anpassen zu kénnen.

Die Projektleitung arbeitet eng mit dem zweiten Nachbarschaftstreff im Quartier zu-
sammen. Zudem unterstitzt und ergdnzt sie die konzeptionelle Arbeit weiterer Einrichtun-
gen des Quartiers und férdert damit die positive und kooperative Wahrnehmung der

~ Quartierseinrichtung durch die Offentlichkeit.

Fachliche Anforderungen an die Projektleitung

Methodische Fahigkeiten und Kenntnisse im Hinblick auf die Aktivierung und Beteili-
gung der Zielgruppe sowie die Forderung von Ehrenamt und Burgerschaftllchem
Engagement.

- Kenntnisse des Arbeitsprinzips Gemeinwesenarbeit, der sozialraumorientierten
sozialen Arbeit und sowie von Netzwerk-, Gremien- und Projektarbeit.

. Intensive Auseinandersetzung mit den Strukturthemen ,Mobilitat*, ,nachhaltiger ékolo-
gischer Entwicklung® und Inklusion im Quartier .
Hohe Professionalitdt im Umgang mit Menschen in schwierigen sozialen Lebensbedin-
gungen (finanzielle Belastungen, Uberlastung durch Mehrarbeit, Armut, Arbeltslosxgkelt
Einsamkeit, familidre oder gesundheitliche Probleme)
Kenntnisse Uber die Struktur der Miinchner Stadtverwaltung sowie tiber REGSAM und
die Arbeit der Bezirksausschisse.
Vernetzung im Sozialraum, Kontakte zur unmittelbaren Nachbarschaft und Aufbau
eines Netzes von ehrenamtlichen Helfer*innen.
Ausgepragte Moderationsfahigkeiten :
Offentlichkeitsarbeit und Durchfiihrung von gréeren Veranstaltungen (z.B.
Stadtteilfest). :

+ “Kenntnisse in Konfliktvermittlung
Durchfuhrung von Maf3hahmen der externen und internen Qualitatssicherung (Doku-
mentation der Arbeit der Aktiven, Arbeiten Uber Zielvereinbarungen, Erstellen von
Berichten nach SRS-Standard, kollegiale Beratung, Supervision, Fortbildungen, etc.)
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Die Offnungszeiten des Nachbarschaftstreffs orientieren sich an den Beduirfnissen der
Anwohner*innen und der Nachbarschaft. Diese umfassen ausdriicklich Abend- und
Wochenendveranstaltungen sowie Freizeitangebote wahrend der Schulferien.

Sozialraumorientierung und Kooperation

Die Zusammenarbeit des Nachbarschaftstreffs mit den weiteren sozialen Einrichtungen
und Bildungseinrichtungen in regionalen Gremien wie REGSAM und in (Fach)Arbeitskrei-
sen sowie die Kooperation mit politischen Gremien wird vorausgesetzt.

Neben der Zusammenarbeit mit den in Aubing-Lochhausen-Langwied agierenden sozia-
len Einrichtungen wird eine enge Kooperation des Nachbarschaftstreffs mit der Bezirks-
sozialarbeit und der Préventionskette Freiham erwartet, die die Frithen Hilfen, die praven-
tiven Gesundheitshilfen (u.a. Kinderkrankenschwestern des Referats fir Gesundheit und
Umwelt), die quartiersnahen Kindertagesbetreuungseinrichtungen und die Angebote der
Fruhen Férderung sowie der Familienbildung biindelt.

Der Nachbarschaftstreff vernetzt sich und kooperiert mit REGSAM, den Sozialbiirgerh&u-
sern, mit der Stadtverwaltung und den weiteren relevanten Akteuren im Quartier. Er stellt
damit ein Bindeglied zwischen allen Beteiligten dar.

Die Zusammenarbeit mit dem nahegelegenen Nachbarschaftstreff Freiham I, den Grund-
schulen (Gustl-Bayrhammer-Strale 21 und Helmut-Schmidt-Allee 45), der staatl. Real-
schule Minchen-Freiham (Hildegard-Hamm-Briicher-Strale 3), dem Gymnasium Freiham
(Hildegard-Hamm-Briicher-Strae 5) ist sinnvoll und wird vorausgesetzt.

5.2 Raumliche Ausstattung

° Fur die Rdume des Nachbarschaftstreffs ist eine Fléche von ca. 200 m? (DIN 277/NF
1-6) vorgesehen. :

* Das Erscheinungsbild der Quartierseinrichtung (innen und auBen), inklusive der Zugan-
ge ist hell, freundlich und attraktiv zu gestalten. Die gewahlten Materialien missen
robust, wartungs- und pflegeleicht sein. Zur einfachen und schnellen Orientierung fur
die Besucher und Nutzer ist auf eine tibersichtliche Raumaufteilung Wert zu legen.

* Behindertengerechte Zugange sind zu erhalten.

«  Schallisolierung, LarmschutzmaBnahmen (innhen) und Sicherheitsmalnahmen sind zu
treffen.

Die vorhandenen Réume konnen und sollen auch ohne die Anwesenheit von hauptamtli-
chen Kréaften genutzt werden. AuRerdem kénnen sie filr Familienfeiern und Treffen gemie-
tet werden. Samtliche Raumvergaben unterliegen der Vorgabe, dass kein geschaftsmagi-
ges und gewinnorientiertes Angebot stattfindet.
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5.3 Finanzielle Ausstattung und Folgekosten

- Das Fach- und das Finanzcontrolling des Nachbarschaftstreffs wird durch das Amt fur
Wohnen und Migration — Fachbereich Angebote im Sozialraum Ubernommen.
Die Einrichtung wird gemaR dem Beschluss der Vollversammiung vom 30.11.2022 (20-26
V / 07347) mit einem Zuschussbudget fur Personal- und Sachkosten, sowie einem Betrag
fur Zentrale Verwaltungskosten in Héhe von insgesamt 140.695 € ab dem 01.01.2024
dauerhaft und fur den Zeitraum 01.07.2023 — 31.12.2023 in Héhe von 70.348 € ausgestat-
tet. Der Umfang und die vertragliche Ausgestaltung der Personalstellen ist ohne eine
weitere Entscheidung des Stadtrates nicht veranderbar.

6. Auswahlverfahren

Die Bewerbungen werden von einer Bewertungskommission des Sozialreferates geprdift.
Es wird ein Vergleich der Angebote vor allem nach den Bewertungskriterien ,Fachlichkeit
und Wirtschaftlichkeit” vorgenommen.

Bei der Auswahl des Trégers werden fachliche Kriterien in Bezug auf die Aufgabenerfil-
lung héher bewertet als das Kriterium der Wirtschaftlichkeit. Im Bewerbungsformular ist
auf alle nachfolgenden Auswahlkriterien einzugehen. Das Ergebnis des Auswahlverfah-
rens wird dem Sozialausschuss der Landeshauptstadt Miinchen voraussichtlich im 2.
Quartal 2023 in 6ffentlicher Sitzung zur Entscheidung vorgelegt.

6.1 Auswahlkriterien

Folgende Bewertungskriterien sind ausschlaggebend:

Fachlichkeit Nachbarschaftstreff:
- Beschreiben Sie die geographischen und infrastrukturellen Besonderheiten des Stadt-
teils und nennen Sie beispielhaft drei Herausforderungen, die bei der Umsetzung des
Konzeptes ,Quartierbezogene Bewohnerarbeit" zu erwarten sind.

(3-fach-Bewertung)

Wie stellen Sie sich die Zusammenarbeit mit Honorarkréften, Ehrenamtllchen
und  ggf. Praktikantinnen/Praktikanten vor?
(2-fach-Bewertung)

Darstellung wie eine gesellschaftliche Verblndung zwischen den Bewohner*innen der
Umgebung (Aubing) und den Bewohner*innen in Freiham gelingen kann.
(2-fach-Bewertung)

- Kenntnisse des Arbeitsprinzips Gemeinwesenarbeit, Methoden der Aktivierung und
Beteiligung von Birger*innen aus-allen sozialen Schichten mit Schwerpunkt Aktivierung
und sozialraumorientierte Arbeit sind darzustellen
(2-fach-Bewertung)

Darstellung von zwei méglichen Formen der Kooperation mit den weiteren Sozialen
Angeboten und Bildungsangeboten vor Ort
(2-fach-Bewertung)
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Darstellung der Gestaltung eines barrierefreien Betriebes (nicht nur innerhalb der
Einrichtung).
(2-fach-Bewertung)

Nachweis lhrer Kenntnisse zu Konfliktvermittiung / Mediationsarbeit / Community
Organizing
(1-fach-Bewertung)

Benennen Sie Ansatze, mit denen Sie die Herausforderung ,Moderne und Okologische
Mobilitat® fur die Quartiersbewohner*innen unterstiitzen wollen.
(1-fach-Bewertung)

Darstellung der Gestaltung einer bedarfsgerechten Offnung an Abenden, Wochenen-
" den oder Ferien.
(1-fach-Bewertung)

Wirtschaftlichkeit

+  Bei der Auswahl des Tragers werden Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit im Zusam-
menhang mit dem Umfang und der Qualitat des Leistungsangebotes sowie die Kosten-
transparenz und der Erwirtschaftung von Einnahmen ggf. der Einsatz von Eigenmitteln
beurteilt und berticksichtigt. Legen Sie Ihre begriindete Planung dar!

(1-fach-Bewertung)

Pluralitat

Warum halten Sie Ihre Tragerschaft fir die ausgeschriebenen Einrichtung / das ausge-
schriebenen Projekt fur besonders geeignet?

(1-fach Bewertung)

6.2 Bewerbungsmodalititen

Die Bewerbungsunterlagen befinden sich in den Anlagen 1 bis 5.

Die Bewerbungsunterlagen kénnen bei der Landeshauptstadt Minchen, Sozialreferat,
Amt far Wohnen und Migration, S-11I-S/AS, Werinherstrale 87, 81541 Mlnchen
angefordert :

werden. Fir die Anforderung wenden Sie sich bitte an Herrn Matthies
(robert.matthies@muenchen.de).

Dartiber hinaus sind diese Informationen abrufbar auf der Homepage der Landeshaupt-
stadt Munchen (Stichwortsuche ,Ausschreibungen Sozialreferat")

http://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Sozialreferat/ Themen/Wir-ueber-uns/
Ausschreibungen-des-Sozialreferats.html. ’

Die schriftliche Bewerbung muss durch Vertretungsberechtigte im Original unterschrieben
sein und bis spatestens
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01.03.2023 — 00.00 Uhr

in einem verschlossenen Briefumschlag bei der Landeshauptstadt Miinchen,
Sozialreferat - Amt fiir Wohnen und Migration, S-llI-S/AS, WerinherstraRe 87, 81541
Miinchen eingegangen sein.

Dazu kann auch der Einwurf der Unterlagen im Sonderbriefkasten Rathaus Miinchen
genutzt werden, ‘

Der Umschliag ist in jedem Fall (auch wenn der Postweg gewahlt wird) deutlich zu
kennzeichnen mit: :
,Bewerbung fiir das Trégerschaftsauswahlverfahren zum Nachbarschaftstreff
Freiham Il - nur zu 6ffnen durch das Amt fiir Wohnen und Migration; S-IlI-S/AS*.

Bitte beachten Sie: :
In der Bewerbung ist darzulegen, dass die genannten Leistungsvorgaben erfillt werden
kénnen und die Voraussetzungen dafur vorliegen. Wenn sich nur ein Trager bewirbt und
dieser die Anforderungen nicht erfullt, ist es méglich, das Verfahren aufzuheben und ggf.
gezielt zu vergeben.

Zur Bewerbung sind die entsprechenden Formulare zu verwenden.

- Das vorgegebene Bewerbungsraster und die SchriftgréfRen sind einzuhalten.
Insgesamt darf die Bewerbung (ohne Vorblatt und ohne Kosten- und Finanzierungs-
pléane ) 10 DIN A 4 Seiten nicht (iberschreiten. ’

- Die Nichteinhaltung der Begrenzung des Bewerbungsumfanges auf 10 DIN A 4 Seiten
(zuziglich dem Vorblatt und der Vorlage Kosten- und Finanzierungsplan) fihrt automa-
tisch zum Ausschluss.

- Der Kosten- und Finanzierungsplan (KuFPI) fur den Nachbarschaftstreff ist in der vor--
gegebenen Form ebenfalls einzuhalten sowie vollstdndig mit den Daten der verschie-
denen Haushaltsjahre auszufullen und der Bewerbung beizufiigen. Die Verwendung
von Schutzerklarungen bei der Vergabe 6ffentlicher Auftrage ist ebenfalls unterschrie-
ben beizufligen.

Die Scientology-Erklarung ist zu unterschreiben.

Mit der Auswabhl verpflichtet sich der Trager zur politischen und weltanschaulichen
Offenheit sowie der Toleranz gegeniiber Andersdenkenden. Von der politischen und
weltanschaulichen Offenheit wird insbesondere auch umfasst, dass keine
verfassungsfeindlichen und rassistischen, gemaf der JArbeitsdefinition Antisemitismus®
antisemitischen oder antidemokratischen Inhalte vertreten werden.
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Sozialreferat
- Amt fur Wohnen und Migration

Anlagen

1. Vorblatt zum Bewerbungsformular

2. Bewerbungsformular

3. Formular fur Kosten- und Finanzierungsplan: Nachbarschaftstreff
4. Schutzerklarung (Scientology-Organisation)

5. Beschluss des Stadtrates zur BDS-Bewegung
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