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Groler Sitzungssaal des Rathauses, Il. Stock

38. Sitzung des Verwaltungs- und Personalausschusses des Stadtrates der Landeshauptstadt
Minchen

Hinweis Hybridsitzungen:

Sollten Sie an der Sitzung audiovisuell teilnehmen, teilen Sie dies bitte dem
Sitzungsdienst des Direktoriums via E-Mail - hybridsitzung.dir@muenchen.de - so friih
wie moglich, spatestens aber 30 Minuten vor Sitzungsbeginn, mit. Den Einwahllink
erhalten alle Ausschussmitglieder vorsorglich von ihrer Fraktionsgeschéftsstelle.

Tagesordnung:
Offentliche Sitzung: Referent/in:
I. Direktorium
1. 1. Antrage des Migrationsbeirats Nr. 106, 114, 115, (VB) OBM
116 und 117 aus der Vollversammlung des Migrations- Reiter

beirats vom 30.03.2023
2. Anderung der Migrationsbeiratssatzung

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 10388

2. Geplante Beschlisse fiir das 2. Halbjahr 2023 mit OoBM
finanziellen Auswirkungen auf den Haushalt 2024 ff. Reiter
des Direktoriums

- Bekanntgabe -

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 09287



Initiative ,Munchner Mindestlohn — Unternehmen, (SB)
Gewerkschaften und Stadtverwaltung fur einen
armutsfesten Lohn

Antrag Nr. 20-26 / A 02689 von SPD / Volt - Fraktion,
Fraktion Die Griinen - Rosa Liste vom 04.05.2022

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 09676

Tatigkeitsbericht der behordlichen
Datenschutzbeauftragten 2021/2022

- Bekanntgabe -

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 09928

Personal- und Organisationsreferat

Beschaftigung von kognitiv beeintrachtigten Menschen (SB)
Auftragsgemaler Bericht aus dem Pilotprojekt und

weiteres Vorgehen

Inklusion Il - Einrichtung von inklusiven Arbeitsplatzen

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 07670

Betriebliches Gleichstellungskonzept der (vB)
Landeshauptstadt Minchen — Leitsatze 2023

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 09297

Die Stadt Minchen als Arbeitgeberin unterstitzt (vB)
ihre Beschaftigten bei Equal Care

Ergebnisse der Beschéftigtenbefragung

»Equal Care und Karriere*

Beauftragung zur Konzeption und Einrichtung

eines Beratungsan-gebots fur Beschaftigte zur

Vereinbarkeit von unbezahlter Sorge- und

Erwerbsarbeit.

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 09728

Geplante Beschliisse fur das 2. Halbjahr 2023

mit finanziellen Auswirkungen auf den Haushalt 2024
ff. fur das Personal- und Organisationsreferat

- Bekanntgabe -

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 09969

Entgeltausgleich bei Leistungsminderung (vB)

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 10046
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6.

Neu aufge-
nommen:

(1.NT)

7.

Neu aufge-
nommen:

(1.NT)

Erweiterung und Flexibilisierung der Arbeitsmarkt-
und Fachkraftezulagen; Vorweggewahrung von Stufen

Minchen handelt gegen den Fachkraftemangel:
Arbeitsmarkt- und Fachkréaftezulagen im stadtischen
Bereich ausbauen

Antrag Nr. 20-26 / A 03904 von der SPD / Volt -
Fraktion, Fraktion Die Griinen - Rosa Liste vom
21.06.2023, eingegangen am 21.06.2023

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 09654

Entwicklung der Personalauszahlungen;
1. Bekanntgabe im Haushaltsjahr 2023

- Bekanntgabe -

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 09877

(SB)
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