
          

 
 

Herrn 
Oberbürgermeister 
Dieter Reiter 
Rathaus 

 

  

 

Beschluss des Verwaltungs- und Personalausschuss am 19.07.2023 
Öffentliche Sitzung, TOP II. 2 
 
Änderungsantrag zu II. Personal- und Organisationsreferat TOP 2 in öffentlicher Sitzung 

 

Betriebliches Gleichstellungskonzept der Landeshauptstadt München – Leitsätze 2023 

Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 09297 
 
 

II. Antrag des Referenten 

Ziff. 1 Wie im Antrag des Referenten 

Ziff. 2 (ergänzt) Der Stadtrat stimmt dem unter Ziffer 3 (weiteres Vorgehen) des Vortrags 
dargestellten Verfahren zur Umsetzung der Maßnahmen aus den Leitsätzen 
2023 mit folgenden Änderungen zu.: 
Die Referate berichten dem Personal- und Organisationsreferat bis 
Ende 2025, inwieweit die vereinbarten Maßnahmen umgesetzt sind. 
Der nächste Gleichstellungsbericht erscheint im ersten Quartal 2026. 
 

Ziff. 3 Wie im Antrag des Referenten. 

 

gez. gez. 

  

Micky Wenngatz Beppo Brem 

Christian Vorländer Sibylle Stöhr 

Dr. Julia Schmitt-Thiel Judith Greif 

Christian Köning Gudrun Lux 

Roland Hefter Marion Lüttig 

 Thomas Niederbühl 

  

SPD/Volt-Fraktion Fraktion Die Grünen – rosa liste 

 


