
Öffentliche Sitzung des Verwaltungs- und Personalausschusses vom 19. Juli 2023 Beschlussseite zu TOP II.3

Beschluss (gegen die Stimme von FDP BAYERNPARTEI):

 

1. Die Ergebnisse der Mitarbeiter*innenbefragung „Equal Care und Karriere“ des 

Personal- und Organisationsreferates in Zusammenarbeit mit dem Statistischen 

Amt werden zur Kenntnis genommen.

 

2. Das Personal- und Organisationsreferat wird beauftragt, eine stadtweite Care 

Beratungs- und Anlaufstelle für alle Mitarbeiter*innen zu konzipieren und 

einzurichten. Inhaltlich soll im Rahmen der Konzeption ein besonders Augenmerk 

auf unterstützende Rahmenbedingungen für eine gerechte Aufteilung der 

Sorgearbeit gelegt werden.

 

3. Der Stadtratsantrag Nr. 20-26 / A 01179 von der Fraktion Die Grünen – Rosa 

Liste und SPD/Volt ist geschäftsordnungsmäßig erledigt (Anlage Nr.1).

 

4. Der Stadtratsantrag Nr. 20-26 / A 00377 von der Fraktion Die Grünen – Rosa 

Liste ist geschäftsordnungsmäßig erledigt (Anlage Nr. 2).

 

5. Der Beschluss unterliegt nicht der Beschlussvollzugskontrolle.

Die endgültige Beschlussfassung erfolgt in der Vollversammlung des Stadtrates.


