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An Herrn FREIE WAHLER
Oberburgermeister Fraktion im Minchner
Dieter Reiter STADTRAT

Rathaus, Marienplatz 8, 80331 Minchen

24.07.2023

Minchner Beschaftigungs- und Qualifizierungsprogramm (MBQ)
finanziell starken, statt Lippenbekenntnisse!

Die Stadtkdmmerei wird aufgefordert, die durch das Referat fir Arbeit und Wirtschaft angemeldete
Erh6hung der MBQ-Mittel um 2.617.000,- € jahrlich zum Ausgleich der gestiegenen Tragerkos-
ten in ihrer Notwendigkeit anzuerkennen und dem Referat fiir Arbeit und Wirtschaft die Finanzmit-

tel aus dem zentralen Haushalt zur Verfligung zu stellen.
Begrindung

Das MBQ braucht eine Sicherstellung seines Budgets. Der Anmeldungstext (Nr. 11 Eckdatenbe-
schluss) des Referates fiir Arbeit und Wirtschaft sagt alles: ,Das Minchner Beschaftigungs- und
Qualifzierungsprogramm (MBQ) der Landeshauptstadt Miinchen bendtigt zur Sicherstellung bishe-
riger und neuer Aufgaben zusatzliches Budget. Durch Haushaltskonsolidierungen, Tarif-, Energie-
und Mietkostensteigerungen (Personal- und Sachkosten) bewegen sich einige Projekte am Rande
der Finanzierbarkeit. Die vergangenen Jahre waren davon gepragt, den Status quo zu erhalten.
Notwendige Anpassungen wurden die letzten Jahre in Form von Projekteinschrankungen oder -
beendigungen wahrgenommen, sinnvolle Kiirzungen bereits umgesetzt. Neue Aufgaben oder das
Einwerben von Drittmitteln in groRerem Umfang wurden bislang zuriickgestellt. Zur Absicherung
von bereits jetzt absehbaren Kostensteigerungen und sinnvollen Ausweitungen bestehender Pro-
jekte und der Handlungsfahigkeit fiir neue, zukunftsorientierte Aufgaben wird eine Erhéhung des
bisherigen MBQ-Budgets um 10,0 Prozent beantragt. Beispiele flir neue Projektvorhaben sind: Be-
schaftigungs- und Qualifizierungsprojekte im Foodbereich, Integrationsprojekte in neuen Quartie-
ren wie Freiham oder Bayernkaserne, Inklusionsprojekte fir Menschen mit Einschrankungen, Ar-
beits- und Fachkraftegewinnung im In- und Ausland - auch mit digitalen Unterstiitzungsformaten,
Qualifizierung und Beratung von Geringqualifizierten und von Arbeitslosigkeit bedrohten Personen
zur Bewaltigung der Transformationsprozesse, Qualifzierungsprojekte in Verbindung mit der

Minchner Makerszene, Qualifizierung wahrend und im Anschluss an MaRregelvollzug



(Resozialisierung u.a. bei § 64 StGB), Digitalisierung bei der Berufsorientierung, Drittmittelakquise
von Bundes- und Europaischen Mitteln (z.B. AMIF, ESF, BMWSB, Bundesagentur fir Arbeit)
u.v.m.”. Hierfir lohnt es sich, in Zeiten massiven Fachkraftemangels die beantragten Mittel in die

Hand zu nehmen.

Manuel Pretzl (Initiative) Thomas Schmid Alexandra GaBmann
Fraktionsvorsitzender Stadtrat Stadtratin
Ulrike Grimm Alexander Reissl Sebastian Schall

Stadtratin Stadtrat Stadtrat



