Anlage 3

Besprechungsprotokolle

Durch das Direktorium wird zu dieser Anlage auf Folgendes hingewiesen:

= Die folgenden beiden Protokolle werden auf Wunsch des Bezirksausschusses 2
beigelegt.

= Sie beinhalten sowohl die Inhalte, die in der Veranstaltung prasentiert wurden, als auch
die protokollierten Rickmeldungen aus dem Teilnehmer*innen-Kreis sowie ggf.
Kommentare/Einschatzungen dazu aus der Verwaltung.

* Die prasentierten Inhalte stellen den Stand der Uberlegungen zum Zeitpunkt der
jeweiligen Veranstaltung dar und weichen zum Teil von den in dieser Beschlussvorlage
vorgeschlagenen Konzept ab.



Herzlich
Willkommen

Bezirksausschusse - 24.10.22
Sitzung #1



Agenda

17:00 Uhr BegrufRung und Aktuelles aus dem Direktorium

17:15 Uhr Das Offentlichkeitsbeteiligungskonzept
Ziele und Bausteine

18:15 Uhr  Der Beirat fiur Offentlichkeitsbeteiligung
Besetzung, Aufgaben und Zusammenarbeit mit den BAs

19:15 Uhr Nachste Schritte






Notizen zur Diskussion nach dem

Vortrag zum OBK

bereits

vorhanden
(noch in

gute
Offentlichkeitsarb
eit notig um
Angebot bekannt
zu machen

noch
offen

im Konzept
bereits ein
Vorschlag fir die
personelle
Ausstattung
vorhanden

Uberlegungen

Abstimmung)

Consul
als Basis

weitere
Moglichkeiten fiir
Burger*innen zur
direkten Ansprache/
Kontaktaufnahme
sollen geschaffen
werden

Frage soll auch

im Rahmen FO aktuell
des BO noch nicht
diskutiert in Betrieb
werden
u.a.
Zivilgesellschaftliche
Komponente im BO
dafur geschaffen >
hierfiir Strukturen
zusammen
erarbeiten
9 Personen el VD Orientierung
Vorbehalt, da an personeller
geplant laut Beschluss vom Ausstattung in
Stadtrat z.T. noch anderen
Konzept ausstehend Stadten
Unser Anspruch ist: swidiahn
bezirksrelevante Themen sollen und " 0
Einschrankungen

mussen weiterhin Gber die BAs
laufen > das wird eine der
Herausforderungen werden bei der
Prozessgestaltung

der
Machtbefugnisse
von BAs geben

Rickmeldungen
Direktorium &
Zebralog

FO fungiert als
Geschaftsstelle
fur BO und
Offentlichkeits
beteiligung



Notizen zur Diskussion nach dem
Vortrag zum OBK

Ruckmeldungen
Direktorium &
in Deutschland Zebralog
zu beachten: in Technik kann jedoch bereits in 30
Madrid gibt es. auf Miinchner Kommunen im
andere kommunale Verhaltnisse angepasst Einsatz, die
rechtliche werden (Consul wurde Souveranitat der
Rahmenbedingunge EERREE BAs wird dort nicht

n als in Miinchen dahingehend gepriift) beschnitten

Konzept einer Sichtbarkeit
keine gesamt- Beteiligungs-
. o von
systematischen stadtischen zahlen sehr
Studien bekannt Plattform sind Verfahren unterschiedlich

sehr beliebt wird erhoht

Qualitatsgewinn durch Bespielung analoger erste StUd ien Mdiinchen hier
von und digitaler Kandle v.a. durch
Beteiligungs- gleichzeitig werden we rden dafur Einbezug der
verfahren verschiedene Zielgruppen .. BAs in
angesprochen d u I’Chgefu h rt Vorreiterrolle
moglichst
Wunsch des entsprechender unser.muenchen.de als Anlaufstelle
Stadtrats fur open Prifauftrag an fiir Offentlichkeitsbeteiligung (auch
gesamtstadtische source f 8 fur klassische analoge
Lésung X LRRElerat Veranstaltungen und

basiert Informationen)

) O bei der Gesfaltung der

das ist I Prozesse kdnnen und

den kbar noc\;e(::jf;:iert sollen sich BAs
einbringen
verschiedene Der "Eingang"
"R ST, (i entscheidet jedoch
unterschiedlichen . . .
Anspriichen gerecht zu nicht daruber, was mit
werden dem Input passiert




Notizen zur Diskussion nach dem
Vortrag zum OBK i

Ruckmeldungen
Direktorium &

Zebralog

Konzept stellt Eaeluld uircl
einen Rahmen Riicksichtnahme bei
dar der Umsetzung nétig

Umsetzung des Konzeptes ist Austausch mlt

nur in Zusammenarbeit

maglich > Einbezug z.B. auch Koln und deren
der BAs ist entsprechend

vorgesehen Konze pt

Zebralog hat den Auftrag bei der
Erarbeitung von Vorschlagen
Parallelstrukturen zu vermeiden
und konkrete Verantwortlichkeiten
zu definieren

Kontakt mit BAs soll
regelmaRig gesucht
werden um gemeinsam ein
Vorgehen zu erarbeiten

groRe Herausforderung, dies auch als
die von Direktorium und

Zebralog berucksichtig

) ] Blrger*innenbudget
wichtiges Thema  ais eindeutiger Auftrag

wird fur den BO aus dem Stadtrat
Direktorium tauscht Birger*innenbudget soll
sich hierzu auch mit erganzend zum BA-
Budget definiert werden
(zustandig fir BAs) aus (mit klarer Trennung)

jede ab Seite 22 im
bertcksichtigt Beschluss darauf
und gepruft eingegangen



Notizen zur Diskussion nach dem
Vortrag zum OBK

Ruckmeldungen
Direktorium &
Zebralog

Rickgriff auf bereits
bekannte, erfolgreiche
Konzepte moglich, z.B.

Madrid

Referate mussten schon
bisher darstellen, wie
Anliegen umsetzbar und
ob weiteres Personal notig

Referate mit hohem
Kommunikations-aufkommen wie
MOR bereits viele Anfragen >
laufende Aufgabe der Referate,
eigenen Ressourcen entsprechend
planen

Priorisierung wird
nicht in Verwaltung
entschieden

Stadtrat
entscheidet hier

verschiedene Ansatze
moglich, aktuell noch
keine Entscheidung

Hinweis:
Ausgestaltung als
"lernender" Prozess

Dynamische Verdnderungen
des Konzeptes moglich,
Erprobung in Praxis und

externe Evaluation

hierbei Unterstitzung
und auch Entlastung
durch FO

gleiche Rickmeldung
gab es aus allen
Referaten zur
Sitzunsgvorlage



Notizen zur Diskussion nach dem
Vortrag zum OBK e

Rickmeldungen
Direktorium &

Zebralog
verschiedene Ansatze Bewertungs- und bessere Abwégung von 7B
. - Filteroptionen von Gemeinwohl und .
il an_deren Stadten eingebrachten Anliegen fur individuellen Anliegen durch Gem(:nvl\iohl-
bereits vorhanden Biirger*innen sind denkbar diese Methoden z.T. méglich chec

Abhangig vom bestehende wird e”tSPE’-Chegd Uel
q Eingabe un
Eingaben- bzw.  Prozesse vyerden Filterfunktion
ldeentyp fortgefuhrt beriicksichtigt

dies ist bereits so Erste Schritte: konkrete
vorgesehen und Ansatzpunkte finden, an denen

Voraussetzung fur die Consul BAs unterstitzen kann
(Schrittweise dann ausweiten)
Plattform

Unterstutzungs-
funktion fur BAs
ist Ziel

BO als Gremium
hierfur denkbar















Allgemeine Ruckmeldungen zur Besetzung

alle BAs konnen im
Hinblick auf eine
Maximalgrofie von
30 Personen nicht
vertreten sein
Orientierung
bei 5 Sitzen
fur BAsan 5
Regionen
andere
Beirate
sind nicht
eingeplant
30 Personen el sl bei den ausgewahlten
Gastbesuche schaftlichen Anteil Burger*innen fir den BO ist
. aus Erfahrung im BO ggf. . " .
jedoch e eine kritierenbasierte
e als berucksichtigen o

Maximalgrolle . : .
& mitgenommen) Migrationshintergrund etc.)

aktuell geplantes
Verfahren:
Benennung einer
Vertretung durch
die BAs selbst

BO wird strukturelle
und prozessuale
besprechen (keine
konkreten Anliegen
oder inhaltliche
Verfahren)

noch
nicht

definiert

Vertretung

spricht far

alle BAs als
Ganzes

Vertretung

spricht fur

alle BAs als
Ganzes

Rotationsprinzip
ware denkbar
(mUsste gepruft
werden)



mehrere Beirate
bedeuten auch mehr
Aufwand und
Ressourcen

Impuls wird
mitgenommen, dass BO
moglichst verschiedene
Anspruche abbilden soll

Allgemeine Ruckmeldungen zur Besetzung

aus Erfahrungen von Zebralog
funktionieren solche BO sehr
gut um verschiedene Anspriche
abzubilden (keine Unterbeirate
notig)

2.T. ergeben sich dann
aus Praxis
themenbezogene
Unterkreise

ggf. regelmalige Treffen mit
allen BAs 1mal im Jahr
(Ubergreifende Themen
konnen dort auch zusatzlich
besprochen werden)



Allgemeine Ruckmeldung zum Beirat und seiner Funktion

bewahrte Verfahren
durchaus Ubertragbar
und konnen im Beirat

besprochen werden

BAs sollen mit
Beirat
unterstitzt
und entlastet
werden




Was ist lhnen wichtig fiir die Zusammenarbeit mit
dem Beirat fiir Offentlichkeitsbeteiligung?

-\ Wiinsche

Fragen, die im h)

BO behandelt
werden sollten

—




Was ist lhnen wichtig fiir die Zusammenarbeit mit
der Fachstelle fiir Offentlichkeitsbeteiligung?

Status und
Bearbeitungszustand
von
Beteiligungsverfahren




Nachste Schritte

Weitere Termine im Konkretisierung des
Stellenbesetzung Rahmen der Umsetzung Vorschlags zur
der Fc") des Konzeptes (z.B. am Umsetzung und Stadtrat
25.10. mit Fraktionen) ggf. erneut vorlegen

Weitere Austauschmaoglichkeiten mit dem Direktorium

min. 1x im regelmalligen Termine Direktorium wunscht
Jahr Treffen regelmalige als direkte sich den direkten
mit Terminserie Kontaktmoglichkeit Austausch und

Direktorium zum Direktorium Feedback aus den BAs

in diesem Fall werden
BAs erneut um
Stellungnahme
gebeten









Herzlich
Willkommen!

21.03.2023
Veranstaltung zum OBK
Bezirksausschusse und
Stadtratsfraktionen



Agenda

1. Aktuelles mit Vorstellung von Frau _

(Direktorium, Fachstelle Offentlichkeitsbeteiligung)
2. Prozessstatus: Was ist seit unserem letzten Treffen
passiert?
3. Fokusthema I: Stadtweites Einwohner*innenbudget
4. Fokusthema II: Rolle, Funktion, Besetzungsverfahren des
Beirates fur Offentlichkeitsbeteiligung
5. Sonstiges




Legende

Ruckmeldungen
der
Teilnenmenden




1 Aktuelles

Besetzung der Vorstellung Fr.  seit 23. Januar 23

Fachstelle
Offentlichkeits-

: offiziell Stelle
beteiligung (FO) angetreten

Weitere Personal-
besetzungen
sollen folgen

Fokus zunachst
auf digitale
Verfahren



Prozess

Umsetzung
Einwohner*innenbudget

OBK als Rahmen fur die
Weiterentwicklung der
Offentlichkeitsbeteiligung
in der LHM

Stadtrats-
beschluss

Stadtrats- Stadtrats-
beschluss / beschluss

2021 2022 2023 2024

Abschluss-
bericht




Einordnung

Mit Beschluss (Sitzungsvorlage Nr. 20-26 / V 05892) der Vollversammlung des Stadtrates
vom 27.04.2022:

"Analoge und digitale Offentlichkeitsbeteiligung in der Landeshauptstadt Miinchen;
Vorstellung des Externen-Konzepts fur die systematische Weiterentwicklung"

wurde beschlossen, die Offentlichkeitsbeteiligung bei der Landeshauptstadt Minchen auf
Basis des Offentlichkeitsbeteiligungskonzepts (OBK) auszubauen.

Auftrag an Begleitung

Zebralog zur durch
Zebralog vom

Umsetzung Juli 2022 bis
des OBK Marz 2023



2 Prozessstatus: was ist seit unserem
letzten Treffen passiert?

Umsetzung des vorgelegten Offentlichkeitsbeteiligungskonzeptes:
« Etablierung des Steuerungskreises
. Etablierung Netzwerk Offentlichkeitsbeteiligung
Entwicklung Konzept Beirat fiir Offentlichkeitsbeteiligung (BO)
Entwicklung Vorschlag fur Einwohner*innenbudget
Vorschlage koordinierte Nutzung gesamtstadtischer Plattform

o In Bearbeitung: Abschlussbericht



2 Prozessstatus: Termine

Begleitgruppe und Steuerungskreis

Verwaltung | Verwaltung I Verwaltung lli Jahresabschluss
(Begleitgruppe) (Steuerungkreis) (Steuerungkreis) Stk &
Begleitgruppe
21.09. 17.10. 23.11. 14.12.

13-15 Uhr 13:30-15:30 13:30-15:30 13-15:30 Uhr

Fokusgruppen
Zivilgesell- : Bezirksaus- Bezirksaus-
Fraktionen . schisse und
schaft | & schusse Fraktionen
8.12. & 1.3. 25.10. 24.10. 21.03.

17-19:30 Uhr  17-18:30 Uhr 17-20 Uhr 17-19 Uhr

Verwaltung V Verwaltung VI
(StK) (StK)
15.2. 29.3.

13-15:30 Uhr 13-15:30 Uhr

Stadtkammerei

Mehrere Treffen zur
Diskussion und Austausch
des Vorschlags zum
stadtweiten
Einwohner*innenbudget



2 Prozessstatus - Ruckmeldungen

keine
Ruckmeldungen
zum Prozess



3 Stadtweites Einwohner*innenbudget

Annahmen
und
Zielsetzungen

Bei dem zukUnftigen gesamtstadtischen Einwohner*innenbudget
der handelt es sich um einen budgetorientierten Burgerhaushalt.
Durch das Verfahren werden Einwohner*innenvorschlage
ausgewahlt und mit einem vorher beschlossenen Budget finanziert
und in die Umsetzung gebracht.

Das gesamtstadtische Einwohner*innenbudget wird als
unabhangiges Verfahren eingefuhrt
Es hat einen eigenstandigen Charakter gegenuber dem
Stadtbezirksbudget:
« komplementar zum Stadtbezirksbudget ausgerichtet
« deckt diejenigen Felder und Funktionen ab, die durch das
dezentrale Stadtbezirksbudget nicht vorgesehen sind



Phase 1
Vorbereitung

2 Wochen

Phase 2
Offentlichkeitsbeteiligung

1 Woche

8 bis 12 Wochen

1 bis 2 Wochen

Phase 3
Umsetzung




Kriterium

Zustandigkeit in der
Landeshauptstadt?

Gesamtstadtischer Vorschlag?

Einmalinvestition?

Innerhalb der Budgetgrenzen?

Umsetzung des Vorschlags durch
die Fachverwaltung?

Erlauterung

Der Vorschlag kann durch die
Landeshauptstadt umgesetzt werden, weil er
in ihrem Zustandigkeitsbereich liegt. Nur so
kann Handlungsspielraum gewahrleistet
werden.

Vorschlag bezieht sich auf die Gesamtstadt
beziehungsweise ist von gesamtstadtischer
Bedeutung. Vorschlage mit gesamtstadtischer
Bedeutung

Vorschlag ist mit einer Einmalinvestition
umsetzbar. Es werden keine dauerhaften
Mittel oder Personalkosten notwendig.

Budgetuntergrenzen und Budgetobergrenzen
far einzelne Einwohner*innenvorschlage
werden eingehalten.

Vorschlage werden durch die jeweils
verantwortliche Fachverwaltung umgesetzt. Es
werden keine Zuwendung / Forderungen fur
Projekte etwa von Vereinen notwendig.



3 Einwohner*innenbudget -
Einordnung durch das Direktorium

Konzepterstellung und
Beschlussvorlage

Herausforderungen




3 Einwohner*innenbudget -
Rickmeldungen allgemein zum Konzept

Es ist wichtig, nach Aul3en

Vorschlgg fur einen N Berrvyo:jtung der Generell positive aufzuzeigen wie
alternativen Namen: agfrr;ei:iner:::i:/on Rickmeldungen gesamtstadtische Wirkung
Stadtbudget Einwohner*innen aus dem TN-Kreis von Vorschlagen festgestellt
wird.
g AU e perspektivisch Das Stadtbezirksbudget ist allen Klare Abgrenzung zum
TN-Kreis: "einfach mal Weiterentwicklung offen, unabhangig von ihrem Status. S e
o - Wichtig ist der Stadtviertelbezug bei wichtig
ausproberien und Lernprozess den Antragen, nicht der Status
des/der Antagsteller#*in.
Consul wird
als
Plattform

genutzt



3 Einwohner*innenbudget -
Rickmeldungen zu Phase 1 Vorbereitung

Bewerbung Beispiele aus anderen
ist v.a. in Kommunen zur
Phase 1 Orientierung fur
wichtig Einwohner*innen

Verstandlichkeit von
Informationen fur die
Beteiligung sind
entscheidend



3 Einwohner*innenbudget -
Rickmeldungen zu Phase 2 Offentlichkeitsbeteiligung

Vs .
Orschiags Wer kann in

sammlung von 2 Ist in Phase 2 der
BO involviert?

Wochen als zu kurz Phase 2
eingeschatzt abstimmen?




3 Einwohner*innenbudget -
Rickmeldungen zu Zugangshurden

Budgetobergrenze als
eher niedrig
eingeschatzt (passend
fUr Testphase)

Vorschlag: zunachst
keine Begrenzung auf
stadtweite Wirkung

stadtweite Vorschlage als
"Soll"-Bestimmung einfuhren
> Handlungsspielraum
lassen, um auch bezirkliche
Vorschlage zuzulassen

1 Mio sind zu
wenig fur den
Start

Gebuhrenfinanzierte
Vorschlage (z.B. ermaligte
Fahrkarten an Ostern) sind

nicht zulassig, oder?




3 Einwohner*innenbudget -
Rickmeldungen zu Zugangshurden

niedrigschwelliger
Zugang als sehr
wichtig eingeschatzt

Als Aufbaustufen
ggf. mitdenken

In anderen Stadten ist eine einfache
Anmeldung z.B. nur mit Mail
maoglich > Sollte auch in Mdnchen
auf einen besonders einfachen
Zugang fokussiert werden?
(zumindest am Anfang)?

Die leichte Zuganglichkeit (in einem
ersten Versuch) wird unterstutzt,
v.a. bzgl. Aufwandsvermeidung
eines Abgleichs mit dem
Melderegister bei Registrierungen

Es gibt auch Gegenstimmen bzgl.
eines niedrigschwelligen Zugangs >
es sollte eine ausreichende
Registrierung stattfinden, um ein
ernsthaftes Beteiligungsverfahren
zu gewahrleisten



3 Einwohner*innenbudget -
Rickmeldungen zu Zugangshurden

Mehrsprachigkeit
zu prufen \

Einfache Sprache
auch noch
wichtig

Vorschlag: Einbindung einer
solchen Ubersetzung in
Internetauftritt > leichte

Zuganglichkeit zur
Mehrsprachigkeit gewahrleisten

analoge Beteiligung
zusatzlich ermaglichen (z.B.
in Flyern oder Postern oder /
uber VHS &
Stadtteilbibliotheken etc.)




4 Beirat fur Offentlichkeitsbeteiligung

Funktion des BO (u.a.)

MaRBnahme zur systematischen Weiterentwicklung der OB
Einbindung der organisierten und nicht organisierten Offentlichkeit
und deren Vernetzung mit Akteuren aus der Politik und Verwaltung
Ziel einer moglichst breiten demokratischen Beteiligung

im Blick behalten

Themen aufgreifen, bearbeiten oder erarbeiten, die aus Sicht des
BO von Relevanz fiir die Offentlichkeitsbeteiligung der LHM sind
und als Beratungsinput fur Politik und Verwaltung zur Verfigung
stellen

Unterstitzung der FO



4 Beirat fur Offentlichkeitsbeteiligung

Rechte des BO (u.a.):
« RegelmaRiger Bericht des Beirats fur Offentlichkeitsbeteiligung
an den Stadtrat
« Anregungen, Stellungnahmen und Empfehlungen erarbeiten
und diese der Politik vorlegen
« Antrage zur Weiterentwicklung der systematischen
Offentlichkeitsbeteiligung stellen und diese der Politik vorlegen



4 Beirat fiir Offentlichkeitsbeteiligung

. ?Um \'ﬁ’l

Politik (11) ™ Verwaltung (3) ™ Stadtgesellschaft (16)

Amtszeiten des BO werden mit den Legislaturperioden der Politik
synchronisiert.

Die Mitglieder werden fur drei Jahre berufen.

Grundlage fir die Arbeit des BO ist eine Satzung sowie eine
Geschaftsordnung, welche selbst vom BO erarbeitet werden.



4 Beirat fur Offentlichkeitsbeteiligung
- Ruckmeldungen

gewisse

Vorschlag: im Klimarat .
Offnungsverfahren

Kleinere Parteien

Sitzungen des BO

sitzen auch nicht alle

des Verfahrens, z.B.

Besetzungs-
verfahren fiir aus BAs und Alle 11 Sitze
Politik wird stadtrat fallen bei nach sollten 6ffentlich EN I IS I 5V
kritisiert Hare/Niemeyer raus , «nolich sein > Stimmrecht, aber sie Gaste einladen zum
Mt > demokratische Hare/Niemayer Zug__ang IF S€in werden als Gast — Beirat, sind im
verteilen Gaste einladen eingeladen und Konzept zu
regelmalig informiert beriicksichtigen

grol3e Parteien

Vielfalt wird nicht

vertreten) abgebildet
Beteiligung Vorschlage fur Aber nicht Es glbt'auch Besetzungsver
. . . Besetzungsverfahre Gegenstimmen, fahren Politik
aller ist wichtig 2 2l (9 ZU Lasten die das Konzept in ist noch
far die Losverfahren oder der Sitze der der aktuellen . |
per Abstimmung . . Fassung einmal zu
AkzepFanz des zwischen den BAs im BO unterstutzen. prUfen!
Beirats. Parteien
Innen- und

Aul3enbereiche
der Stadt sollten
bei BAs gut
vertreten sein



4 Beirat fur Offentlichkeitsbeteiligung
- Ruckmeldungen

Hinweis: beim Thema Nachhaltigkeit
sind viele Initiativen bereits sehr
stark und oft vertreten in der LHM >
hier ist der Wunsch auch neuen,
noch nicht so stark vertretenen
Initiativen eine Chance zu geben

Wie wird
organisierte
Zivilgesellsch
aft definiert?

Uber welche Kanale
sollen denn die
Interessensbekundung
sverfahren 'beworben'?
wieso ist
Zivilgesell-
schaft so stark .

vertreten im
BO?




5 Sonstiges

Weiteres
Vorgehen?

. .
. .




