T ,,Mannerwohnen Frelham“ durchzuflhiren (SIehe auch im Internet unter www, I‘IS -muenchen. de :

ﬁf Landeshauptstadt
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Sozialrefer'af

- Amt fir Wohnen und Mlgra’ucn '
Wohnungslosenhilfe und Praventlon

Fachplanung allg. Wohnungslosenhilfe und

Praventlon ’ . -

Trégerschaftsauswah!verféhrér’i:':'j'-f N

. Durch den Beschluss des Ausschusses flr Stadtplanung und Bauordnung vor: 06 12 2017
(Sitzungsvorlage Nr. 14-20/ V'10425) wurden fur das Neubaugebiet Freiham die: - SRR

Grundstiicksflachen festgelegt. Im Rahmen der Verabschiedung des Gesamtplans I]l Munchen

und Region — Soziale Wohnraumversorgung ~ Wohnungslosenhilfe vom 26.07.2017: . .-

(Sitzungsvorlage Nr. 14-20 / V 07276) wurde die Schaffung einer weiteren medrlgschwelhgen

= Einrichtung fur wohnungslose Manner (Ménnerwohnheim) beschlossen, die am Standort Aublnger
Allée 25 realisiert wird. Mit Beschluss vom 20.04.2022 (Sitzungsvorlage Nr, 20-26 / V 09081)

wurde das Sozialreferat beauftragt, ein Tragerschaftsauswahlverfahren fur die Einrichtung :

- Selt 2008 hat SICh die Anzahl der Personen die wegen akuter WohnungsIOSngelt untergebracht
werden mussen, nahezu verdoppelt. Hinzu kommen wohnungslose Haushalte, die in ambulanten
- Unterbringungsformen - im Auftrag der Stadt durch freie Tréger betreut - untergebracht werden
'Eine positive Wende ist in Anbetracht des Munchner Wohnungsmarktes und der stelgenden
Miétpreise nicht zu erwarten.. :
Da das Unterbrmgungssystem der Landeshauptstadt Munchen |n semer blshengen Form den
Bedarf nicht mehr ausreichend decken kann und-die Vermittiung in dauerhaften Wohnraum fast -
.zum Erliegen kommt, ist es erforderlich, weitere Kapazitaten bereitzustellen. Dies geschieht i lm I
' Berelch derAkutunterbrmgung SOWIe lm Berelch ambulanter Unterbrlngungsformen S

: Zlelgruppe des ambulant betreuten Wohnhelmes smd wohnungslose volIJahrlge allemsfehende
Ménner mit besonderen sozialen SchWIengkelten in Arbeit, Ausbildung oder mit Bezug von
Arbeitslosengeld | bzw. lI, die’zum Zeitptinkt der Aufiiahme voraussichtlich’ mrttelfnstxg in-
dauerhaften Wohnraum vermlttelt werden‘konnen; deren Iritegration.in‘ein -

. Beschaftigungsverhaltnis zum Zeitpunkt der Aufnahimié’ reahstlsch érscheint und deren mdlvtduelleri B

Hilfebedarf zum Zeitpunkt der Aufnahme keine Aufnahme i in statlonare Hilfe rechtfertlgt Die
Unterbringung ist zelthch befrlstet G e : Co

‘ Das derzelt im Bau befmdllche ,,Mannerwohnen Frelham“ wrrd eine betreute Emrlchtung der
ambulanten Wohnungslosenhnfe ‘Muinchen mit niedrigschwelligem Zugang. Es entstéhen 55 -
Kleinappartements mit Nasszellen, davon zwei rolistuhlgerechte Einheiten. Derzeit wird von der _
Fertigstellung Mitte des Jahres-2024 ausgegangen Notwend:ge Gemeinschaftsflachen smd
: vorgesehen . . . 4

Die Emnchtungsfuhrung umfasst die Anmletung des Gesamtobjektes den Betrleb des Objekts dxe,f;

sozialpadagogischen Betreuungsangebote fiir.die Bewohner sowie die notwendige Kooperation "

mit der Landeshauptstadt Miinchen als auch mit der Eigenttimerin des Ob]ektes e

Durch die Beauftragung nlcht-stadtlscher Akteure fur die Betreuung und Emrtchtungsfuhrung sollen’
deren Erfahrungen und Maglichkéiten im Bereich der Wohnungslosenhilfe genutzt werden. Dies -
férdert nicht nur die Vielfalt der sozialpddagogischen Arbeit auf dem Gebiet der Unterbringung -




Wohnungsloser sondem ermaglicht es auch, das fachliche know-how dieser Akteure -
‘miteinzubeziehen und bereits vorhandene Synergleeffekte noch besser nutzen zu kénnen.

Die Landeshauptstadt Munchen | Sozialreferat schrexbt im Rahmen der folgenden
konzeptionellen Eckpunkte die Tragerschatt fiir das sMinnerwohnen Freiham* fiir
wohnungslose alleinlebende Mznner in der Aubmger Allee 25, 81248 Munchen aus..

Das Objekt befindet sich im Eigentum der GWG Stédtische Wohnurigsgesellschaft mbH Manchen
(die auch Bauherrin ist) und wird nach den Vorgaben des Sozialreferates errichtet. Nach ‘
Fertigstellung (voraussichtlich Mitte 2024) wird es von der GWG an den ausgewahlten Trager der
frenen Wohlfahrispilege ve:mletet
Das Gebaude besteht aus einem sechsgeschossigen Baukorper mit insgesamt 55 Kleinst-. .
wohnungen im 1. - 5. OG, funf Gemeinschaftskiichen (auf die Wohngeschosse verteilt) und einer
L ent's’prechenden‘Infrastruktur Zwei Wohneinheiten werden rollstuhigerecht hergestelit, weitere funf
. - Wohnheinheiten werden. barrierefrei gestaltet. Die Einzelappartements verfligen Gber einen Wohn-
i ISchlafraum sowie Uber eineteigengn Sanitdrbereich.
I Erdgeschoss befinden sich 8 Biirordume: (11 Arbeltsplatze) eine Pforte ein Gruppenraum fur
'Schulungen, ein Gruppenraum mit Gefieinschaftskiiche, éin Arztzimmer, ein Personalsozialraum
“mit einer Personalkiiche sowié Toilettenrétime. Weitere Funktionsrdume sind im Kellergeschoss
. vorhanden (u. a. Werkstatt det Hausmeistetei; Umkleideraum). Des Weiteren sind im Keller neben
diversen Lager- und Technikrdumenauch Kreatividume verortet, die dem Tréger die l\/loghchkelt
erdffnen sollen, zeitlich begrenzte Gruppenangebote Zurealisieren, Hofseitig ist dem
Mannerwohnhetm eine abgrenzbare AuRenflache ziigeordnet: Im Untergeschoss des - ‘
~ Vordergebaudes befindet sich’eing Tiefgarage (5 Sterlatze fur Personal smd vorgesehen)
Fahrradabsteliplatze sind ébenfalls vorhianden: e
Die der Mietzahlung zu Grtinde Iregende Gesamtnutzflache belauft SICh auf ca. 1 740 qm
(Geschossflache ca: 2.332'din). i ‘
Die Mé&blieriihg wird nach erfo|gter Auswah! der Tragersohaft durch den zu beauftragenden Trager
in Abstimmung mit der. Fachsteuerung Wohnungslosenhilfe beschafft, dieser erhalt dazu elnen
lnvestltlonskostenzuschuss fur die Erstausstattung

Da és S|Ch um efn mf | .:""‘handelt beﬂndet sich die soztale und gewerbllche ‘
.+ Infrastruktur teilweise néch im Aufbau D|e Anbmdung an den offentlichen Nahverkehr (S-Bahn,
' Busse) ist bereits’ vorhanden“" ‘ ‘

_ A'W;cht;ger Hmwe|s': 'geden Ubersendung einer .
- Verschwiegenheitserklarung; Anlage V durch das Amt fur Wohnen und. Mugratlon an |nteressnerte
" freie Trager der Wohlfahrtspﬂege ubersendet L

| Eckpunkte der Tragerschaft ity dle Emrlchtung ,,Mannerwohnen Frelham“

_I Betreuungsangebot

" Das ,,Mannerwohnen Frelham“ dlent der langerfnstigen vorubergehenden Unterbrmgung
volljghriger allein lebender wohnungsloser Manner mit besonderen sozialen Schwierigkeiten mit
einer Aufenthaltsdauer von in der Regel maximal zwei Jahren, Niedrigschwelliger Zugang

~ bedeutet, dass nur wenige Voraussetzungen fur die Aufnahme bestehen (z. B. Fahigkeit zur
Selbstversorgung, Perspektive, in den Arbeitsmarkt eingegliedert werden zu kénnen).

Grinde fur eine Nichtaufnahme sind: Konsum illegaler Drogen, akute psychische Erkrankung, fur
die Zielerreichung nicht ausreichende Verstandigungsmaglichkeit, Hilfebedarf, der durch das
Angebot nicht abgedeckt werden kann. Die Aufnahme findet im Rahmen der Kapazitét nach
durchgefithrten Vorstel!ungsgesprachen zwischen Trager und Bewerber statt Die Bewerbenden




konnen selbst vorstelhg werden, in der Regel erfolgen die Vorschlage jedoch durch andere
tragergefiihrte Einrichtungen oder Dienststellen des Sozialreferats. -

Die perspektivische Aufnahme oder Sicherung eines Arbeitsverhiltnisses ist wesenthcher
Schwerpunkt der Betreuungs- und Beratungsarbeit durch die Sozialpadagog*innen. Vorrangiges
Ziel der angebotenen sozralpadagog:schen Hilfen ist es, die vorhandenen sozialen Schwierigkeiten

‘und deren Folgen zu lindern und zu beheben, Wahrend der Aufenthaltszeit werden insbesondere
die Sicherung eines Arbeitsplatzes oder seiner Verbesserung (prekére Arbeit), die Motivation zur
Ausb:ldungsbefahlgung bzw. das Erlangen und Halten eines Ausbndungsplatzes und alle damlt im
Zusammenhang stehenden Fragen bearbeitet. .

Daneben werden weitere Angebote in Form von nicht verpflichtenden Kursen (z B.
Computerschulung, Kochkurse, Bewerbungstraining) angeboten.

Im Rahmen des Aufenthaltes sollen die Fahigkeiten zum eigenstandigen Wohnen und der
Erfullung der aus privatrechtlichem Mietvertrag entstehenden Verpflichtungen gefordert und

~ hergestellt werden. Ziel ist die Vermittlung in eigenen dauerhaften Wohnraum bzw. in adéquate
Anschlusswohnformen, begleitet von Maf&nahmen zur Aufnahme bzw. Erhaltung eines
Arbeltsplatzes ‘

- Ziel der somalpadagognschen Fachkrafte vor Ort ist es, mit einem ganzhelthchen Ansatz
gemeinsam mit den Bewohnern dle Ursachen der bestehenden Wohnungs- und ggf

Arbeltsl03|gkelt zu kigren: >

» Feststellung und’ Bewusstmachung bestehender (auch verdeckter) Problemlagen und

Zufiihrung zU adéguater Hilfen.: )

Sicherung deér rmateriellen _Ex_ grundlage :
e Aufiahime oder Aufrechterhaltung eiries Arbeltsverhaltmsses bzw Wechsel i ein
tragfahlges Arbeltsverhaltn

Selbstandlgkelt bei der Haushaltsfuhrung optlmleren

Unterstutzt Werd‘enwdle Soz:alpadagog mnen durch eine Hausw;rtschaftskraft und die Be-
treuungsassmtenzen die’ auch den Pfortendlenst umfasst. Die Pforte ist 24 Stunden taglich
‘zu besetzen P :

'Dlese Zlele werden durch emen'geelgnefen der Zlelgruppe entsprechenden
konzeptionellen Ansatz erreicht; der in der Bewerbung des Trédgers darzusteller ist.
Insbhesondere ist hiér auf die spezifischen:Bedarfe der Zielgruppe und hlerdurch
notwendlge Beratungs und Unterstutzungsangebote emzugehen '

In der Bewerbung stellt der frele Trager die konzeptlonelle Ausgestaltung hinsichtlich
folgender Tatlgkelten dar R

Ubergeordnete Tatlgkelten
- Korrespondenz mit Amtern und Behorden

Allgemeine Verwaltungstatlgkelten

Dokumentation = . :

Jahrliche Erste!lung eines Sachbenchts mklusnve Jahresstatlstuk

Teilnahme an relevanten Gremien und Arbeitskreisen

Offentlichkeitsarbeit

Gewmnung und Anleltung von burgerschafthch Engaglerten

¢ & o ¢ ¢ o o




Bewohnerbezogene Tatlgkelten 4 '

Wichtigste Ziele der Arbeit in der Unterbrmgung Wohnungsloser sind dle Uberwmdung der
- akuten Wohnungslosigkeit durch Behebung der bestehenden sozialen Schwierigkeiten und
die Vermittlung der Kompetenzen zur Erfullung mietvertraglicher Pflichten bzw. die zielfiih-
rende Abklarung der Vermlttlung in andere adaquate Wohnformen sowie die Befahlgung
zur Aufnahme bzw. Sicherung einer stabilen Arbeitstatigkeit.

Um diese Ziele zu erreichen, werden folgende Beratungsa und Unterstutzungsangebote
konzeptionell dargestellt:

(Hinweis: es handelt sich um Beispiele. Die konkrete, konzept/one//e Ausgestaltung ob//egt
. dem Trager und ist in der Bewerbung entsprechend darzuste//en)

Klarung der ‘Bereitschaft zur Mitwirkung der Bewohner am Hllfeprozess Erreichung von
Einsicht in spezifische individuelle Schwierigkeiten sowie I\/Iotmerung zur Mitarbeit an der
Losung der sozialen und persénlichen Probleme.
-Erstellung der Wohn-, Ausbllclungs-= bzw. Berufsblograﬂe bzw. Analyse der vorausgegange~
nen sozialen Probleme:

Feststellung des Bedarfs an Unterstutzung und Gewahrung derselben in Bezug auf die Mo-
tivierung zur. Erlangung eines’ Ausblldungsplatzes bzw. einer geeigneten Arbeltsstelle bzw.
Sicherung einer tragfahlgen Beschaﬁlgung auf dem Arbeitsmarkt .
- Abklarung der psychischen: Und Kérperlichen Gesundheit, ggf. Feststellung von Unterstit-
zungsbedarf und ggf. Erreichung von Veranderungsbereitschaft - o
Klarung der Winsche; der Selbstemschatzung und der Ziele der Haushalte bezugllch der
individuellen Perspektiven sowie die Uberprifung auf deren Eignung
Prifung der Mletfahlgkelt und im Bedarfsfall Erreichung derselben‘ N
Sicherung der materiglien Ex:stenzgrundlage im Bedarfsfall Sohuldensamerung
Information der Haushalte iber mogliche und realistische Wohnformen, insbesondere tiber
 Voraussetzungen: und Verpfhchtungen die sich aus einem privatrechtlichen Mletvertrag er-
geben R
Gemeinsame Erarbeltung elnes ‘zur Zielerreichung’ gee!gneten MaBnahmenplans unter
Einbezug der Bewohner sowie ein geeigneter Betreuungsansatz zur Uberpriifung und Fort-
schreibung des MaBnahmeplans
Unterstitzung bei der Integration in die Stadtgesellschaft '
Feststellung des. Bedarfs an Unterstlitzung zur nachhaltigen’ Slcherung des zukunﬁlgen
Mtetverhaltmsses bzw: der geelgneten Unterbringung zur Vermeidung erneuter Wohnungs-

U Josigkeit (u. a. Sichieiting dei Mletzahlungen Vermnttlung an Schuldnerberatung, Beantra-

L ~ gung von Sozialleistungen).::

> Schnellstmdgliche Vermlttlung i elg”_nen Wohnraum vorranglg in Wohnungen mit privat-
g rechtllchem Mietvertrag BT YL : . ‘

Standards, Méthodeti und Arbeltswelsen '

(Hinweis: es handelt sich um Beispiele. Die konkrete, konzept/onelle Ausgesta/tung obliegt
dem Tréger und ist in der Bewerbung entsprechend darzustellén)

Einzelfallhilfe: Beratung, Vermittlung, Begleitung - lebens- und aNtagsnahe intensive und
bewohnerzentrierte Beratung ‘Die Hilfe gestaltet sich in einem gemeinsamen, prozesshaf-
ten Vorgehen. '
" Gruppenarbeit: Vermittiung Iebensprakhscher Fahlgkelten und Fertigkeiten, freizeitpadago-
gische MaRnahmen, schulische Unterstutzung, Bewerbungstralnmg, Erleben von Hausge-
-meinschaft

Empowerment und ressourcenorientierte Netzwerkarbeit: Die Hilfe fur die Bewohner orien-
. tiert sich an deren Selbsthilfekompetenzen. Vorhandene Ressourcen ‘werden aufgedeckt




und dle Bewohner dazu befahlgt sich selbstand!g Hllfequellen Und Netzwerke zu erschh'
Ren. e
+ Aufsuchende Arbeit innerhalb der Emrlchtung in Form von Besuchen in den Appartements
» Fallkonferenzen: Eine ganzhelthche Herangehenswelse und gemeinsame Verantwmtunge
aller beteiligten Fachkréfte im System der Wohnungslosenhllfe ist notwendlg, um eine’ dau-i
erhafte Perspektwe zu entwickeln. e

Personalausstattung Betreuung ‘ ' ' '
Aufgrund hnlicher ambulanter Elnrlchtungen im Berelch der Wohnungslosenhnfe i der
Landeshauptstadt Minchen wird seitens der Fachabteilung fur die: Betreuung der.. -

Bewohner des ,Mannerwohnens Freiham” folgende Personalausstattung vorgesch!agen~~
es wird hierflr eine. Kapaz:tat von 55 Bettplatzen zZu Grunde gelegt :

N 3 VZA Soz;alpadagoglk in S ‘12 TVoD SUE: L
0,36 VZA Beschéftigungstherapie in S'12 TVoD SuE L

0,5 VZA Hauswirtschaft in E 4 TVSD:.. 0
"8,5 VZA Betreuungsassmtenz/Pforten
Praktikant*in : ‘ :
“'Sofern konzeptbedingt eirie abwelchende Personalausstattung notwend/g ersche/nt ISt

n‘st in E 4 TVoD (Schlchtd‘

Im Rafimen des Betriebsablaufs miigsen die' Appartements instandgehalten werden (deren
Reinigung erfoigt durch-die Bewohner) ‘die Blro- und Sozialraume des Tragers sowre dle
Gememschaftsflachen mussen gerelmgt und mstandgehalten werden B o

s ”1 VZA Lentung in S 17 TVoD Su
. 0,5VZA stellvertretende Leitung in'S 15 TVoD
' 1VZA Verwaltungskraft in E 6 TVOD "
20,5 VZA Hausmeisterei in E 4TVeD"
" Reinigung in der Regel fremd vergebe

Sofern konzeptbed/ngt eine abwelchende Personalaussfattung notwend/g /st ist d/ese / _
- der Bewerbung entsprechend darzustel/en T I LR P R I S S




L Rahmenbedmgungen ,
Der Tréger schlieit mit der GWG emen M:etvertrag Die Grundm
Gesamtnutzflache und betragt 12,50 € /'gm (=rd. 21.744,00 €/ Monat) Die.. RN

Betriebskostenvorauszahlung wird zwischen 4,50 € und 4,95 €/ g (max: d. 8.611, OO € I Monat).
Hinzu kommt die Miete fur die 5 Tlefgaragenstellp{atze (2 60,00 €) in Hohe von 320,00 €/ Monat), = *
Die Gesamtmietzahlung beléuft sich insofern auf maximal rd. 368.098,00°€ / Jahr. ' L

chnet sxch an der

'Nutzungsentgelt u -
Die Bewohner sind vorlibergehend untergebmcht Sle haben fur die Nutzung der Appartements o
-@irie pauschale Gebiihr zu entrichten, Hierflr schliefit der Trager mit den Bewohnern.... '
Nutzungsvertrage gem. § 549 Abs. 2 Ziffer 3 BGB. Der Nutzungsvertrag ist Zeitlich an dle

werden zumeist 24 Monate bewilligt, die verléngert werden kénnen, Damit wird dem
voriibergehenden Charakter der Unterbnngung vertraghch Rechnung getraqen -

Es ist Aufgabe’ des frelen Tragers 'dle‘Gebuhr zl rheben Dle Hohe der Nutzungsgebuhrw»rd“m _
. Absprache mit der Ldnqebndu vistadt Murichén festg eiegt Sie wird VDTanbiCIILilbh 4u0 OO Euro
: Monat betragen» S . : . .

'Zusrhuss 4 -
.. In dem vom Trager vorzulegenden Kosten und FmanZIerungsplan sind dle Gesamtkosten der

.- Betreuung und Elnrlchtungsfuhru izugeben ur
Ertrage aus den Nutzungsgebu rer

' Furdie Bezuschue,suhg des Projektes ist anteilig fur 6 Monate in 2024 elln:Betrag m‘Ho'he von B

' zur Verfugung Dle Bezuschussung erfolgt im Rahmen elner Fehlbedarfsfmanmerung

Z”'Fur dle Ersatzbeschaffungen fur das Betreuungsangebot und dle Buroraume (Buromobe!,' PC
Telefon Altisstattung dér Gruppenréume; etc.) ist der Tréger zustandig. Dies gilt analog fiir die

WZu tragen dass dle Appartements uber W-LAN Empfang verfugen

lm ersten Jahr kommen noch angemessene Investxtlonskosten fur dle Ansohaffung der , ,
Appaitemient:; Kiichen-, Gemeinschaftsraume- und Biroausstattung (inkl. Telefonanlage und EDV— :
Ausstattung) sowie eventuell notwendige technische Infrastruktur (z. B. W-Lan- und TV-Empfang. .
in den Appartements, gesonderte SchlieRsysteme) hinzu. Die Kosten fur die Erstausstattung des
.+ Mannerwohnheimes wérden von der Landeshauptstadt Munchen im Rahmen eines einmaligen ..
" Investitionskostenzuschusses (ibernommen und sind in der Kalkulation der Investltlonskosten :
aufzuftihren. Flr dle Erstausstattung sind elnmallg Mittel in.H6he von maximal 548.000,- €
kalkuhert : :

* Kostentibernahme der Landeshauptstadt Miinchen geknUpft. Innerhalb der. Regelaufenthaltszelt v

"max 961.730,00 € kalkuliert: Ab 2025 steht jahrllch eiri Betrag in Hohe von max. 1.923.460, 00 € : ff. ‘ 3.»_,' )

Grundausstattung der Appartements inklusive der Kiichen. Zusétzlich hat der Trager daftr Sorge" f"_; -:}‘;




Fur die Gesamtkosten ist ein detaillierter Kosten- und Fmanznerungsplan mklusnve der - -
Mietkosten fiir 2024 und 2025 vorzulegen . Seprv :

Die Mittel fur Budget und Erstausstattung sind durch den Beschluss der Vollversammlung des
Stadtrats vom 25.10.2023 (Sltzungsvorlage Nr. 20-26 / V 10996) gesichert. ..

V. Auswahlverfahren ‘ ‘ s
Die Bewerbungen werden von einer Bewertungskommlssmn des Soznalreferates gepruft Es w:rd B

‘gin Vergleich der Angebote vor allem nach den Bewertungskriterien Fachlichkeit, .
Wirtschaftlichkeit und Eignung der Bewerbenden vorgenommen.. Das Ergebnls des

Auswahlverfahrens wird dem Stadtrat der Landeshauptstadt Munchen zur Entscheldung vAorgelegt;A_ L |

Es werden insbésondere folgende fachllche Bewertungskrltenen ausschlaggebend sein: 5

e o . Kéhntnisse des und Vernetzung im Miinchner Hilfesystem (Wohnungslosenhllfe
- Migrationsdienste etc.) sind gewunscht (Gewichtung 2-fach). AT
> Erfahrungen und Fachkenntnisse in der Arbeit mit wohnungslosen Haushalten und 1hren
;- gpezifischen Problemlagen und Schwierigkeiten sind erforderlich. (Gewichtung 3-fach)- .

- - Bedarfsgerechter Umfang und Qualitat des Lejstungsangebotes: Der Fokus auf dle
schnellstmogllche Erarbeltung des MaRnahmenplans, der Unterstiitzung bei der;-:
Ausbildurigs=; Arbeitsplatz='und Wohnungssuche bzw: die Weitervermittiung in eme

geeighete Wohnfqrm muss: |n der konzeptlonellen Darstellung klar erkennbar sem S

.+ (Gewichtuhg 3-fac =
i Aktive Kontaktaufnahme: und Motlvatlonsarben seitens der Fachkrafte bllden einef

‘W|chtlgen Schwerpunkt des in der Bewerbung dargestellten konzeptlonellen Ansatzes i ‘{"
’(Gewu:htdng 2-fach) L

p
wie auf'dle Bedurfnisse vulnerabler Zielgruppen (LGBTQIA*, behinderte Personen, etc)
eingégarigen wird; ist erforderlich. (Gewichtung 3-fach)
Wichtiger Hiriweis: I der Umsetzung. des Projektes muss swhergestellt werden, dass ein

vom 18.03.2021 (Sltzungsvorlage Nf. 20-26 / V 02465) entspricht. Das Konzept wird -

Weitere am Projekt betemgte Akteure sind bei Bedarf in die Erstellung miteinzubeziehen. -
"Mit Abgabe einer Bewerbung stimmt: die*der Bewerber in zu, dass diese Verpfhchtung Tell
:- der Leistungsbeschireibung des PrOJekts wird. : :
. Wirtschaftlichkeit dés Angebots: Bei der AusWahl des Tragers werden Sparsamkelt und
Wirtschaftlichkeit im Ziilsammenhang mit dem Umfang und der Qualitst des Lelstungs-‘ .
-7 angebotes sowieé die Kostentransparenz beriicksichtigt und beurteilt. (Gewnchtung 3-fach)

" ."e Einsatz von. Eigenmitteln (Gewxchtung 2 faoh)

VL Bewerbungsmodalltaten . :
Die Bewerbungsunterlagen kénnen bei der Landeshaupts’tadt Munchen, SOZIalreferat Amt fur

rSte”LIng, wié Gewaltschutz in der Emrlchtung umgesetzt w1rd und f.j“ o

GéWaltschutzkonzept ztirii Eirisatz kommt, das den Richtlinien des Stadtratsbeschlusses : .

‘smnvollerwelse in"dér Anlaufphase des Projekis erstellt und mit der Steuerung abgestlmmt; E _:.4::'

Wohnen und Migration, S-1lI-WP/S 1, Franziskanerstrafle 8, 81669 Munchen angefordert werden e

Far dle Anforderung der 0.g. Unterlagen wenden Sie sich bitte an'’ ’
' @muenchen.de) bzw. im Vertretungsfall an
( @muenchen.de). Die Verschwiegenheitserkldrung fir die Ubermittiung welterer
Unterlagen richten Sie bitte auch an o @muenchen de (in cc.
‘@muenchen.de). :




Dariiber hinaus sind die. Unterlégen abrufbar auf der Webseite der Landeshauptstadt Minchen:
hitps://www.muenchen. de/rathaus/StadtvenNaltunq/SoznaIreferat/ThemenNVlr-ueber-
uns/Ausschreibungen-des-Sozialreferats. html .

Die Bewerbung muss spéitestens bis Donnerstag, den 21.12.2023, 12.00 Uhr bei der
Landeshauptstadt Miinchen, Sozialreferat, Amt fiir Wohnen und Migration, S-lIl-WP/S-L,
Zimmer 527 (Vorzimmer der Abteilung), Franziskanerstrale 8, 81669 Miinchen schriftlich im
Original im verschlossenen Briefumschlag eingegangen sein. Sollten Bewerber*innen die
Zustellung auf dem Postwege wéhien, ist der Umschlag deutlich zu kennzeichnen mit:
Bewerbung . Mannerwohnen Freiham — nur zu 6ffnen durch S-II-WP/S 1.

In der Bewerbung legt der freie Triger eine konzeptionelle Darstellung des Betriebs des
Miannerwohnens Freiham® dar (Konzeption). Darlber hinaus ist eine fachliche fundierte
Ausarbeitung des geplanten konzeptionellen Ansatzes zum Erreichen der aufgefiihrien Ziele
unbedingt erforderlich (Leistungsbeschreibung). Soweit sich nur ein Triger bewirbt und die
Anforderungen nicht optimal erfilllt, ist es méglich, das Verfahren aufzuheben und ggf. gezielt zu
vergeben. Zur Bewerbung sind die entsprechenden Formulare zu verwenden. Das vorgegebene’
Bewerbungsraster und die Schriftgréfien sind einzuhalten. Insgesamt darf die Bewerbung (ohne
Aniagen) 12 DIN A 4 Seiten nicht tiberschreiten. Die Nichteinhaltung der Begrenzung des
Bewerbungsumfangs auf 12 DIN A 4 Seiten filhrt automatisch zum Ausschluss. Fir Kosten-
und Finanzierungsplan sind die vorgegebenen Formblatter zwingend zu verwenden. Das Leitbild
der Bewerbenden ist als Anlage beizulegen und darf zwei DIN A 4 Seiten in Arial Schriftgréfie 11
nicht Oberschreiten.

Weiterfilhrende Unterlagen (Konzepte, Organigramme, etc.) dlrfen der Bewerbung nicht beigelegt
werden.

Eine Nichtbeachtung dleser Vorgaben flihrt dazu, dass die Bewerbung nicht berucksmht:gt erd

Das Ergebnis des Tré’agerschaftsauswahlverfahrens wird dem Stadtrat zur Entscheidung
vorgelegt. Der Stadtrat trifft seine Entscheidung auf der Grundlage des '
Verwaltungsvorschlages. Erst mit einer entsprechenden Entscheidung des Stadtrates kann
eine Forderung des Projektes durch die Landeshauptstadt Munchen zugesmhert werden.
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