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Kosten- und Finanzierungsplan

1. Kosten Name der Initiative

1.1 Personalkosten fiir Beschéﬂig{e.(m Verwaltung / Organisation)
his) ‘ Std./Wo

Kosten

Funktion Verglt -gro/Tarif Zeitraum {von
Buchhalit :|1:Minijo '

1.2 Sachkosten

1.2.1 Raumkosten

Miete (It. Mietvertrag)
Mietnebenkosten
Heizung / Wasser / Strom
1,22  Verwaltungskosten
Telefon

Porti

Bliromateriai

ah dh dh

Summe 1.2.1 Raumkosten €

dh b ah

-Summe 1.2.2 Verwaltun gsk. €

1.2.3  Offentlichkeitsarbeit

Summe 1.2.3 Offentlichk.arb, €

J1.24  MaBRnahme-fProjektkosten
Maflnahmen (It. Beiblatt)

Summe 1.2.4 MaBnahmek. €

1.2.5 Personalnebenkosten
Berufsgenossenschaft
1.2.6  Anschaffungskost

Summe 1.2.5BG

le gs Summe 1.2.6 Anschaffungsk.
1.2.7 Sonstige Sachkosten ,
Versichertingen €
Beitrége €
Supervision €-
Fortbildungen (inct, Fahrtkosteny€ '
€ e Summe 1.2.7 Sonst. Sachk. €. 0
Summe 1.2 Sachkosten insgesamt € 13.030,00
1.3 Gesamtkosten (Summe Personal- und Sachko'stén) €
2. Finaniierunq
2.1  Eigenmittel N

2.2  Erwirtschaftete Einnahmen €

2.3  Sonstige Finanzierungsmittel €

2.4  Zuwendungen aus nichi-
stadtischen Offentl. Mitteln €

2.5 and. Zuwendungen der LHM € =
2.6  Gesamteinnahmen ohne Sozialreferat

Zuschuss Sozialreferat

Landeshauptstadt Mii nchen, Sozialreferat / Antrag auf Selbsthilfefé rderuﬁg



s

Nachharschaidich leben

fiir Fraven im Aler 2.\

S

Begleittext 7 , _
zu Antrag auf Sefbsthilfefﬁrderung fiir 3 hauptamiliche Minijob-Stellen fiir den

- Forderversin »Nachbarschaftlich leben fiir Frauen im Alfer e V. ¢

Zielgruppe: alleinstehends Frauen ohne Familie
Einkommen: untere Einkommensgruppe knapp {iber dem. Sozialhilfesatz -

Gesellschaftliche Rahmenbedingun'gen:

* Zunehmende Zahl von Menschen im Alter von mehr als 70 Jahren, die zwar ,gesund®
sind, aber trotzdem Hilfe fiir die Bewdltigung des Alltags bendtigen
'+ Verdnderte Familiensituationen, keina pflegenden Angeh&rigen vorhanden
*  Mit zunehmendem Alter steigt der Bedarf an alltaglicher Unterstiitzung, ohne im
- engeren Sinne pflegebediirftig zu sein
* Altenheime werden zunehmend zu Pfiegeeinrichtungen mit Bewohnern héherer
Prlegestufen (die gesunde Bewohnerin ohne Pflegestufe Jechnet® es sich fiir die

Altenheime nicht) : ‘
* Betreutes Wohnen mit Grund- und Wahlleistungen schaitert an der kleinen Rente

* Geringere Mobilitit im Alter

* . Besonders Frauen haben geringe Renten knapp unter oder (ibar dem Sczialhilfesatz
*  Schon heute Mangel an Pflegepérsonal - S ‘

. Die nicht pflegebedilrftige Generation 70 plus &llt im gegenwértigen System durch

die Raster
Detaillierte Ana!yse:

FestVorti‘ag Dr. Albrecht Goschel, in ,Dokumentation der Jubildumsfeier 201 1%, Seite 23ff, ‘ i
herausgegeben vom Férderverein Nachbarschaftlich leben fiir Frauen im Alter eV., ' !

Miinchen 2011
Situation in Minchen

* Minchen hat Nachholbedarf in der Ansiedlung neuer Wohnformen im Alter

o Bisher gibt es kaum alternative Wohnformen (Keine Einzige' WG fiir Atters in
Minchen im Internet gefunden) ' '

‘o Andere Stédte sind betsits deuilich breiter aufgestallt und unterstlitzen/férdern -
Eigeninifiativen der Birger (Beispiel Feiburg oder Frankfurt)

.0 - Es gibt Angebote im stationdren Bereich (Altenheime) und
Sozialstationen/Seniorenzentren, die sich aber an Pflegebediirftigs,
Demenzkranke und anders hilfebeddrftige Senioren wendet, jedoch keine
Angebote fiir riistige Senioren, die nur gelegentlich aber vérbindlich Hilfe
brauchen jenseits {iblicher Nachbarschafishilfe

*  Wohnungsmangel bei gUnsﬁg‘en klefnen Wohnungen




Nutzen fiir die Stadt Minchen bei giner Forderung des Pro;ekts ~Nachbarschaftlich
leben fiir Frauen im Alter”

Unterscheiden in immateriellen und materiellen Nutzen

o .Immaterieller Nutzen
‘ » Stadt kann das Projekt als Muster- und Pilotprojekt in der Offentlichkeit
darstellen :
» Esist denkbar, eine Studie flir Wohnprojekte an einem Lehrstuh! in
Auftrag zu geben und das Projekt bedarfsgerecht weiterzuentwickeln.
 Esfindet Wohnberatung liber technische Unterstiitzung hinaus statt
(nicht die Frage nach dem Einbau des Treppenilifts steht im Vorder-
. grund, sondern eine ganzheittiche Beratung zur Lebenssﬁuatnon)
« Alleinstehende alte Menschen ,verwahrlosen® nicht, wegen WG-
Kontakten und Betreuung durch den Verein.
»  Weitere WG — auch flir andere Zielgruppen - kénrien entstehen, wenn
professionefle Betreuung und Beratung sichergestellt wird.
= Offene kulturelle Angebote im Stadtieil
*  Vermeidung des WegzugsNerdrangung alterar Miinchner. mlt kleinem:
Budget ins Umland, da sie sich das Wohnen in der Stadt nicht mshr
lefsten kénnen (mit Verlust der Sozialkontakie)
+ Vermeidung prekdrer Lebensverhiitnisse im Alter

o .Matericlier Nutzen

» - Grdlere bisher prefsglinstige Stadtwohnungen warden frei, wenn
Mietarinnen in die WG umzishen

« Ersparnis bef ambulanter Pflege (vgi Musterrentnerin anbel)

+ Zeitlich verzbgerte Notwendigkeit der Einweisung in ein
Altenheim/Krankenhaus durch Dienstleistungen der WG, die sonst von,
pflegenden Angehdrigen (ibernommen werden (Ersparnis fiir die Stadt:
keine Ubernahme der ungedeckten Kosten nach Abzug des persénlichen
Einkommens, Mittel sus der Pflegekasse durch die Sozialdmter notwendig
oder deutlich kiirzer)

+ Pflegeagenturen bieten Betreuung ab € 49 am Tag an, die fiir die
Bewohnerinnen der WG wegen ihrer geringen Renten unerschwinglich

sind
» Die Stadt wirkt w1rksam Altersarmut entgegen, mit geringem Einsatz

von Ressourcen.

Ehrenamt braucht Hauptamt

Auf Dauer kann unser Musterprojekt nurfortent\mckelt werden wenn die Befreuung der
WGs, die Offentlichkeitsarbeit und die Beratungsangebote auf eine gesicherte personelle
Basis gestellt wird. Die verwaltungstechnische Infrastruktur des Vereins kann nichi weiter nur
von Vereinsvorsitzenden in Ehrenarbeit geleistet werden. Der Verein hat nicht die finanziel-
len und personellen Ressourcen das Wohnprojekt auszuwesiten, obwohl jetzt Wohnangebote
von Baufirmen von alleine reinkommien. Viele Anfragen auf Griindung einer neuen Wohn-
gruppe kénnen wir nicht befriedigen. Durch die finanzielle Unterstiitzung der Stadt, das Pro-
~jekt durch das Zusammenwirken von Verein und hauptamthchen Mitarbeiterinnen im Minjjob
weiter zu entwickeln, werdan und so fiir Miinchen ein Modellprojekt‘geschafien, dass Men-
schen mit geringem Einkommen die Chance gibt, selbstbesizmmt inmitten der GrofRlstadt den

Lebensabend in Wirde zu bewaltigen.



Minchen, 15.11.14
Dr. Christa Lippmann




