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. Vortrag der Referentin
Zusammenfassung
Erziehungsberatungsstellen arbeiten gréf3tenteils sozialraumorientiert, mit besonderen
Schwerpunkten oder fiir bestimmte Zielgruppen auch stadtweit. Das Leistungsspektrum
umfasst mehr als die Leistungen entsprechend des § 28 SGB VIII und reicht von
niedrigschwelligen Angeboten bis zu hoch intervenierenden MaRnahmen, wenn es um die
Sicherung des Kindeswohls geht. Auf die Beratungen nach § 17 (Trennung und
Scheidung),
§ 18 (Umgangsrecht) und § 28 (Erziehungsberatung) SGB VIII besteht ein
Rechtsanspruch der Personensorgeberechtigten. Daher hat die Landeshauptstadt
Minchen hier Sorge zu tragen, dass das Angebot der Nachfrage entspricht, was
momentan nicht der Fall ist.
Der Verpflichtung zur Jugendhilfeplanung nach § 80 SGB VIII entsprechend wird daher
die notwendige Anpassung der Leistungsfahigkeit der Erziehungsberatungsstellen in
mehreren Analyse- und Planungsschritten dargestellt, die sich auch aus der Gliederung
ablesen lassen:

+ Einleitend wird mit Kapitel 1 dargelegt, dass auf der Grundlage von
Bevolkerungszahlen und Personalrichtwerten fur ein ausreichendes Angebot der
regionalen Erziehungs- und Familienberatungsstellen ein zusatzlicher Bedarf von
mindestens 16 Fachpersonalstellen (VZA) berechnet werden kann.

« In Kapitel 2 werden erstens eine Unterfinanzierung bei einzelnen Beratungsstellen
beim momentanen Status Quo benannt, zweitens Ausfihrungen zum
sozialraumlichen Versorgungsauftrag gemacht und drittens ein sozialraumlicher
Verteilungsvorschlag fir die Zuschaltung von 12 Fachpersonalstellen gemacht.
Die benétigten dauerhaften Finanzressourcen belaufen sich fiir den
Defizitausgleich im Status quo auf 110.254 € und fiir den Nachholbedarf der
Fachpersonalausstattungen in den Sozialregionen auf 1.077.230 €.

« In Kapitel 3 werden Uberregionale spezifische Beratungsangebote fiir
hdrgeschadigte Familien und die noch immer unter Antiziganismus leidenden
Volksgruppen der Sinti und Roma dargestellt. Die bendtigten dauerhaften
Finanzressourcen belaufen sich auf 399.825 €

+ In Kapitel 4 wird fiir die zustandige Steuerungseinheit im Stadtjugendamt ein
zusatzlicher Personalbedarf von 0,5 VZA angemeldet, der einschlieRlich
Sachkosten eine dauerhafte Finanzressource in Héhe von 46.730 € erfordert.

+ Inhalt von Kapitel 5 ist die Empfehlung und vorlaufige Antwort auf den Antrag der
SPD-Fraktion vom 05.02.2015, dass das Sozialreferat/Stadtjugendamt momentan
keine eigenen konzeptionellen Anstrengungen zur Erfassung der Wirksamkeit der
Erziehungs- und Familienberatung in Miinchen unternehmen, sondern die
Entwicklung des bundesweiten Projektes (Wir.EB) abwarten sollte.
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1. Einleitung - Erziehungsberatung als kommunale Pflichtaufgabe

1.1 Rechtsgrundlagen fiir die Leistungserbringung
Erziehungsberatung nach § 28 SGB VIlI ist die niedrigschwelligste Hilfe zur Erziehung.
Die Anspruchsberechtigten Personensorgeberechtigte oder wichtige Bezugspersonen von
Kindern und Jugendlichen kdnnen sich einerseits selbstandig und direkt an die
Erziehungs- und Familienberatungsstellen wenden oder werden andererseits von
anderen Sozialen Diensten (z.B. die Bezirkssozialarbeit) an die Beratungsstellen
verwiesen. Das Leistungsspektrum der regionalen und Uberregionalen Beratungsstellen
fur Kinder, Jugendliche, (werdende) Eltern, junge Erwachsene und andere
Bezugspersonen ist im Rahmen der institutionellen Férderung durch verschiedene
gesetzlichen Grundlagen von praventiven Angeboten bis hoch intervenierenden
MaRnahmen breit gefachert.

Erziehungs- und Familienberatungsstellen sind auf der Basis unterschiedlicher
Rechtsgrundlagen tatig. In Verbindung mit § 27 und 36, 36a Abs. 2 SGB VIII werden in
der Regel folgende Paragrafen herangezogen:
+ 8§16 Absatz 2, Satz 2 SGB VIl — Beratung zu allgemeinen Fragen zur Erziehung
und Entwicklung junger Menschen
+ 8§17 SGB VIl — Beratung in Fragen der Partnerschaft, Trennung und Scheidung
+ § 18 SGB VIl — Beratung bei der Austibung der Personensorge und des
Umgangsrechts
- 8§28 SGB VIll — Erziehungsberatung

Neben Personensorgeberechtigten haben auch Minderjahrige und junge Erwachsene
einen Beratungsanspruch:

+ 8§ 8 Absatz 3 SGB VIII: Auch Minderjahrige haben — abweichend von § 27 SGB VIII —
im Einzelfall einen Anspruch auf Beratung und zwar ,ohne Kenntnis der
Personensorgeberechtigten (...), wenn die Beratung aufgrund einer Not- und
Konfliktsituation erforderlich” ist.

+ 8§41 SGB VIII: Junge Menschen, die bereits volljahrige sind, haben einen eigenen
Rechtsanspruch auf Hilfe. Die Hilfe soll sie bei der ,Personlichkeitsentwicklung und ...
eigenverantwortlichen Lebensfuhrung unterstitzen.

Die Beratung ist kostenlos, unterliegt einem sehr hohen Datenschutz und es bedarf
keines offentlichen Verwaltungsaktes, um die Leistung in Anspruch nehmen zu kdnnen.
Erziehungsberatung ist eine kommunale Pflichtaufgabe.

1.2 Kinder - und Jugendhilfeplanung (§ 80 SGB VIII)
Die Kinder- und Jugendhilfeplanung vollzieht sich unter Hinzuziehung verschiedener
Daten- und Planungsgrundlagen in einem gestuften Verfahren von der Beschreibung des
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IST-Zustandes bis hin zur Bedarfsdarstellung (SOLL-Zustand).

1.2.1 Allgemeine Bevdlkerungszahlen

Minchen ist eine stark wachsende Metropolstadt mit Prosperitat und sieht sich mit neuen
Herausforderungen und Problemlagen konfrontiert. Die Entwicklung der Bevolkerung ist
auf der Grundlage der statistischen Erfassung (ZIMAS) und der Prognosen im
Demografiebericht des Referates fir Stadtplanung und Bauordnung in Tabelle 1 wie folgt
dargestellt:

Die gestiegenen Anteile der fiir die Erziehungsberatungsstellen relevanten Kinder,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen sind Tabelle 2 zu enthehmen.

Jahr Einwohnerzahl Davon O- bis Davon 18- bis Davon 21- bis
LHM gesamt unter 18-Jahrige | unter 21-Jahrige | unter 28-Jéhrige
1999 1,260,597 176,680 47,226 99,553
2013 1,464,962 211,063 55,566 145,031
Steigerung in % 16 % 19 % 18 % 46 %

Hinsichtlich der zukiinftigen Entwicklung gehen die aktuellen Prognosedaten bis 2030
davon aus, dass fur Kinder im Kindergartenalter Zuwachse von 12 %, fur Grundschiler
und Schiiler der Sekundarstufe 1 17 % und fir Jugendliche im Alter der weiterflihrenden
Schulen und der beruflichen Qualifikation 18 % Zuwachs gerechnet wird *. Dabei handelt
es sich um gesamtstadtische Durchschnittswerte.

1 Referat fur Stadtplanung und Bauordnung. Demografiebericht Miinchen — Teil 1 Analyse und Bevélkerungsprognose 2011 bis

2013, Seite 34-35.
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1.2.2 Prospektive sozialrdumliche Analyse

Fur Planungsprozesse sind kleinrAumige Bevdlkerungsprognosen von besonderer
Bedeutung, die im Demografiebericht Miinchen — Teil 2 ebenfalls zur Verfligung stehen?.
In Bezug auf das Klientel der Beratungsstellen ist der sozialraumlich prognostizierte
Jugendquotient wichtig.

Fur den gesamt stadtischen Jugendquotienten lasst sich von 2011 bis 2030 eine
Steigerung von 23.9 auf 24,0 prognostizieren. Wichtiger als dieser verhaltnismafig
konstante Jugendquotient auf die Gesamtstadt bezogen, sind die sehr unterschiedlichen
Auspragungen in den einzelnen Stadtbezirken:

« ,In Aubing-Lochhausen-Langwied, Berg am Laim, Schwabing-Freimann und der
Maxvorstadt wird der Jugendquotient voraussichtlich am starksten ansteigen.

+ Im Stadtbezirk 22 lebten bereits 2011 Gberdurchschnittlich viele Kinder und
Jugendliche, hier ist mit einem Anstieg von 33,3 auf 36,8 zu rechnen.

+ Dagegen bleiben Schwabing-Freimann mit 23,7 und die Maxvorstadt mit 15,2 trotz
einer deutlichen Erhéhung des Jugendquotienten auch 2030 unter dem stadtischen
Durchschnitt.

«  Die Maxvorstadt wird voraussichtlich auch dann noch die geringste Zahl an Kindern
und Jugendlichen im Verhaltnis zur Bevoélkerung im erwerbsfahigen Alter
aufweisen.

« Einen deutlichen Rickgang haben dagegen Trudering-Riem und
Feldmoching-Hasenbergl zu erwarten. In beiden Stadtbezirken wird der
Jugendquotient jedoch 2030 mit 28,0 noch immer deutlich tGiber dem stadtischen
Durchschnitt liegen“. (Quelle siehe Ful3note 2)

1.2.3 Richtwerte zur Bemessung von Planstellen der Erziehungsberatung

Zuletzt wurde dem Kinder- und Jugendhilfeausschuss unter der Federfiihrung des
damaligen Allgemeinen Sozialdienstes am 06.07.1999 eine Planungsgrundlage
Erziehungs- und Familienberatung nach § 28 SGB VIII vorgelegt. In der Folge wurde
2001 das Sozialwissenschaftliche Institut Minchen (SIM) mit einer Standortuntersuchung
»Erziehungsberatung in Minchen* beauftragt. Damals wurde in Miinchen als angewandter
Richtwert und ,Minimal-Lésung” ein Schliissel von einer Vollzeitkraft pro 17.000
Einwohner zugrunde gelegt. Auf dieser Grundlage wurde 1999 ein Fehlbedarf von 19
Vollzeit-Fachkraften festgestellt. Nicht beriicksichtigt waren hierbei die Alters- und
Sozialstrukturen einer Planungsregion.

In der vertiefenden Analyse zweier ausgewéhlten Sozialregionen (Ramersdorf-Perlach
und Milbertshofen-Am Hart) wurde vom SIM empfohlen, den ab 1998 formulierten

2 Referat fur Stadtplanung und Bauordnung. Demografiebericht Minchen — Teil 2 Kleinraumige Bevélkerungsprognaose 2011
bis 2030 fur die Stadtbezirke, Seite 20.
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bke-Richtwert® als den »verldsslichsten* aber auch als Untergrenze zu
verstehenden Eckwert fiir die Bedarfsplanung heranzuziehen. Damit fand ein
Wechsel der Bezugsgrof3e statt. Wahrend zuvor Einwohner benannt wurden, richtete sich
jetzt der Fokus auf Kinder und Jugendliche. Nunmehr sollte eine Fachkraft fiir 2.500
Kinder und Jugendliche unter 18 Jahren zustandig sein bzw. 4 Fachkréfte fiir 10.000
Minderjahrige. Des Weiteren wurde fur teilrAumliche Bedarfsabschatzungen die
Entwicklung eines Indikatorenmodells fir erforderlich gehalten, sowie eine Beschreibung
des Aufgabenbereiches der Erziehungs- und Familienberatungsstellen4.

Der bke-Richtwert von 1998 hat seit langem auch Eingang in die Kommentare des
Kinder- und Jugendhilfegesetzes gefunden. In der 4. Auflage des Kommentars zum SGB
VIII Kinder- und Jugendhilfe herausgegeben von Prof. Dr. Dr. h.c. Reinhard Wieser (2011)
fuhrt Dr. Heike Schmid-Obkirchner bzgl. des Richtwertes weiter aus 5., Werden der
Erziehungsberatungsstelle weitere Aufgaben — etwa nach 8§ 16 Abs. 2, 88 17 und 18 —
zugewiesen, so ist der Richtwert entsprechend héher anzusetzen (bke, Grundlagen,
S.321)* Die in diesem Kommentar zitierte Bundeskonferenz flir Erziehungsberatung (bke)
halt daher einen Schliissel von 5 Fachkréaften in Vollzeit je 10.000 Minderjéahrige fur
angemessen®.

1.2.4 Ist- und Sollwerte der Personalausstattung der Erziehungsberatung

Fur die Analyse der bestehenden und wiinschenswerten Fachpersonalausstattung der
Erziehungs- und Familienberatungsstellen, die schwerpunktmafig in bestimmten
SozialrAumen tatig sind, wird in der nachstehenden Tabelle der bke-Richtwert von 1998
herangezogen. Die Entscheidung fur den niedrigeren Soll-Wert beruht auf der Tatsache,
dass neben den sozialraumlich arbeitenden Beratungsstellen auch noch eine
Bedarfsmehrung fiir iberregionale Einrichtungen gibt — siehe in Kapitel 3. Mit diesem
IST-SOLL-Vergleich ergibt sich zum jetzigen Zeitpunkt ein Defizit von 16 Stellen in Vollzeit
bei den regionalen Beratungsstellen.

Nach festgestelltem Anpassungsbedarf der bke-Richtwerte wird die Zuschaltung
von momentan 12 Stellen VZA zur Deckung der Mindestbedarfe fiir gerade
ausreichend erachtet.

3 Die Bundeskonferenz fiir Erziehungsberatung (bke) ist der unabhangige, trageriibergreifende Fachverband fur Erziehungs-,
Familien-, und Jugendberatung in Deutschland. Die Landesarbeitsgemeinschaften fir Erziehungsberatung (LAG), in denen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von Erziehungsberatungsstellen organisiert sind, bilden zusammen die bke. (www.bke.de)

4 Sozialwissenschaftliches Institut Minchen (2001). Hinweise zur Entwicklung regionaler Bedarfsprofile fur
Erziehungsberatungsstellen in ausgewéahlten Munchner Sozialregionen.

5 SGB VI, Kinder- und Jugendhilfe, Kommentar. Hrsg. Prof. Dr. Dr. h.c. Reinhard Wiesner, Verlag C.H. Beck Minchen 2011,
Seite 376.

6 Bundeskonferenz flr Erziehungsberatung e.V. (2002) Materialien der Beratung. Jugendhilfeplanung fur Erziehungs- und
Familienberatung.
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2. Regionale und themenspezifische Bedarfe

Die Bevolkerungsentwicklung in Neubaugebieten — an erster Stelle seien hier die
Siedlungsplanungen in Freiham erwahnt — und eine prospektive Bedarfsabschéatzung sind
in der Berechnung nicht enthalten. Dies wird mit zukiinftigen Bedarfsplanungen zu leisten
sein.

Unter Beriicksichtigung der Wachstumsentwicklung der Landeshauptstadt Miinchen
(Prognose) der Vergangenheit sowie komplexer werdender Problem- und Lebenslagen
von Familien, die sich auch in den Daten des Sozialreferatsmonitorings (Indikator Familie)
widerspiegeln, kann eine Rangreihe der Defizite bei den Beratungsstellen beschrieben
werden. Der deutlichste Nachholbedarf (2-3,4 VZA) besteht in den Stadtbezirken
Schwabing-West, Schwabing-Freimann, Neuhausen-Nymphenburg, Moosach,
Thalkirchen-Obersendling-Forstenried-Furstenried-Solln, Pasing-Obermenzing und
Allach-Untermenzing. Bis auf die Bezirke der Stadtmitte haben aber alle eine
Unterversorgung zu beklagen, die in Zusammenhang mit der Belastungsaussage des
Indikators Familie nicht zu vernachlassigt ist. Einen visuellen Uberblick in Form einer
Kartendarstellung gibt Anlage 2.

2.1 Psychologische Beratungsstelle fiir Eltern, Kinder und Jugendliche in der
UnsoéldstraBe

Trager: Katholische Jugendfiirsorge der Erzdiézese Miinchen und Freising e.V..

Neben den nicht refinanzierten Personalkostenanteilen der Regierung von Oberbayern in
Hohe von 12.917 € (siehe oben stehenden Tabelle), beantragt der Trager seit 2014 Mittel
zum Ausgleich einer Mietkostensteigerung in Hoéhe 20.820 €. Dariiber hinaus teilte der
Trager 2013 mit, dass der katholische Jugendhilfeverbund mit groRen finanziellen
Problemen zu kampfen habe, so dass u.U. auch der weitere Betrieb der Beratungsstelle
in Frage gestellt werden musse. Der Trager sieht sich daher genétigt, ab 2015 die
bisherigen Eigenmittel in einer durchschnittlichen Héhe von ca. 14 % auf die
Mindestanforderung von 10 % zu senken. Daraus entsteht eine weitere
Finanzierungsliicke von 21.400 €.

Zusatzlicher Finanzierungsbedarf gesamt 42.220 €

2.2 Okumen. Erziehungs-, Jugend- und Familienberatungsstelle
Ramersdorf-Perlach

Trager: Caritasverband der Erzdidzese Miinchen und Freising e.V. und Evangelisches
Beratungszentrum Miinchen e.V.

Der von den beiden kirchlichen Tragern zum 15.03.2014 genannte Fehlbedarf ergibt sich
aus der Nichtanpassung der Férdermittel des StMAS wie oben beschrieben und der
Entscheidung ab 2014 im 6kumenischen Kirchenzentrum Neuperlach zusétzliche Raume
anzumieten. Damit wurde endlich die untragbare Situation beendet, dass die zur
Verfligung stehenden Beratungsraume von mehreren Fachkréften zeitgleich genutzt
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werden mussten. Fir die neuen Mietkosten entsteht seither ein zuséatzlicher
Finanzierungsbedarf
in Hohe von 20.500 €.

2.3 Beratungsstellen fiir Eltern, Kinder und Jugendliche des Sozialreferates,
Stadtjugendamtes mit der Fachstelle Elterninformation/Elternbriefe

Standorte Aachener Stral3e, Dantestral3e, HillernstraRe, Westendstral3e, Oberbiberger
StralRe

Die Beratungsstellen des o6ffentlichen Jugendhilfetrégers erbringen analog zu denen der
freien Trager ihre Leistungen in finf Stadtbezirken, fur die sie sozialraumlich zustéandig
sind. Zur entsprechenden Organisationseinheit in der Anbieterabteilung des
Stadtjugendamtes gehdrt auch die Fachstelle Elterninformation/Elternbriefe.

Der Sachkostenhaushalt wurde seit mindestens zehn Jahren nicht mehr den
Mehrbedarfen angepasst. Das Defizit ergibt sich z.B. aus gestiegenen Anzeigenkosten fur
Stellenausschreibungen, Supervisionen und Fortbildungen, therapeutisches Test- und
Spielmaterial, Leasingmieten fur Multifunktionsgerate, Druck- und Grafikkosten fur die
Erstellung der Elternbriefe, um die wichtigsten Bereiche zu nennen. Die Angaben
beziehen sich auf 42 festangestellte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Erziehungsberatungsstellen sowie der Elterninformation/Elternbriefe. Entsprechend der
stadtischen Kostenarten fiihren die Kostensteigerungen zu einem zusatzlichen
Finanzierungsbedarf in einer Gesamthdhe von 47.534 €. Die Gesamtubersicht ist
Anlage 3 zu entnehmen.

2.4 Beratungsstellen fiir Eltern, Kinder und Jugendliche des Sozialreferates,
Stadtjugendamtes - Krippenpsychologischer Fachdienst

Standorte Aachener Stral3e, Dantestralie, HillernstraRe, Westendstral3e, Oberbiberger
StralRe

Die funf regionalen Erziehungsberatungsstellen des stadtischen Tragers betreuen wie die
Beratungsstellen der freien Trager die Kinderkrippen in ihren jeweiligen
Versorgungsgebieten. Die freien Trager rechnen diese Leistung gegeniber dem Referat
fur Bildung und Sport, Geschaftsbereich KITA, mit einem Satz von 60 € pro Vollstunde ab.
Da beim stadtischen Anbieter eine Abrechnung tber Fachleistungsstunden nicht méglich
ist, wurde 2006 fiir diese Tatigkeit eine Personalkapazitat von 1,23 VZA der Berufsgruppe
Diplom-Psychologie (TVOD 13) eingerichtet. Inzwischen ist eine Anpassung der
Ressourcen an den Bedarf notwendig, damit die stadtischen Beratungsstellen in ihre
Regionen dem gewachsenen Bedarf durch den Ausbau der Kinderkrippen gerecht werden
kénnen. Da in den nachsten funf Jahren ein weiterer Anstieg zu erwarten ist, wird in
Absprache mit dem Referat fiir Bildung und Sport eine Gesamtbedarf von 4.118
Leistungsstunden pro Jahr kalkuliert, was 3,1 VZA entspricht. Nach Abzug des
vorhandenen Stundenpotentials ergibt sich ein notwendiger Anpassungsbedarf von 1,9
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VZA fiir die Stadtischen Erziehungsberatungsstellen. Hinzu gerechnet werden miissen
noch dauerhafte Sachkosten und einmalige Arbeitsplatzkosten.

Der Finanzbedarf fiir den Krippenpsychologischen Fachdienst der Stadt. EB

1,9 VZA Psychologische Fachkrafte (TVED E 13 zu 87.920 €) 167,048 €
Personalbezogene dauerhafte Sachkosten 1,9 VZA x 800 € 1,520 €
Personalbezogene dauerhafte IT-Kosten 1,9 VZA x 4.090 € 7,771 €
Summe 176,339.00 €
Einmalige personalbezogene Biiroausstattung (1,9 VZA x 2.370 €) 4503 €

Den stadtischen Kindertageseinrichtungen stehen wie den Kindertageseinrichtungen in
freier Tragerschaft, in analoger Anwendung der Miinchner Férderformel Uber die dortigen
Faktoren, Finanzmittel zur Verfligung. Durch geeignete Budgetsteuerung bei KITA im
Stadtischen Betrieb kann damit der "Einkauf" vertraglicher
Erziehungsberatungsleistungen bei Bedarf sichergestellt werden.

Fehlbedarfe aller Trager zusammengefasst (Status quo)

Pos. 2.1.2 Beratungsstelle in der Unsdéldstral3e 42,220 €
Pos. 2.1.3 Beratungsstelle in der Liderstralle 20,500 €
Pos. 2.1.4 Sachkostendefizit der Organisationseinheit S-1I-BST/EI 47,534 €
Pos. 2.1.5 Defizit zur Refinanzierung des krippenpsych. Fachdienstes 176,339 €
Fehlbedarfe im Status quo ** Expression is

faulty **

2.5 Hilfenetzwerke fiir Kinder suchtkranker und psychisch kranker Eltern (Ki.ps.E)
- verbindliche Kooperationen zwischen Gesundheitssystem und Jugendhilfe

Die zunehmenden gesundheitlichen Beeintrachtigungen durch Sucht- und psychische
Erkrankungen in der Bevolkerung werden in verschiedensten Gesundheitsstudien und
Surveys regelmaRig dargestellt. Mit grof3er Besorgnis wird in den letzten Jahren der
Anstieg psychischer Krankheitshilder wahrgenommen. Dabei stellt die Erkrankung von
Eltern ein Risiko fur die Entwicklung ihrer Kinder und Jugendlichen dar. 30 % dieser
Kinder weisen bereits im Kindesalter selber psychische Auffalligkeiten auf ’. Das Risiko,
selbst an einer psychischen Stérung zu erkranken, ist um das 3-7-fache erhdht im
Vergleich zur Normalbevdélkerung. Neben diesem Risiko kénnen betroffene

7 Vgl. Mattejat, 2008 zitiert in ,Kinder psychisch kranker Eltern — Zusammenhénge zwischen der Krankheitsbewaltigung einer
elterlichen psychischen Erkrankung und der Gesundheit der Kinder* in Zeitschrift fir Klinischen Psychologie und
Psychotherapie, 39 (1), 13-23.
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Familiensysteme aber auch unter den Folgen der soziobkonomischen Beeintrachtigungen
leiden, die entstehen, wenn Menschen aufgrund seelischer Leiden oder einer
Suchterkrankung frihzeitig aus der Arbeitswelt ausscheiden miissen oder gar nicht erst
Fuf’ fassen kdnnen.

Bereits in der Studie zur Gesundheit von Kindern und Jugendlichen in Deutschland
(KiGGS-Basiserhebung) unterlagen Kinder und Jugendliche mit niedrigem Sozialstatus
einem 3- his 4-fach erhthten Risiko fiir psychische Auffalligkeiten gegeniber
Gleichaltrigen mit hohem Sozialstatus®. Den Daten aus der KiGGS Welle 1 zufolge hat
sich dieser Zusammenhang in den letzten Jahren nicht verandert (Hélling et al. 2014).
Angesichts der anhaltend hohen Préavalenz und des sozialen Gefélles in der Verbreitung
psychischer Auffalligkeiten kommt einer zielgruppenspezifischen Pravention grol3e
Bedeutung zu. Gleiches gilt flr Versorgungsstrukturen, die eine effektive und zeitnahe
Unterstltzung und Behandlung betroffener Madchen und Jungen erméglichen. Der AFET-
Bundesverband fur Erziehungshilfe e.V. teilt die Aussagen des 13. Kinder- und
Jugendberichts, wonach es mangelt an kontinuierlichen und passgenauen Hilfe-,
Behandlungs- und Praventionsangeboten fiir Kinder chronisch sucht- und psychisch
kranker Eltern. Der Verband hat zu dieser Situation am 21.05.2014 eine schriftliche
Stellungnahme fiir den Ausschuss fir Familie Senioren, Frauen und Jugend des
Deutschen Bundestages vorgelegt (Anlage 4). Die Kinderkommission des Deutschen
Bundestages befasste sich Anfang 2013 ebenfalls intensiv mit der Situation von Kindern
psychisch kranker Eltern und wies in ihrer Stellungnahme vom 04.06.2013 auf die
Notwendigkeit vernetzter Hilfen und ausgebauter Kooperationsstrukturen hin, die
flachendeckend angeboten werden sollten. Eine vergleichbare Stellungnahme mit
derselben Forderung wurde auch von den wichtigsten Berufsverbanden und
Fachgesellschaften des Medizinsystems veréffentlicht (Anlage 5).

Vor diesem Hintergrund wird vom Referat fir Gesundheit und Umwelt seit Jahren das
Anliegen vorangetrieben, in der Landeshauptstadt Minchen auf eine engere und
verbindliche Kooperation von Gesundheitssystem und den Institutionen der Kinder- und
Jugendbhilfe hinzuwirken. So bestehen seit 2006 die Minchner Hilfenetzwerke fir Kinder
und ihre drogenabhéangigen bzw. alkoholabhangigen Eltern, die mit Verfahrensstandards
und konkreter Vernetzung der relevanten Fachbereiche diese Kooperation im Einzelfall
sowie strukturell gestalten. Nach Abschluss eines dreijahrigen Modellprojekts liegt seit
Ende 2013 eine vergleichbare Kooperationsvereinbarung auch fiir den Bereich psychisch
erkrankter Eltern und ihrer Kinder vor. Diese gelangt bisher nicht in die Umsetzung, weil
die notwendigen Personalkapazitaten fiur die Implementierung und langfristige Steuerung
nicht zur Verfiigung stehen. Personalressourcen fehlen gleichermal3en fiir die Steuerung

8

Vgl. Lampert, Kurth, 2007
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der Hilfenetzwerke im Suchtbereich, wodurch die bisher aufgebaute und wirksame
Kooperation zu versiegen droht.

Die sozialraumlich arbeitenden Erziehungs- und Familienberatungsstellen als Teil der
regionalisierten Hilfen zur Erziehung sehen sich bisher nur sehr eingeschrénkt in der
Lage, konkrete Hilfestellung fiir die genannten Familien zu leisten und sich an der
erforderlichen strukturellen Netzwerkarbeit zu beteiligen. Durch die Entwicklung des
Hilfenetzwerkes fiir psychisch erkrankte Eltern in den letzten drei Jahren sind zwar
konkrete MaRnahmen wie z.B. eine therapeutische Kindergruppe, eine Kooperation
zwischen Sozialpsychiatrischem Dienst und Erziehungsberatungsstelle sowie die
Projektidee von Familiensprechstunden in psychiatrischen Kliniken des Bezirks
Oberbayern entwickelt worden. Und wie kaum eine andere Einrichtung der Jugendhilfe
verfiigen die Erziehungsberatungsstellen schon aus ihrer Entwicklungsgeschichte heraus
Uber relevante Arbeitsbeziehungen zum Gesundheitssystem. Als Netzwerker mit
verschiedenen Aufgabenstellungen und sozialraumlicher Prasenz eignen sie sich
besonders als Schnittstelle zum Gesundheitssystem, wie bereits im 13. und 14. Kinder-
und Jugendbericht festgestellt wurde. Bisher lasst die aktuelle Personalausstattung der
Erziehungsberatungen eine miinchenweite und verlassliche Kooperation im Rahmen der
Hilfenetzwerke nicht zu. Die Unterzeichnung der Kooperationsvereinbarung im Bereich
der Suchterkrankungen ist fir die Erziehungsberatungen bisher nicht erfolgt.

In Abstimmung zwischen Jugendamt und Tragern der Beratungsstellen,
Gesundheitsreferat und Sozialblrgerhdusern sind mit ausreichenden Ressourcen
konkrete Angebote und abgestimmte Strukturen zwischen den Erziehungsberatungen und
den weiteren Fachbereichen mdglich. In Zusammenarbeit zwischen einer potentiellen
Koordinierungsstelle im RGU und der zustandigen Fachsteuerung im Jugendamt sowie
unter Beteiligung der Trager kann ein entsprechendes Daten- und Berichtswesen
entwickelt werden, um in Zukunft die Umsetzung der Hilfenetzwerke gut zu beschreiben
und zu evaluieren.

Die Beteiligung der Erziehungsberatungsstellen an den Hilfenetzwerken zur Forderung
eines gesunden Aufwachsens von Kindern suchtkranker oder psychisch kranker Eltern ist
mit einer Zuschaltung von 3,5 VZA als Fachkraftpotential gesichert (siehe Punkt 2.4.
Ausstattungsvorschlag der sozialraumlichen Erziehungs- und Familienberatungsstellen).

2.6 Ausstattungsvorschlag der sozialrdaumlichen Erziehungs-

und Familienberatungsstellen
Vor dem Hintergrund der bisherigen Ausfiihrungen schlagt das
Sozialreferat/Stadtjugendamt folgende Anpassung an die bedarfsnotwendige
Leistungsfahigkeit der sozialrAumlichen Erziehungsberatungsstellen vor. Dabei handelt es
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sich um eine Verteilung, die mit der Zuschaltung von 8,5 VZA in Anséatzen die Fehlbedarfe
entsprechend des berechneten Ranking berilicksichtigt. Fir das Thema bzw. eine mit den
Tragern der Erziehungsberatungsstellen noch festzulegende Beteiligung an den
Hilfenetzewerken sollen 3,5 VZA vorgesehen werden. Die grau hinterlegten Zeilen
kennzeichnen die Beratungsstellen in stadtischer Tragerschatft:

Erziehungsberatungsstellen FK VZA Rang FK-Zuschaltu| FKVZA
2013 ng geplant | ab 2016 ff.
EB Unsdldstralie 4.4 5 0.5 4.9
EBZ Landwehrstral3e 4.2 4.2
BSt Aachenerstralie 4.1 3 15 5.6
EB KirchenstralRe 3.7 3.7
EB Hansastral3e 5.3 7 0.5 5.8
BSt WestendstralRe 4.4 6 4.4
BSt DantestralRe 4.9 1 25 7.4
EB Georgenschwaigstralle 2 2
Beratung am Harthof 3.6 3.6
SOS St.-Michael-Str./ SOS 7.5 8 7.5
Astrid-Lindgren-Str. /[SOS Mittbacher
Str.
Okumen. EB LiiderstraRe 6.5 6.5
BSt Oberbiberger Stral3e 4 4
EB Konigswieser Stral3e 2.3 2 15 3.8
BSt HillernstralRe 4.3 4 15 5.8
EB Bodenseestralie 2.7 9 0.5 3.2
EB Riemerschmidstral3e 4.3 4.3
Summen *k
Expression
is faulty **
Offentlicher Trager Defizitausgleich 55 VZA
Freie Trager Defizitausgleich 3 VZA
Fachkraftbudget fur maRnahmenbezogene Beteiligungen 3,5 VZA

an den Themen Alkohol, Sucht und psychische Erkrankungen —
genaue Verwendung und Verteilung noch offen

3. Zielgruppen- und themensprezifische, liberregionale Bedarfe
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3.1 Inklusive Erziehungs-, Ehe-, Familien- und Lebensberatung

fir hérgeschadigte und gehérlose Familien (EBZ Miinchen e.V.)
2008 bewilligte der Stadtrat erstmals eine halbe Diplom-Psychologenstelle fir
Erziehungsberatung fur hdrgeschadigte und gehoérlose Familien in Minchen. Die
kommunale Pflichtaufgabe Erziehungsberatung bedarfsgerecht vorzuhalten wurde damit
inklusiver gestaltet und fiir die Betroffenen gleichberechtigter verfligbar. Aufgrund der
einschlagigen Erfahrung und des zentralen Standortes in der Stadtmitte wurde das
Evangelische Beratungszentrum 2009 mit der Leistungserbringung beauftragt.

Die Gehorlosenberatung im Bereich der Erziehungsberatung wird sehr gut angenommen.
Die junge Diplompsychologin ist selbst gehérlos und verstandigt sich entweder mit
Gebardensprache oder benutzt als Cochlea-Implantat-Tragerin entsprechende technische
Mittel, so dass auch Horende sich mit entsprechenden Mikrofonen mit ihr unterhalten
konnen. Es bestehen inzwischen Wartezeiten. Auch Elterntalk als aufsuchendes
Angebot der frihen Forderung in gehdrlosen Familien soll im EBZ angesiedelt werden.

Darum ist eine Stundenausweitung von einer halben auf eine Vollzeitstelle aus zwei
Griinden zu befiirworten:
+ einerseits kbnnte die Fachkraft mit einer vollen Stelle dem vorhandenen Bedarf besser
gerecht werden und
- andererseits wirde eine Vollzeitstelle Erziehungsberatung nur beim EBZ fur die
Fachkraft bedeuten, dass sie auf keine weitere Halbtagsstelle bei einer anderen
sozialen Einrichtung angewiesen ware. Das wirde die notwendigen Rollenklarheit
gegenuber Fachkolleginnen, anderen Institutionen und dem Klientel sehr unterstitzen.

Mit einem Modellprojekt (2010-2014) versuchte auch das Bayerische Staatsministerium
fur Arbeit und Soziales, Familie und Integration (StMAS) fiir den Bereich der Ehe- und
Familienberatung (Schwerpunkt Partnerschaftsberatung sowie Trennungs- und
Scheidungsberatung) ein Unterstitzungsangebot fir Hérgeschadigte und Gehdrlose im
Evangelischen Beratungszentrum Minchen e.v. zu etablieren. Es standen Mittel fur eine
halbe Fachkraftstelle zur Verfugung, die aber vom Evangelischen Beratungszentrum nicht
abgerufen werden konnten, weil keine Fachkraft gefunden werden konnte, die fir eine
Halbtagsstelle nach Miinchen gekommen wére.

Auch fiir diesen Bereich ist fiir eine erfolgreiche Stellenbesetzung in EBZ der
Umfang einer Vollzeitstelle erforderlich, um liberhaupt geeignete Bewerberinnen
und Bewerber gewinnen zu kdnnen.

Daher wurde im Juli 2014 in einem Gesprach zwischen dem Evangelischen
Beratungszentrum, Vertretern des Bayerischen Staatsministeriums fir Arbeit und
Soziales, Familie und Integration und des Stadtjugendamtes vereinbart, dass das
Angebot einer Ehe- und Familienberatung fiir hdrgeschadigte Menschen vom
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Bayerischen Staatsministerium fiir Soziales und der Landeshauptstadt Minchen mit der
Kapagzitat von einer Vollzeitstelle gemeinsam geschaffen werden kénnte. Die
Finanzierung soll dauerhaft zu anndhernd gleichen Teilen erfolgen, zuztiglich der
erforderlichen Eigenmittel des Tragers in Héhe von mindestens 10 Prozent. Die Fachkraft
der Ehe- und Familienberatung wére ansprechbar von hdrgeschadigten und gehorlosen
Menschen im gesamten stidbayerischen Raum (Finanzierung StMAS) und von den
Einwohnern der Landeshauptstadt Munchen (Finanzierung LHM). Durch ein
entsprechendes Daten- und Berichtswesen ist zu dokumentieren, dass beide
Einzugsbereiche gleichmafig bedacht und versorgt werden. Diese Kapazitats- und
Angebotssteuerung wird regelmafiig zu besprechen sein.

Mit der Ausweitung der Erziehungsberatung und der Schaffung von Beratungskapazitaten
bei der Ehe- und Familienberatung ergaben sich im Evangelischen Beratungszentrum
notwendige und positive Effekte: Die Kolleginnen bzw. Kollegen kdnnten ein Zweier-Team
bilden. Das ermoglicht Vertretungen, fachlichen Austausch, bei Bedarf (z. B. hochstrittigen
Trennungs- und Scheidungsféllen) Co-Beratung, das bessere Vermeiden von
Befangenheit etc. neben einer verbesserten Wirkungsamekeit, die dem Ziel inklusiver
Beratungsangebote sehr zutraglich ist. Darlber hinaus kdnnte der Bedarf an allgemeinen
Informationsveranstaltungen, Netzwerk- und Praventionsarbeit angemessener gedeckt
werden.

Darstellung von Kosten und Finanzierung nach Antrdgen des Tragers:
Erziehungsberatung fiir GL

0,5 VZA Fachkraft EB TV6D E 13 87.920 € 43,960 €
Sonstige Personalkosten (ohne Dolmetscherkosten) 18,950 €
Raumkosten 4,350 €
Sachkosten 4,850 €
Gesamtkosten (Finanzierung LHM) 72,110 €

Ehe- und Familienberatung fir GL

Kosten Finanzierung

Fachkraft EFL TV6D 13 87,920 €| Eigenmittel 12,700 €

Sonstige Personalkosten 29,950 €

(inklusive Dolmetscherkosten)

Anteilige Raumkosten 4,350 € StMAS 57,000 €

Sachkosten 4,850 €| LHM 57,370 €

Gesamtkosten 127,070 €| Gesamtfinanzierung ** Expression
is faulty **

Fur die Erweiterung der technischen Ausstattung im Evangelischen Beratungszentrum
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(Induktionsschleifen, spezielles Mobiltelefon etc. ) werden vom Trager einmalige Kosten
in Héhe von 8.000 € beziffert.

Das Sozialreferat wird die Zuwendung an investiven Mitteln an den Trager e.V. jeweils
mittels eines einmaligen Bescheides gewéhren.

Die Zweckbestimmung (d.h. die Riickforderung bei fremder Verwendung) sowie die
Bindungsfrist sind im jeweiligen Bescheid geregelt.

3.2 Integration von Sinti- und Romafamilien

durch Lebens-, Familien- und Erziehungsberatung (MADHOUSE gGmbH)
Am 16.12.2009 bewilligte der Kinder- und Jugendhilfeausschuss Personalkapazitaten von
zwei halben Fachkraftstellen, um ein Beratungsangebot fir die Volksgruppen fir Sinti und
Roma zu Fragen des Lebens, der Familie und der Erziehung einzurichten. Es hatte sich
gezeigt, dass die verschiedensten Bedarfe der Familien der Volksgruppen der Sinti und
Roma nicht mit den bestehenden Angeboten oder MaBnahmen der Hilfen zur Erziehung
abgedeckt werden konnten.

In den vergangenen vier Jahren hat sich das Beratungsangebot — es wird hier mit Absicht
nicht von einer Beratungsstelle gesprochen, weil die Ausstattung momentan als zu gering
eingestuft werden muss — so gut etabliert, dass die beiden Berater die Nachfrage und vor
allem den Unterstiitzungsbedarf der Familien schon lange nicht mehr decken kénnen.

Nach wie vor sind Sinti und Roma offenen und verdeckten Diskriminierungen (dem
sogenannten Antiziganismus) ausgesetzt, der durch den Zuzug von Bevolkerung aus dem
osteuropaischen Raum und bestehende Vorurteile leider wiederbelebt wird. Dartiber
hinaus mussen die Integrationsbemuhungen im Sinne eines erweiterten inklusiven
Verstandnis so weiterverfolgt werden, dass die Mehrheitsgesellschaft den ethnischen
Identitatswinschen offener gegeniiber steht und Sinti und Roma die Bereitschaft zur
Integration leichter gemacht wird. Nach wie vor fiihlt sich ein Grof3teil der beratenen
Familien allein aufgrund ihrer Abstammung diskriminiert. Dieses Empfinden hat
Auswirkungen auf ihren Lebensalltag in Form von Angsten gegeniiber Behorden,
fehlender Selbstsicherheit u.a.. Insbesondere die Unterstiitzung bei existentiellen Fragen
des Lebens und bei der Erziehung der Kinder bietet die Mdglichkeit zum
Vertrauensaufbau und die Mdglichkeit einer mehrjahrigen Begleitung der Bildungswege
der Kinder und Jugendlichen.
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Bildung ist ein wichtiger Schluissel zur gesellschaftlicher Teilhabe und Uberwindung
sozialer Ungleichheit. Sinti und Roma werden oft in separaten Schulen unterrichtet oder in
Sonderschulen abgeschoben. Es gibt viele Faktoren, die den Zugang zu gleichwertiger
Bildung erschweren: Lehrer, die zu wenig auf den anspruchsvollen Unterricht in
interkulturellen Klassen vorbereitet sind, das Fehlen von Informationen zu Geschichte,
Kultur und Sprache der Sinti und Roma in den Unterrichtsmaterialien oder die bereits
erwahnten Vorurteile, die auch vor den Schultoren nicht haltmachen. Daher ist auch der
Einsatz von Mediatorinnen / Mediatoren geplant (vergleichbar dem Projekt ,Kossi“ ), um
Kinder und Jugendliche gezielt im schulischen Umfeld begleiten zu kénnen. Die
Mediatorinnen / Mediatoren erfillen eine Brickenfunktion zwischen Elternhaus und
Schule und kénnen in Konfliktsituationen vermitteln.

Zu diesem Zweck verfolgt der Trager MADHOUSE gGmbH auch das Ziel, zur Einrichtung
eines Bildungs- und Begegnungszentrums zwischen Sinti- und Roma und der
Mehrheitsgesellschaft beizutragen. Hier ergaben sich wiinschenswerte Schnittstellen
zwischen kulturellen und familidren Bildungseinflissen, die sich sicherlich positiv auf die
formalen Bildungswege von Kindern und Jugendlichen der Sinti und Roma auswirken
konnten. Entsprechende Gedanken werden im Netzwerk von Einrichtungen bzw.
Mafnahmen fur Sinti und Roma unter der Federfilhrung des Amtes fiir Wohnen und
Migration thematisiert.

Tabelle Fallsteigerungen
2010 2011 2012 2013 2014

53 92 137 144 191

Inzwischen werden ca. 190 Familien pro Jahr beraten, was aber bei weitem die
Leistungsmdglichkeiten Ubersteigt, um eine nachhaltige Beratungsarbeit verfolgen zu
kénnen. Durch das Berichtssystem der Erziehungs- und Familienberatungsstellen nicht
erfasst werden die Beratungen fur Einzelpersonen, Telefonberatungen und die Beratung
osteuropdischer Zuwanderer, die sich vermehrt in der Landwehrstrafl3e einfinden und seit
Herbst 2014 einmal wochentlich von der Initiative Zivilcourage im Gruppenraum von
MADHOUSE eine Erstorientierung erhalten. Ein Teil der Ratsuchenden fallt in die
Zustandigkeit von MADHOUSE, wenn es sich um Sinti und Roma oder einfach um
Familien mit (zahlreichen) Kindern handelt, die teilweise lange in Autos schlafen, weil sie
keine Wohnung finden kénnen und sich Fragen der Kindeswohlgefahrdung stellen.

Vor diesem Hintergrund beantragt der Trager bereits seit 2013 die Ausweitung der
Beratungsangebote. Die zustandige Fachsteuerung beflirwortet einen Ausbau zu einer
vollstandigen Beratungsstelle von 3,5 Fachkraften in Vollzeit, wie das 2007 als Standard

9 www.caritas-straubing.de/72296.html, Stand 25.08.2014
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der Qualitatssicherung von der Bundeskonferenz fur Erziehungs- und Familienberatung
seit Jahren empfohlen wurde. Dafir entstehen folgende zuséatzlichen Kosten:

Kosten fur den Ausbau der Beratungsstelle

1 VZA Dipl.-Psych. TV6D E 13 39 Stdn./ Wo 87,920 €
1 VZA Dipl.Soz.-Pad. SuED S 17 39 Stdn./Wo 83,790 €
0,5 VZA interkulturelle FK SUED S 6 19,5 Stdn./Wo 26,635 €
Sonstige Personalkosten (Verwaltung, Honorarkréafte und Minijob) 15,000 €
Personalnebenkosten 2,000 €
Raumkosten 20,000 €
Sach-, Verwaltungskosten und MaRnahmenkosten 12,000 €
Summe 247,345 €

Fur die Erstausstattung der neu anzumietenden Raume und zweier Arbeitsplatze werden
vom Trager einmalige Kosten in H6he von 15.000 € beziffert.

Die Mittel sollen in Form eines einmaligen Investitionskostenzuschusses mittels Bescheid
an den Trager ausgereicht werden.

Das Sozialreferat wird die Zuwendung an investiven Mitteln an den Tréger mittels eines
einmaligen Bescheides fur die Erstausstattung in Hohe von 15.000 € gewdahren.

Die Zweckbestimmung (d.h. die Riickforderung bei fremder Verwendung) sowie die
Bindungsfrist sind im jeweiligen Bescheid geregelt.

4. Dauerhafter Personal- und Sachkostenbedarf

im Sachgebiet Angebote fiir Familien, Frauen und Manner
Mit Einfihrung der Produktsteuerung wurde 2002 fur die Grundsatzsteuerung des
Bereiches der Erziehungs- und Familienberatung eine Fachkraftstelle eingerichtet, die mit
einer Diplom-Psychologin besetzt wurde. Im Zuge veranderter Team- bzw. in der Folge
neuer Sachgebietsstrukturen wurde die Verantwortung sowohl fur alle
einrichtungsbezogen Angelegenheiten als auch fir die weitgespannten Grundsatzfragen
auf die Psychologinnenstelle komprimiert. Bereits mit dieser strukturellen Verdnderung
erhohte sich der Arbeitsaufwand erheblich.

Zusatzlich sind in den letzten Jahren die Controllinganspriiche und Verwaltungsaufwénde
an die Fach- und Finanzsteuerung in allen Aufgabenfeldern des Jugendamtes erheblich
gestiegen. Dariber hinaus erfordern die Schnittstellen zum Stadtjugendamt/Abteilung der
Hilfen zur Erziehung, dem Gesundheitsreferat und dem Referat fiir Bildung und Sport
einen kontinuierlichen Besprechungs- und Abstimmungsaufwand, um birgerfreundliche
Angebotskonzepte zu entwickeln und umzusetzen. Als fachlich neu und auch fir die
Finanzsteuerung zusatzlich zu bewaltigen sind neue Beratungsstellen, die konzeptionelle
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Entwicklung von Familienzentren mit Beratungsanteilen sowie Beratungsleistungen, die
Uber Fachleistungsstunden finanziert werden. In der Folge kann den
Steuerungsstandards schon seit Jahren nicht adaquat entsprochen werden.

Die von der Koordinierungsstelle fiir die Steuerung freier Trager genannten
Personalbemessungsrichtwerte sind der maf3gebende Wert zur Wahrnehmung der
grundlegenden Aufgaben der Fach- und Ressourcensteuerung. Im Richtwert nicht
bertcksichtigt sind jedoch die komplexen fachlichen Verflechtungen und verbindlichen
Kooperationsstrukturen der Erziehungs- und Familienberatung (z.B. mit dem
Familiengericht, der Leitung der Sozialbiirgerhauser, psychiatrischen Kliniken, dem
Bayerischen Staatsministerium, Gehdrlosenverbénden etc.), die sich auch auf die Fach-,
Feld- und Finanzsteuerung auswirken. Verschiedenste Grundsatzthemen sind zu
verfolgen und mit Teilkonzeptionen amts- und referatsiibergreifend zu bearbeiten wie z.B.
Fragen der psychischen Gesundheit und Versorgung, Zusammenarbeit mit dem
Gesundheitssystem, der Ausbau einer Beratung fiir gehérlose und hdrgeschadigte
Menschen, die verstarkte Zuwendung zu ethnischen Minderheiten wie Sinti und Roma
oder Flichtlingsfamilien in Erstaufnahmeeinrichtungen und Gemeinschaftsunterkiinften.

Zur Wiederherstellung einer verantwortungsvollen Fach- und Einrichtungssteuerung der
Erziehungsberatung im engeren Sinne und der Mdglichkeit, in ausreichend kollegialen
Vernetzungsstrukturen dem erfolgten und mit der vorgelegten Planungsgrundlage
beantragten weiteren Ausbau gerecht werden zu kénnen, wird die Zuschaltung einer
halben Fachkraft im Stadtjugenamt/Sachgebiet Angebote fur Familien, Frauen und
Manner beantragt.

Ausbau der Personal- und Sachressourcen bei S-11-KJF/A

Fachsteuerung Erziehungsberatung TV6D E 13 19,5 Std. / Wo 43,960 €
Dauerhaft/laufende Sachkosten 400 € 400 €
Summe 44,360 €

Fur die Buroausstattung eines Arbeitsplatzes entstehen einmalige Kosten in Hohe von
2.370 €.

5. Das Projekt Wirkungsevaluation in der Erziehungsberatung (Wir.EB) *°
Der nachstehende Artikel wird zu Teilen zitiert aus den periodisch erscheinenden
Informationen flr Erziehungsberatungsstellen der Bundeskonferenz fur
Erziehungsberatungsstellen Heft 2 / 2014 Seite 10 ff.:

Hintergriinde und Ziele des Projekts (Autor Jens Arnold)
,Die Erziehungsberatung ist fur die Wirkungsforschung keinesfalls ein unbeschriebenes

10 http://lwww.wireb.de/ (Aufruf am 10.11.2014)
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Blatt. So zeigten sich etwa im Rahmen der grundlagenorientierten
Jugendhilfe-Effekte-Studie (BMFSFJ, 2002) Gberdurchschnittliche Wirkungen der
Erziehungsberatung im Bereich Familie und Umfeld, bei allerdings eher mittelgradiger
Symptomreduktion und Kompetenzsteigerung bei den jungen Menschen. Da das
umfangreich und &uR3erst differenzierte Instrumentarium der JES_Studie nur an einer
kleinen Stichprobe von weniger als 50 Beratungsprozessen angewendet werden konnte,
steht die Bestéatigung dieses maglicherweise eher system- als individuumszentrierten
Wirkfocus der Erziehungsberatung an einer gréReren und reprasentativeren Stichprobe
noch aus. Zudem sind die Daten auch nicht mehr ganz taufrisch.

Darlber hinaus liegen noch vergleichsweise viele Studien zur Nutzerzufriedenheit vor, in
denen eine groRe Mehrheit der Ratsuchenden eine subjektiv iberaus hohe Zufriedenheit
berichtet (vgl. etwa Vossler, 2003). Zwar ist es im Rahmen einer ausbalancierten
Wirkungsevaluation unerlasslich, die unmittelbare Sichtweise der Hilfeadressaten in den
Blick zu nehmen (vgl. Macsenaere, 2007), hierbei ausschliel3lich auf die Zufriedenheit
Bezug zu nehmen, hat aber einen gravierenden Nachteil: Zufriedenheitseinschatzungen
rekurrieren groR3tenteils auf Prozessqualitditsmerkmalen wie z.B. einer vertrauensvollen
Beziehung zu den Beraterinnen und Beratern oder einem hohen Grad an Empathie und
personlicher Zuwendung. Dies sind zweifellos essenzielle Qualitdtsmerkmale des
Beratungsprozesses. Die Frage nach der Ergebnisqualitat (hat sich die Lebenssituation
wirklich signifikant verbessert) wird dabei nur mittelbar tangiert. Da spatestens seit
Donabedian (1980) bekannt ist, dass ein hohes Maf3 an Fachlichkeit in Form von Struktur-
und Prozessqualitat nicht zwingend zu guten Ergebnissen fihren muss, bedarf es hier
eines erweiterten Zugangs. Zusammenfassend lassen sich die ,Bausteine” fir die
Wirkungsforschung in der Erziehungsberatung wie folgt zusammenfassen:

«  Einheitliche Erfolgsmafistabe fehlen.

- Die Ansatze sind zu monoperspektivisch, d.h. Sie fokussieren entweder zu stark
auf die Beraterperspektive (Expertensicht) oder auf die Zufriedenheit der
Adressaten.

« Umfangreiche Erhebungen sind vom Zeit- und Ressourceneinsatz her betrachtet
nicht ohne Weiteres fir einen dauerhaften Einsatz parallel zum ,Tagesgeschaft*
geeignet.

Daher kann weder in der AuRendarstellung ein fundierter Wirksamkeitsnachweis erbracht
werden (z.B. durch Vergleich mit anderen Beratungsstellen im Rahmen einer
Qualitatsberichterstattung), noch kénnen diese Daten fir die interne
Qualitatsentwicklungsdebatte oder gar fur eine fallbezogene Steuerung (etwa durch die
systematisierte Aufbereitung des Entwicklungsverlaufes im Einzelfall) verwendet werden.

Im Rahmen der Wirkungsevaluation in der Erziehungsberatung (Wir.EB) sollen die
beschriebenen Liicken sukzessive — soweit wie moglich — geschlossen werden. Im
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Einzelnen werden mit dem Projekt folgende Zielsetzungen verfolgt:

«  Entwicklung, Erprobung und Validierung von praxistauglichen
Dokumentationsinstrumenten (IT-gestiitzt) mit denen Beratungsstellen auch tber §
28 SGB VIl hinaus (z.b. auch fur Ehe-, Familien- oder Lebensberatung) in die Lage
versetzt werden, ihr spezifisches Angebots- und Klientenprofil wirkungsorientiert zu
evaluieren.

« Evaluationsstudie mit wissenschaftlich fundierten Aussagen zu Klientel, Effektivitat,
Indikationen und Wirkfaktoren in der Erziehungsberatung.

« Tragerubergreifende und liberregionale Verwertbarkeit: Neben der bundesweiten
Beteiligung von Beratungsstellen ist es ein besonderes Anliegen des Vorhabens,
dass neben den katholischen auch freie diakonische, nicht konfessionelle sowie
offentliche Trager mdglichst reprasentativ beteiligt werden.

Projektrahmen

Das von der Aktion Mensch gefdrderte Vorhaben ist fir zwei Jahre zwischen April 2014
und Marz 2016 geplant. Durchgefiihrt wird das Projekt vom Bundesverband katholischer
Einrichtungen und Dienste der Erziehungshilfen e.V. (BvKkE). Die wissenschaftliche
Begleitung erfolgt durch die Institut fir Kinder und Jugendhilfe gGmbH in Mainz (IKJ).

Sofern sich die entwickelten Dokumentationsinstrumente bewahren, ist geplant, dass
diese auch Uber den Forderzeitraum hinaus in der taglichen Arbeit von Beratungsstellen
eingesetzt werden. Die Instrumente sollen dabei den géangigen Fachstandards zur
Wirkungsbestimmung gentigen. Neben einer paritatischen Einbeziehung der Perspektive
von jungen Menschen, Eltern und Fachkraften ist daher unter anderem eine
beratungsbegleitende Dokumentation zu mindestens zwei Zeitpunkten — bei Beginn und
am Ende der beratung — vorgesehen (prospektiv-langsschnittliche Datenerfassung). Die
Wirkungsdaten kdnnen dabei anonymisiert auf mehreren Stufen, neben dem Einzelfall
u.a. auch auf Beratungsstellen- bzw. Tragerebene oder tUberregional im Rahmen einer
vergleichenden Qualitatsberichterstattung, aufbereitet und verwertet werden.

Wir.EB stof3t bereits jetzt auf eine grofl3e Resonanz in der Fachoffentlichkeit. So konnten
u.a. die Bundeskonferenz fur Erziehungsberatung (bke), der Deutsche Caritasverband ,
die Diakonie Deutschland, die Evangelische Konferenz fiir Familien- und Lebensberatung
(EKFuL), die katholische Landesarbeitsgemeinschaft der Trager von Beratungsstellen in
Rheinland-Pfalz und Saarland sowie die Landesarbeitsgemeinschatft fir Erziehungs-,
Jugend- und Familienberatung in Bayern als Kooperationspartner gewonnen werden.
Neben der breiten Unterstiitzung seitens der Fachverbénde wird die operative Umsetzung
des Vorhabens von einem Fachbeirat sowie der Arbeitsgruppe ,Wirkungsforschung in der
Erziehungsberatung” begleitet, in der sich Praxis und Wissenschatft ein einem stetigen
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Austausch befinden.” (Zitatende)

Vor dem Hintergrund des zitierten bundesweiten Projekts Wir.EB und in Beantwortung
des Antrages Nr. 14-20 / A 00663 der SPD-Fraktion vom 05.02.2015 empfiehlt das
Sozialreferat, Stadtjugendamt, dass in Miinchen fiir den Bereich der Erziehungs- und
Familienberatung zum jetzigen Zeitpunkt von eigenen Bemithungen zur
Entwicklung eines Instrumentariums zur Wirksamkeitsevaluation abgesehen
werden soll. Fir die Landeshauptstadt Miinchen beteiligen sich aktiv das Evangelische
Beratungszentrum und die Beratungsstelle der katholischen Jugendfiirsorge an der
Testphase. Mit dem Jugendamt wurde ausgehandelt, das projektbezogene
Zeitressourcen im Rahmen der geforderten Arbeitszeit fir die Entwicklungsphase
eingebracht werden kénnen. Eine Beteiligung aller Beratungsstellen ist nicht zu
beflirworten, da dann zu viel Fachpersonalressourcen gebunden wéaren, die fur die
Beratungszeit Miinchner Familien verloren gingen.

Uber die Ergebnisse dieses groRen und bundesweiten Projektes wird zu gegebener Zeit

zu berichten sein.
6. Gesamtkosten und Planungen im Uberblick (entsprechend Kapiteln)

Kapitel ' Thema VZA einmalig| Dauerhaft

2.1.1 - |Fehlbedarfe im Status Quo einzelner 110,254 €
214 Beratungsstellen

Beratungsstellen Trager: 62.720,- €,
stadt. Beratungsstellen: 47.534,-- €

215% Fehlbgdarf des Krippgnpsy'/'chplogischen 1.9 4,503 € 176,339 €
Fachdienstes durch die Stadtischen Bstn.
(TV6D 13 zu 87.920 €)

Dauerhafte IT-Kosten Sachkosten, einmalige
Blroausstattung

2.4 Fachkréaftebedarf der sozialrdumlichen EB zur
Abmilderung der Unterversorgung

(TV6D 13 zu 87.920 €). Davon sind

3 VZA bei freien Tragern und 3 263.760 €
5,5 VZA beim stadtischen Trager angesiedelt. 55 483.560 €

Fachkréaftebedarf fir Malinahmen im
Zusammenhang mit den familiaren
Problemlagen Suchterkrankung oder und
psychische Erkrankung der Eltern (TV6D 13 zu
87.920 €). 2,4 211.008 €
Davon werden 11 96.712 €
2,4 VZA bei freien Tragern und

1.1 VZA beim stadtischen Trager angesiedelt
(Psychologensstellen)

Personalbezogene dauerhafte Sachkosten 6,6 5,280 €
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stadtische VZA x 800 €
(Psychologensstellen)

einmalige Blroausstatung
6,6 stadtische VZA x 2.370 €

16,590 €

3.1

Gehdorlosenberatung im EBZ
(Co-Finanzierung durch das BSMAS)

15

8,000 €

129.480 €

3.2

MADHOUSE
Beratung fiir Familien der Sinti und Roma

2.5

15,000 €

247,345 €

Personalbedarf bei S-1I-KJF/A
(TV6D E 13, Psychologensstellen)

0.5

43,960 €

Personalbezogene dauerhafte Sachkosten

400 €

Einmalige Buroausstattung

Zeile 2.1.5 finanzwirksam beim RBS

2,370 €
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7. Finanzierung, Produkt 3.2.1 Familienangebote

Mit den vorangegangenen Ausfihrungen wurden die Anlass gebenden Antrége
bearbeitet. Der Kinder- und Jugendhilfeausschuss bzw. die Vollversammlung gab am
22.05.2012 bzw. am 25.07.2012 die Darstellung der Bedarfe und neuer thematischer
Schwerpunktsetzungen bei Sucht- und psychischen Erkrankungen in Auftrag, die hiermit
vorgelegt wurde. Auch dem Antrag Nr. 14-20 / A 00663 wird mit dieser Vorlage Rechnung
getragen.

Das Sozialreferat, Stadtjugendamt schlagt vor, das Defizit der regional arbeitenden
Erziehungsberatungsstellen entsprechend der vorangegangenen Ausfiihrungen mit
insgesamt 12 VZA auszugleichen.

8. Nutzen

Die Erhéhung der Finanzierung fiir den Krippenpsychologischen Dienst der funf
Beratungsstellen in stadtischer Tragerschaft fuhrt zur Gleichstellung im Vergleich zu den
Beratungsstellen in freier Tragerschaft bezogen erstens auf die Personalausstattung bzw.
der Leistungserbringung als auch zweitens bezogen auf die Gleichbehandlung der
Krippen in den Stadtbezirken, die von den stadtischen Beratungsstellen versorgt werden
sollen.

Die Anpassung der Fachkraftepotentiale in den regionalisiert arbeitenden
Erziehungsberatungsstellen wird sich sehr positiv auswirken. Durch die Aufstockung des
Fachkraftepotentials bei neun Beratungsstellen wird der Umgang mit einrichtungsinternen
Engpassen in der Terminvergabe fiir die Familien abgemildert werden. Die Méglichkeit,
sich mit den Arbeitskapazitaten von 3,5 VZA zu den familiaren Problemlagen
Suchterkrankung oder psychische Erkrankung der Eltern einsetzen zu kénnen, erhéht die
Chancen, verbindlicher mit anderen Professionen — im Sinne einer systemuibergreifenden
Versorgungskette — zusammenzuarbeiten.

Die Beratungskapazitaten fur hdrgeschadigte und gehérlose Familien zu den
kommunalen Pflichtaufgaben der Trennungs- und Scheidungsberatung (817 SGB VIII),
der Sorge- und Umgangsberatung (§ 18 SGB VIII) und der Erziehungsberatung entspricht
zum einen dem expliziten Wunsch der Ratsuchenden, dass sie ihrem Handicap
entsprechend ein die Sprachbarriere milderndes Beratungssetting vorfinden kénnen. Zum
anderen vollziehen die Landeshauptstadt Miinchen in Kooperation mit dem Bayerischen
Staatsministerium fir Arbeit und Soziales, Familie und Integration (StMAS) in
beispielhafter Weise das Prinzip der Inklusion. Auch wenn Menschen mit
Einschrankungen sich primar in allen gesellschaftlichen Bereichen gleich behandelt fiihlen
wollen und sollen, so sind dennoch bei Bedarf dem Handicap angepasste besondere
Unterstitzungsformen anzubieten. Dariliber hinaus wird sich — zum Wohle der
hérgeschadigten und gehérlosen Familien — die Zusammenarbeit mit dem Sozialdienst fur
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Gehorlose verbessern lassen.

Der Ausbau der Beratungskapazitaten fiir die Lebens-, Familien und Erziehungsberatung
fur die Bevolkerungsgruppen der Sinti und Roma tragt zur besseren Lebensbewaltigung
bei individuellen Problemlagen und zur Integration in die Mehrheitsgesellschaft bei. Ein
weiterer Nutzen ist darin zu sehen, dass die Aktivitaten der Beratungsstelle auf der
anderen Seite auch zu mehr Verstandnis und Kenntnis lber die Volksgruppen der Sinti
und roma flihren. Des Weiteren kénnen die langen Wartezeiten abgebaut und die
Unterstltzungssettings intensiviert werden. Beratung und Unterstitzung im Vorfeld weiter
fuhrender und hilfeplanbasierten Hilfen zur Erziehung verursachen zudem viel h6here

Kosten.
9. Kosten
dauerhaft einmalig
Summe zahlungswirksame Kosten * 1.591.759,-- € 41.960,-- €
davon:
Personalauszahlungen 2016 624.232,-- € | 2016 18.960, -- €
Sachauszahlungen 2016 5.680,-- €
47.534,-- €
Transferauszahlungen 2016 914.313,-- €| 2016 23.000,-- €
Nachrichtlich Vollzeitdquivalente stadtisch: 7,1
neue Stellen Trager (VZA): 9,4
Nachrichtlich Investition 39,590

* Die nicht zahlungswirksamen Kosten (wie z. B. interne Leistungsverrechnung, Steuerungsumlage,
kalkulatorische Kosten und Ruckstellungen u. a. fur Pensionen) kdnnen in den meisten Féllen nicht
beziffert werden.
Bei Besetzung von Stellen mit einem Beamten/einer Beamtin entstehen zuséatzlich zu den

Personalauszahlungen noch Pensions- und Beihilfertickstellungen in Hohe von 50 Prozent des
Jahresmittelbetrages.

Nachrichtlich:
Es handelt sich um eine Leistung, zu der die Landeshauptstadt Minchen rechtlich

verpflichtet ist. Daher ist die Auszahlung gem. Art. 69 Abs. 1 Satz 1 GO im Rahmen
der vorlaufigen Haushaltsfuhrung zulassig.
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Anhdrung des Bezirksausschusses
In dieser Angelegenheit ist die Anhdrung eines Bezirksausschusses nicht vorgesehen
(vgl. Anlage 1 der BA-Satzung).

Die Beschlussvorlage ist mit der Stadtkammerei, dem Personal- und Organisationsreferat,
dem Referat fiir Gesundheit und Umwelt und dem Referat fiir Bildung und Sport
abgestimmt.

Dem Korreferenten, Herrn Stadtrat Muller, der Verwaltungsbeiratin, Frau Stadtratin Koller,
der Stadtkdmmerei, der Frauengleichstellungsstelle, dem Personal- und
Organisationsreferat, dem Referat fur Gesundheit und Umwelt, dem Referat fur Bildung
und Sport und dem Sozialreferat/Stelle fir interkulturelle Arbeit ist ein Abdruck der
Sitzungsvorlage zugeleitet worden.
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Antrag der Referentin
1. Die Planungsgrundlage des Sozialreferates, Stadtjugendamtes wird zur Kenntnis

genommen.

Das Sozialreferat, Stadtjugendamt wird beauftragt, die Herstellung einer
bedarfsgerechten und bedarfsnotwendigen Ausstattung zur Erfullung der
kommunalen Pflichtaufgabe Erziehungsberatung im, in der Vorlage
beschriebenem Umfang umzusetzen.

Personalkosten

Das Sozialreferat wird beauftragt, ab dem 01.01.2016 die unbefristete Einrichtung
von 6,6 VZA-Stellen fiir die stadtische Erziehungsberatungsstelle sowie die
Stellenbesetzung beim Personal- und Organisationsreferat zu veranlassen.

Das Sozialreferat wird beauftragt, die ab dem Haushaltsjahr 2016ff dauerhaft
erforderlichen Haushaltsmittel in Hohe von bis zu 580.272 € im Rahmen der
Haushaltsplanaufstellung 2016ff bei den Anséatzen der Personalauszahlungen
beim Kostenstellenbereich SO202, Unterabschnitt 4650, Kostenstelle 20262000
Produktnummer 60.3.2.1 anzumelden.

Das Sozialreferat wird beauftragt, ab dem 01.01.2016 die unbefristete Einrichtung
von 0,5 VZA fiir den Steuerungsbereich S-11-KJF/A sowie die Stellenbesetzung
beim Personal- und Organisationsreferat zu veranlassen.

Das Sozialreferat wird beauftragt, die ab dem Haushaltsjahr 2016ff dauerhaft
erforderlichen Haushaltsmittel in Hohe von bis zu 43.960 € im Rahmen der
Haushaltsplanaufstellung 2016ff bei den Ansatzen der Personalauszahlungen
beim Kostenstellenbereich SO202, Unterabschnitt 4070, Kostenstelle 20224000
Produktnummer 60.3.2.1 anzumelden.

Sachkosten

Das Sozialreferat wird beauftragt, die erforderlichen Haushaltsmittel fur
Arbeitsplatzkosten im Rahmen der Haushaltsplanaufstellung 2016ff zusétzlich
anzumelden (dauerhaft konsumtive Arbeitsplatzkosten in Hohe von 5.280 € bei
Finanzposition 4681.650.0000.0 und 500 € bei Finanzposition 4070.650.0000.9;
einmalige investive Arbeitsplatzkosten in H6he von 16.590 €, Finanzposition
4681.935.9330.7 und 2.370 € bei 4070.935.9330.6).
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5. Das Sozialreferat, Stadtjugenamt wird beauftragt, die ab Haushaltsjahr 2016
erforderlichen zahlungswirksamen Haushaltsmittel fir die Transferzahlungen an
freie Trager in Hohe von 914.313 € im Rahmen des
Haushaltsplanaufstellungsverfahrens 2016 budgeterhéhend zusatzlich
anzumelden (Finanzposition 4591.700.0000.2, Produktnummer 60.3.2.1).

6. Das Sozialreferat/Stadtjugendamt wird beauftragt, die ab Haushaltsjahr 2016
dauerhaft erforderlichen Sachkosten fir die stadtischen Beratungsstellen fir
Eltern, Kinder und Jugendliche in Hohe von 47.534 € im Rahmen des
Haushaltsplanaufstellungsverfahrens 2016 budgeterhéhend zusatzlich
anzumelden (Finanzposition 4650.xxx.xxx.x). Die Veranschlagung erfolgt
bedarfsgerecht.

7. Der Kinder- und Jugendhilfeausschuss beschliel3t vorberatend: Der Entwurf des
Mehrjahresinvestitionsprogramms 2015 — 2019 wird wie folgt geé&ndert:
MIP neu:
Erziehungsberatungsstellen freier Trager — Investitionskostenzuschuss fur Umbau und
Ersteinrichtung
Investitionsliste 1, Unterabschnitt 4706 (MalRnahme Nr. 4706.7570
Gehorlosenberatung)

Gruppe | Gesamt- Flr;;"i:l:Z. Programmjahr 2014 bis 2018 nachrlchtllch
Bez.(Nr.) | kosten Finanz.
2014 | Summe | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff
Z (988) 8 0 8 0 8 0 0 0 0 0
Summe 8 1] 8 0 0 8 1] 0 0 0
StA. 8 0 8 0 0 8 0 0 0 0

Das Sozialreferat wird gebeten, die im Jahr 2016 einmalig erforderlichen Mittel in H6he
von 8.000 € zusatzlich auf dem Blroweg bei der StadtkAmmerei zu beantragen.
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8. Der Kinder- und Jugendhilfeausschuss beschlie3t vorberatend: Der Entwurf des
Mehrjahresinvestitionsprogramms 2015 — 2019 wird wie folgt geéndert:

MIP neu:

Erziehungsberatungsstellen freier Trager — Investitionskostenzuschuss fur Umbau und
Ersteinrichtung

Investitionsliste 1, Unterabschnitt 4706 (MalRhahme Nr. 4706.7580 MADHOUSE)

Gruppe | Gesamt- Flrz)?gz. Programmjahr 2014 bis 2018 nachrlchtllch
Bez.(Nr.) | kosten Finanz.
2014 | Summe | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021ff
Z (988) 15 0 15 0 15 0 0 0 0 0
Summe 15 0 15 0 0 15 0 0 0 0
StA. 15 0 15 0 0 15 0 0 0 0

Das Sozialreferat/Stadtjugendamt wird beauftragt, die einmalig erforderlichen
Haushaltsmittel auf dem Blroweg bei der Stadtkdmmerei HA II/l zu beantragen.

9. Personalkosten

Das Sozialreferat wird beauftragt, ab dem 01.01.2016 die unbefristete Einrichtung von
1,9 VZA fur den Krippenpsychologischen Dienst sowie die Stellenbesetzung beim
Personal- und Organisationsreferat zu veranlassen.

Das Referat fur Bildung und Sport wird beauftragt, die ab dem Haushaltsjahr 2016ff
erforderlichen Haushaltsmittel in Héhe von bis zu 176.339 € dem Sozialreferat im
Rahmen einer Mittelbereitstellung bei den Ansétzen der Personalauszahlungen beim
Kostenstellenbereich SO202, Unterabschnitt 4650, Kostenstelle 20262000,
Produktnummer 60.3.2.1 dauerhaft zu Ubertragen.

10. Sachkosten

Das Referat fir Bildung und Sport wird beauftragt, die ab dem Haushaltsjahr 2016ff
erforderlichen Haushaltsmittel fiir Arbeitsplatzkosten im Rahmen der
Mittelbereitstellung dem Sozialreferat dauerhaft zu Gibertragen (dauerhaft konsumtive
Arbeitsplatzkosten in Hohe von 1.520 € bei Finanzposition 4650.650.0000.7; einmalige
investive Arbeitsplatzkosten in Hohe von 4.740 €, Finanzposition 4650.935.9330.4).

11. Der Antrag Nr. 14-20 / A 00663 von Herrn StR Christian Muller, Frau StRin Anne
Hubner, Frau StRin Beatrix Zurek, Frau StRin Verena Dietl vom 05.02.2015 wurde in

den Punkten 1 - 3 geschaftsordnungsgeman behandelt.

12. Dieser Beschluss unterliegt nicht der Beschlussvollzugskontrolle.
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Beschluss
nach Antrag.
Die endgiiltige Beschlussfassung obliegt der Vollversammlung des Stadtrates.

Der Stadtrat der Landeshauptstadt Miinchen
Kinder- und Jugendhilfeausschuss

Die Vorsitzende Die Referentin
Christine Strobl Brigitte Meier
Birgermeisterin Berufsm. Stadtrétin

Abdruck von 1. mit lll.

Uber den Stenographischen Sitzungsdienst
an das Direktorium — Dokumentationsstelle
an die Stadtkammerei

an die Stadtkammerei, HA 11/11

an die Stadtkammerei, HA 11/12

an das Revisionsamt

z.K.



Seite 32 von 32

V. Wuv. Sozialreferat
1. Die Ubereinstimmung vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift wird
bestatigt.

2. An das Sozialreferat, S-11I-M
An die Frauengleichstellungsstelle
An das Sozialreferat, S-Z-F (2 x)
An das Sozialreferat, S-Z-FIH-PV (2x)
An das Sozialreferat, S-Z-F/H-AV
An das Sozialreferat, S-Z-PILG
An das Referat fiir Gesundheit und Umwelt
An das Referat fiir Bildung und Sport
An das Personal- und Organisationsreferat
z.K.

Am

ILA.



