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Stellungnahme zur Beschlussvorlage fur den Somaiausschuss am 16.02.20186,
Fiachenbedarf fur die Sozialblrgerhduser; Personalprognosen aufgrund grofier
Siedlungsmainahmen (Sitzungsvaorlage Nr. 14-20/ VV04877)

An das Sozialreferat - S-Z-B

Die o. g. Beschiussvorlage sieht It. Antragsformulierung keine Ausweitungen von
Stellenkapazitaten vor. Ein konkreter Auftrag zur Einrichtung und Besetzung zusétzlicher
Stellenkapazitaten ist insbesondere aus der Antragsziffer 2 nicht ableitbar.

Vielmehr geht es darum, auf der Basis einer prognostizierten Bevilkerungsentwicklung Trends
bzgl. der Personalbedarfsentwicklung in den Sozialbirgerh&usern darzulegen und hlerdurch
gegenuber dem Kommunalreferat zuséatzliche Flachenbedarfe zu begrunden

"Das Personal- und Organisationsreferat kann auf der Basis der dufierst kurz und sehr
allgemein gehaltenen Prognosen keine dezidierten Aussagen zu kunftigen Personalbedarfen
abgeben. Die prognostizierte Bevélkerungsentwicklung wird mit Sicherheit Auswirkungen auf

- den Personalbestand des Sozialreferates haben. Wie sich dieser gestaltet und welche
Bereiche hiervon im Speziellen betroffen sein werden kann zum heutigen Zeitpunkt nicht

festgestellt werden. Ebenfalls offen ist, welche mittel- bis langfristigen Auswirkungen dies auf

die heutige Organisationsstruktur hat.



