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Datum: - % &M, 15 BT - . - Personal- und
- Telefon: 0233-— ‘ : ' Organlsataonsreferat
Telefax 0 233- — - Organisation .

POR-P 3.23

Stellungnahme zur Beschlussvor]age sPersonalmehrung im Zuge der Umsetzung des Prostitu~
lertenschutzgesetzes in der STi-Beratung des RGU"-
(Sitzungsvorlage N, noch nlcht bekannt)

Gesundhe[tsausschuss am 08.12.201 6
Vollversammlung am 14.12.2016 -

.. An das Referat fiir Gesundheit und Umwelt

‘Die im Betreff genannte BeScthssvorlage'wUrde dem Personal- und Organlsationsreferat mit
E-Mail vom 21.,10.2016 zur. Stellungnahme bis 04.11.2016 zugeleitet,

In der Vorlage werden vom Referat flr Gesundheit und UmWeIt folgende Kapazntatsmehrbe-
darfe gelfend gemacht:

Stellenschaffu'ngen , )

: 3VZAfur ArztinnenlAfzte &er Faéhrichtung Gesundheitsdienst (4 QE, EGr. 15 Wﬁb)

2 VZA fir SB Gesundheitswesen der Fachr%chtung Verwaltungsdienst (2. QE, EGr 6 TVijD)_‘
‘ | 0 5 VZA flr Arzthelfer/m der Fachnchtung Gesundhe:tsdlenst (2. QE, EGr. & TVoD) -

1 VZA for sz:alpadagoge/m der Fachrlchtung Sozmldienst (3. QE, EGr. S 12 TVGD)

Die vorgesehenen Kapazﬂatsausweltungen beruhen auf elner F’ﬂlchtaufgabe

Es handelt, S|ch um elnen- Fmanmerungsbeschluss der Ausfuhrungen 2ur Unabwelsbarkett der
Stellenbedarfe enthéalt, . .

Zu denin der Beschlussvor!age dargestellten Kapazﬁatsmehrbedarfen wird wie folgt Steiiung
- genommen: ,

_Das Personal- und Organisationsreferat stimmt vorbehaithch dor Slcherstellung der Fi-
nanzierung der kunftig. geltend gemachten Stellenkapazititen der Beschlussvorlage dem .
Grunde nach zu, _

Das Personal- und Organisationsreferat empfiehlt den Beschluss einer Beschlussvollzugskon-
trolle (nach drei Jahren) zu unterziehen, um- darzustellen wie sich die Fallzahlen entwickelt -

hahen,

Begrundung

-Vom Referat werden Personalbedarfe von insgesamt 6, 5 VZA geltend gemacht,
Diese werden begriindet mit neuen gesstzlichen Aufgaben. Am 07.07.2016 hat der Bundestag .
das Gesetz zur Regulierung des Prostitutionsgewerbes sowle zum Schutz von in der Prostituti-
on tétigen Personen (Prostltulertengesetz ProstSchG) beschlossen Es soll zum 01.07.2017
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“in Kraft'.tréten. Bie dahin missen die zusténdigen Behdrden die Voraussetzungen dafir schaf-

fen. Zur Umsetzung dieses Gesstres st der Aufbaut einer Beratungsstelle notwendig.
FOr Personen die in der Prostitution tatig sind bzw. tatig sein wollen, besteht kinftig eine An-

“meldepflicht, einschiiellich eines Informations- und Beratungsgespriches zu einschidgigen

Rechtsgrundlagen, Absicherung im Krankheitsfall, soziale Absicherung, Hilfe in.Notsituationen,

- Zusétzlich soll eine gesundheitliche Beratung zur'Krankheltsverhiitung, EmpiéngnisverhGtung,

Schwangerschaft, Risiken von Alkohol und Drogen, erfolgen.

- Die gesundheitlictien Beratungen sind ab dem 21, Lebensjahr einmal jahrlich vorge'schArieben,

unter 21 Jahren Ist eine Beratung alle & Monate durchzufiihren,
Die Beratungsstelle sell kiinftig aus Arztinnen und Arzten fﬁr-?ia Beratungstatigkelt, aus Ver-
waltungskraften fiir die arforderlichen Verwaltungstatigksiten {z. B. Anmeldung, Priffung der

Unterlagen, bei Bedarf Grganisation von Sprashmittlerinnen und Sprachmittlern), einem/r Arzt-

" helfer/In fiir die Durchfilhrung von z, B, HIV-Tests und einer Sozialpadagogin/einem Sozialpad-

“agogen, det fir sozlalpddagogische Beratungen zustiindig sein wird, bestehen .

L.

Das Referat geht von voraussichtlich 5.000 Fallen im Jahr aus, Des Waiteren wurde geschétzt,
dass fiir eine drztliche Beratung durchschnittlich 60 Minuten, flr die Verwaltungstatigkeit 40 . -
Minuten und fiir die medizinischen Helferttigkeiten 30 Minuten notwendig sind, Diese Werte
wurden aus den Erfahrungen, der bersits schon Jetzt stattfindenden Beratungen (bisher freiwil-

lig und anonym) ermittelt. . :

Das,Personél- und Organisationsroferat sﬁm‘mt. den geplanten Stellenb(adarfen dem G'runQe '
nach zu. - :

Ferner bitten wir den Vorlrag wie folg{ ZU ergénzen:

Das Personal- und Organisationsreferat ist als Querschnittsreferat der Landeshauptstacit Mon-
chen betroffen, wenn zusatzliche Stellen eingerichtet und besatzt werden, sowie das géwon-
nene Personal betreut werden muss. Beiroffen sind regelmafig die Abteilung 1 Recht, die Ab-
teilung 2 Pe'rsonalbetreuung, dio Abteilung 3 Organisstion, die Abteilung 4 Personalleistungen
sowie die Abteilung 5 Personalentwickiung, Bereich Personalgewinnung. L

Das POR wird den sich durch diess Beschlussvorlage ergebendan zusétzlichen Aufwand zu
gegebener Zeit gesondert im zustandigen VPA geltend machen. '

" Wir bitten die Stellungnahme der Beschlussvoﬂage beizufligen.

Abdruck von f, ‘
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