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S’{e[lungnahme zum Beschlussentwurf ,it@M Wirtschaftsplan flr das WirtschaftSjahr 20’[8"
Sltzungsvorlage Nr. 14-20 /V , Mail vom 25.08.2017

An die Werkleitung ITK it@M. oSN
An die Werkleitung VW it@M. §

~Sehr geehrte Heri'en,

STRAC stimmt der o.g.- Bekanntgabe vorbehaitlich der Anpassung der Bekanntgabe geman
“dieser Stellungnahme zu.

1. Vortrag des Referenten, 1.4.1. Umsatzerldse, Tabellen auf Seite 7:.
Bei den Tabellen auf Seite 7 fehlen die Spaltenbeschnftungen diese empfehlen wir zu
erganzen.

2. Vorirag des Referenten, 1.4.3. Ergebnis der gewthnlichen Geschaftstatigkeit, Seite 12:

Die Preiserhéhung far 2018 war so geplant, dass die Kostensteigerungen abgefangen werden
sollten. Wir bitten um kurze Erl3uterung, welche Einflisse nun zu dem Fehlbetrag von 0,8 Mio
£€ fiihren (20% der Kapazitaten flir Umsetzung/Umorganisation IT-Gutachten?} und empfehien
. dies |m Dokument unter .Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstat:gkeu kurz zu erlautern.

3. Vortrag des Referenten Kapltelnummerlerung Seite 12:- :
Die Kapitelnummerierung 1.4.1, 1.4.2 und 1.4.3 gab es bereits auf den Seiten 7ff. Hier misste
die Nummerierung entsprechend 1.4.4 usw. angepasst werden :

4. Vortrag des Referenten, 1.4.3 Personalaufwand, 3. Absatz, Seite 11:

Die Formulierung ,Im Budget berlicksichtigt ist ...aber noch nicht bekannte Teuerung. bei den
Tarifbeschaftigten® kénnte etwas verwirrend sein, da auf Seite 2 unter 1.1 Grundlagen und
Planungspramissen”, 3. Punkt geschrieben wurde, dass entsprechend den Vorgaben des POR
far Tanfstelgerungen eine Preissteigerung ermittelt wurde. Wir empfehlen die erste
Formulierung in folgender Richtung anzupassen: ,Im Budget beriicksichtigt ist ein
Teuerungssaiz ... und eine ahnlich bezifferte, gemal den Vorgaben des POR als Teuerung
- ermitielte Annahme bei den Tarifbeschéftigten !

5. Anlage 3 Stellenplan und Stellenuberstcht

Fiir 2018 ist eine eklatante Zunahme der Beamten und insbesondere bei den
Tarifbeschaftigten zu erkennen. Dies verwundert, da beim Vortrag des Referenten auf Seite 2
explizit darauf hmgev\nesen wurde, dass organisatorische Auswirkungen der Umorganlsatlon
noch nicht absehbar seien und — auch wegen der Vergleichbarkeit zum Nachtrag 2017 —
Wirtschaftsplan 2018 unberlicksichtigt blieben. Solite dies nicht fir die Anlage 3 gelten, sollte
dies vermerkt sein und erldutert werden, woher die hohen Steigerungen stammen. Die -
Steigerungen passen ebenfalls nicht zu den Ausfuhrungen unter 1.4.3 Personalaufwand

Fur Fragen stehen lhnen S unc! ich gerne zur Verfigung.




