Telefon: 0 233-23898 Personal- und

Telefax: 0 233-21319 Organisationsreferat
Gesundheits- und
Eingliederungsmanagement
POR-P5.21

Great Place To Work, Betriebliches Gesundheitsmanagement, Arbeits- und
Gesundheitsschutz, Betriebliche Gesundheitsférderung und Betriebliches
Eingliederungsmanagement

- Notwendigkeiten

- Zusammenhénge Erganzung vom
- zentrale und dezentrale Aktivitaten und Kapazitiaten 28.06.2018

- gesamtstadtische Steuerung der Themen

Sitzungsvorlage Nr. 14-20/V 11909
6 Anlagen

« Zentrale Arbeitgeberaufgaben im Arbeits- und Gesundheitsschutz (Anlage 1)

« Dezentrale Aufgaben im Arbeits- und Gesundheitsschutz (Anlage 2)

- MalRnahmen und Aktivitaten der Referate und Eigenbetriebe im Rahmen der
Betrieblichen Gesundheitsférderung (Anlage 3)

- Stellensituation in den Referaten und Eigenbetrieben (Anlage 4)

« Bericht Uber den Stand der Weiterentwicklung auf dem Gebiet des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements (Anlage 5)

- Erganzungs-/Anderungsantrag der SPD- und CSU-Stadtratsfraktion
Nr. 14-20/A 03468 vom 11.10.2017 (Anlage 6)

Anlage 7: Stellungnahme des Gesamtpersonalrats vom 27.06.2018
Beschluss des Verwaltungs- und Personalausschusses vom 11.07.2018 (VB)
Offentliche Sitzung

. Vortrag des Referenten

Die Stellungnahme des Gesamtpersonalrats vom 27.06.2018 wird als Anlage 7
hiermit nachgereicht.

Abdruck von I.

Uber D-lI-V-Stadtratsprotokolle
an das Direktorium — Dokumentationsstelle

an das Revisionsamt

zur Kenntnis.
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1. Die Ubereinstimmung vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift
wird bestatigt.

2. An den Gesamtpersonalrat
An die Gesamtvertretung der Schwerbehinderten
An die Gleichstellungsstelle fur Frauen
An das Personal- und Organisationsreferat — GL 1, GL 2, FAS, BaD, PSB
An das Personal- und Organisationsreferat— P 1, P2, P3,P4,P5 P 6
An das Baureferat
An das Direktorium
An das Kommunalreferat
An das Kreisverwaltungsreferat
An das Kulturreferat
An das Referat fir Arbeit und Wirtschaft
An das Referat fur Bildung und Sport-Sportamt, RBS-SPA-V
An das Referat fur Gesundheit und Umwelt
An das Referat fir Informations- und Telekommunikationstechnik
An das Referat flr Stadtplanung und Bauordnung
An das Sozialreferat
An die Stadtkammerei
An die Minchner Stadtentwasserung
An den Abfallwirtschaftsbetrieb Miinchen
An die Markthallen Mlnchen
An die Minchner Kammerspiele
An die Mlunchner Philharmoniker
An die Stadtgiter Minchen
An das Jobcenter Miinchen

An IT@M

zur Kenntnis.
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