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Beschluss des gemeinsamen Finanz- und Gesundheitsausschusses vom 17.11.2020

Ergänzungsantrag zu TOP 1 der Öffentlichen Sitzung: 

München Klinik gGmbH, Folgebeschluss Pflegesituation verbessern

Punkt 1 Wie Antrag der Referentin

Punkt 2 
ergänzt, 
gestrichen

Das Referat für Gesundheit und Umwelt wird beauftragt, gemeinsam mit dem 
Sozialreferat und unter Einbeziehung der Personalvertretung der München 
Klinik und des Fachbereichs III des Referats für Arbeit und Wirtschaft ein 
digitales Hearing zum Thema Personalgewinnung in der Pflege so früh wie 
möglich, spätestens im ersten Quartal 2021, zu veranstalten, sobald größere 
Präsenzveranstaltungen unter Einhaltung der Hygieneregeln wieder möglich 
sind. 

Punkt 3 neu
Der Runde Tisch Pflege soll auf Grund der derzeit prekären Situation der 
Pflegekräfte noch in diesem Jahr zur Situation der Pflegekräfte digital 
tagen, um Verbesserungsmaßnahmen zu besprechen und in die Wege zu 
leiten. Die Pflegekräfte sind bei diesem Runden Tisch verstärkt 
einzubinden, zu hören und die von ihnen genannten Maßnahmen zu 
priorisieren und in der München Klinik umzusetzen. 

Punkt 4 neu
Ein Gesamtkonzept für die Unterstützung der Auszubildenden und 
Bindung der Mitarbeitenden ist in Abstimmung mit der München Klinik 
zu erstellen und umzusetzen. Teil davon ist ein 
Mentor*innenprogramm zur Begleitung der Ausbildung von 
Pflegekräften, wie auch schon vom Seniorenbeirat in einem Antrag 
eingebracht.

Punkte 5 -9 
neu

Wie Punkte 3-7 des Antrags der Referentin
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