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Offentliche Sitzung

I Vortrag der Referentin
Im Stadtbezirk 25 hat sich im Rahmen des REGSAM~SchWerpunktgebletes Alte Heimat®
in Laim ein hoher Bedarf fiir Nachbarschaftsarbeit herauskristallisiert. Deshalb wird vorge-
schlagen, diesen langerfristig Uiber die Quartierbezogene Bewohnerarbeit zu fordern,
auch um die Kontinuitdt und Nachhaltigkeit der bisher geleisteten Vorarbeit zu halten.

1. Nachbarschaftsarbeit , Alte Hei‘mat“lKiem-Pauii-_Weg
1.1 Lage und Umgriff
Die Siedlung ,Alte Heimat" wird begrenzt im Norden von der Zschokkestrafie, im
Stidosten von der Hans-Thonauer-Sirale und im Westen durch die Burgkmairstraie. Das
Zentrum stellt der Kiem-Pauli-Weg dar.

1.1.1 Geschichte der Stiftung ;,Alte Heimat” und Bevdlkerungssirukiur _

Die Wohnanlage der Jubildumsstiftung ,Alte Heimat* wurde in den 1960er Jahren erbadt.
.Der Verein ;800 Jahrspende der Miinchner Blirgerschaft zur Riickflihrung bediirftiger
Burger in ihre Vaterstadt .V." hat mit seinen gesammelten Spenden gemeinsam mit der
Stadtverwaltung Minchen, die neben Geldspenden auch das Grundstiick zur Verfiigung
stellte, die Jubildumsstiftung der Minchner Blirgerschaft ,Alte Heimat® errichtet. Zweck
dieser Stiftung ist es, Wohnungen fiir bedUrftige Miinchnerinnen und Miinchner zu bauen,
_die durch Kriegseinwirkung ihr Miinchner Heim verloren haben und in ihre Vaterstadt
zurlickkehren wollen. Wenn dieser Personenkreis nicht mehr vorhanden ist, sind diese

Wohnungen an beddirftige und seit langerem in der Stadt ansdssige Biirger zu vergeben;
wobei Alter und Bedlrftigkeit den Vorrang haben.”
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" Bis zum 31.12.2011 lag die Hausverwéltung dieses Wohnbestandes beim
Kommunalreferat, Liegenschaftsverwaltung ,Alte Heimat®. Seit 01.01.2012 hat die
Wohnbaugesellschaft GEWOFAG die Hausverwaltung (lbernommen (siche Beschluss der

- Vollversammlung vom 27.67.2011). Die Stiftungsverwaltung sowie die Geschéf'tsﬁjhrung
des Venwaltungsaussch'usses fiir die Jubildumsstiftung der Blirgerschaft ,Alte Heimat*
liegen seit ihrer Griindung in der Verantwortung des Kommunalreferates. Die Belegung
erfolgt seither in Zusammenarbeit mit dem Sozialreferat/Amt fiir Wohnen und Migration.

1.1.2 REGSAM-Schwerpunkt und Auftrag

Das Siedlungsgebiet ,Alte Heimat" ist seit 01.10.2011 REGSAM-Schwerpunkigebiet.
,Ubergeordnetes Ziel ist es — im Sinne einer menschengerechten Stadt -
Lebensbedingungen zu schaffen, die der Verelendung von Stadtteilen und deren
Bevotkerung sowie der damit verbundenen Ausgrenzung vorbeugen und
entgegenw;rken * (Konzept flr die Arbeli von REGSAMin den Reg;onen 2. Ziele)
Im Konkreten bedeutet dies:

- Bedingungen und Griinde fir sozialen Handlungsbedarf identifizieren

- realistische Entwicklungsziele fur den Stadtteil definieren 7

- Ressourcen erfassen, die fiir die Zielerreichung erforderlich sind

- durch vernetztes Handeln ihre Umsetzung managen

Weitere wichtige Akte.ure vor Ort sind

die Psychosoz:ale Beratung und Betreuung der AWO im Thomas-Wimmer-Haus (mlt
der Zustandigkeit fiir die gesamte Wohnanlage)

- das Alten- und Service-Zentrum (ASZ) in Betriebstragerschaft der AWO die
wesentlicher Teil der Fachbasis sind ,

. » die REGSAM-Schwerpunktgebiet-Beauftragte

-das Sozialreferat/Sozialplanung

+ der Fachbereich zur Unterbringung und Betreuung unbegleiteter heranwachsender
Flichtlinge des Sozialreferates/Amt fiir Wohnen und Migration, der eine
Sozialpddagogin zur nachgehenden Beratung einsetzt

REGSAM hat dazu ein Kooperationsgremium (KG) einberufen, zusammengesetzt aus
Vertreterinnen und Vertretern des Soziaiblirgerhauses, sozialen Einrichtungen vor Ort
sowie der Fachabteilungen und Steuerungsbereiche des Sozialreferates. Dieses
Gremium hat die Aufgabe, die speziell fir dieses Schwerpunktgebiet erforderlichen Ziele
und MaRnahmen festzulegen und diese zur Umsetzung zu bringen. Die Prozess-
verantwortung tragt hierbei, in enger Abstimmung mit der zusténdigen Sozialplanerin, die
REGSAM-Moderatorin. '




Seite 3 von 12

_Im REGSAM-Schwerpunktgebiet ,Alte Heimat® griindete sich eine Initiative ,Alte Heimat
(AHA)". Darin sind die Menschen, die in der Siedlung leben, mit 35 Mitgliedern organisiert.
Sie reprasentiert einen Querschnitt der dortigen Bevilkerungssiruktur, hat sich in einem
Entwicklungsprozess zwei Sprecherinnen und Sprecher gewahlt, ein Logo entworfen und
Themen benannt, bei denen sie aktiv werden will. Begleitet wurde der Prozess (iber
Community Organizing, das von REGSAM in Auftrag gegeben wurde.

Die Ansprechpartnerin daflir ist Hester Butterfield, Geschaftsfiihrerin des Forums
Community Organizing FOCO e.V. und des Jane Addams Zentrums e.V. Das Jane
Addams Zentrum e.V. hat einen ganzheitlichen Ansatz zur Begleitung unid Integra’uon von
Fliichtlingen durch Beratungsangebote und Perspektivenentwicklung sowie
geselischattliche Teilhabe, Férderung von Dialogen mit Nachbarinnen und Nachbarn und
blrgerschaftliches Engagement junger Fliichtlinge.

Kooperationspartnerin ist die Katholische Stiftungsfachhochschule (KSFH) Mtinchen, die
dort mit studentischen Hilfskriften die Arbeit unterstiitzt.

- Themen in der Siediung sind die Fragen der Sanierung des Viertels durch die GEWOFAG
(stadtebauliches Entwicklungskonzept siehe Punkt 1.1.4) sowie die Starkung der
Nachbarschaft (siehe Beschluss des Kommunalausschusses vom 18.04.2013, Siedlung
,Alte Heimat" am Kiem-Pauli-Weg). Die Bewohnerschaft ist geprégt durch einen hohen
Antell alter, alleinstehender, stark pflegebediirftiger Menschen, psychisch Kranker und -
zum Teil ehemals — unbegteiteter heranwachsender Fliichtlinge aus Wohnpro;ekten des
Sozialreferates/Amt fiir Wohnen und Migration fiir Zwischennutzungen. -

1.1.3 Community Organizing

Organizing oder Community Organizing bezeichnet ein Biindel an Mafnahmen fiir die _
Mitgliedergewinnung — meist von Gewerkschaften, aber auch Kirchengemeinden — ‘und
fur die Starkung der eigenen Durchsetzungskraft das in dieser Form erstmals in den
Armenvierteln von Chicago in den 1920er Jahren angewandt wurde. Unter Anleitung von
Community Organizern werden die Bewohnerinnen und Bewohner befihigt und bestarkt,
aktiv fiir ihre eigenen Interessen und oft gegen die Interessen grofter Unternehmen,
einzelner Unternehmer oder méchtiger staatlicher Einrichtungen vorzugehen. Als
Begrlinder des Community Organizing gilt Saut Alinsky.
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Ein Community Organizer férdert durch:

+ den Aufbau von Organisationen und deren Vernetzung
Trainings, Coaching und Ausbildung -

. Zuhgrprozesse in Nachbarschaften und Gemeinwesen, Aktivierung,
Versammlungen zur Festlegung von Forderungen und Zielsetzung, Aktionen und
Verhandlung ' '

. Offentlichkeitsarbeit -

die Verbindung von Forschung und Lehre, insbesondere in der
Gemeinwesenarbeit und Sozialen Arbeit ,
. die Kooperation mit gesellschaftlichen Organisationen. : {

Bis 31.12.2013 wurde das Community Organizing (ber REGSAM-Mittel und Sachkosten
in einem geringen Umfang lber den Fachbereich zur Unterbringung und Befreuung
unbegleiteter heranwachsender Fliichtlinge finanziert.

Seit 01.01.2014 ist die Arbeit nicht finanziert.

Fiir die Ubernahme der Honorarmittel i.H.v. 38.270 € wurde die Quartierbezogen_e ,
Bewohnerarbeit im Juni 2013 von REGSAM und der Sozialplanung angefragt, diese im
Rahmen eines Nachbarschaftsprojekies zu finanzieren.

Die AHA formuliert einen dringenden Bedarf an Raumen, die sie unabhingig von
Offnungszeiten des ASZ und auch fiir kleinere Veranstaltungen nutzen und selbst
gestalten kdnnen.,

1.1.4 Stadtebauliches Entwicklungskonzept ,,Alte Heimat" (
Der Kommunalausschuss des Stadtrates hat am 18.04.2013 beschlossen (siehe |
Sitzungsvorlage Nr. 08-14 / V 11669), die Wohnsiedlung hinsichtlich des Gebaude- und
Grundstiicksbestands unter planerischen und bautechnischen Aspekien sowie unter
Beriicksichtigung der speziellen Bediirfnisse der Bewohnerinnen und Bewochner und des
sozialen und wohnungspolitischen Handlungsbedarfes im Rahmen eines Stadtebaulichen’
Entwicklungskonzeptes untersuchen zu lassen. . ‘
Die Ziele des Stadtebaulichen Entwicklungskonzeptes sind: _
+ Analyse des Baubestandes (auch unter Berlicksichtigung von Denkmalschutzaspekten
- Zeitzeugen der Wiederaufbauéra®);
» Untersuchung von Entwicklungsméglichkeiten, Baurechtspotentialen und Nachver-
dichtungsmdglichkeiten; :
« Priifung der Wirtschattlichkeit der einzelnen Handlungsvarianten;
- Priifung sozialpolitischer Auswirkungen und Vorschlége fiir Szenarien zur Umsetzung
der aufgrund des Entwicklungskonzeptes ermittelten Handlungsvarianten;
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» Darstellung von Szenarlen zur baulichen Abwicklung in Bauabschnitten und Aussagen
zu Realisierungszeitriaumen
Die Grundlagenermlttlung soll ergebmsoffen erfolgen und mogliche A!tematlven
aufzelgen '
» Erhalt und Ertilichtigung des vorhandenen Gebaudebestandes, optional mit Priifung
der Méglichkeiten zur Aufstockung bzw. Teilaufstok:kung;
"+ Teilabbruch und/oder etwaige Nachverdichtungsmafnahmen:

» das Stadtebauhche Entwicklungskonzept sowie die Grundlagenermlttlungen haben
dabei den Stiftungszweck streng zu beachten.

Das Kommunalreferat hat dazu ein Angebot der GEWOFAG (gemeint ist hier die
100%-ige Tochtergesellschaft GEWOFAG Grundstiicksgesellschaft mbH) angefordert.

In einer zweiten Stufe ist als Mdglichkeit vorgesehen, einen stadtebaulichen Wettbewerb
durchzufiihren, um die optimale stédtebauliche L&sung zu finden.

Zur Entscheidungsfindung sind noch weitere Untersuchungen notwendig. Dadurch zieht
sich die Entscheidungsfindung tiber die zuktinftigen baulichen MaRnahmen langer hin als
erwartet.

1.1.5 Einbindung der Mieterinnen und Mieter (siehe Sitzungsvorlage Nr. 08-14 /
V 11669) '
Die Planungsﬁberlegungen wurden bereits in der von REGSAM eingerichteten
interdisziplinaren ,Koordinierungsgruppe Alte Heimat® diskutiert. REGSAM organisiert im
Auftrag des Sozialreferates regionale Netzwerke fiir Soziale Arbeit. Die Ziele im Rahmen
der Schwerpunktarbeit sind, den sozialpolitischen Handlungsbedarf zu identifizieren,.
realistische Entwicklungsziele zu definieren, Ressourcen zu erfassen und durch
vernetztes Handeln die Umsetzung zu mahagén. Die Entwicklung wird von den
Mieterinnen und Mistern und den &rtlichen beteiligten Sozialeinrichtungen mit groflem
Interesse verfolgt. .
Es hat sich auch eine von der ,,Koordlnlerungsgruppe Alte Heimat" begleitete
Mieterinitiative ,AHA — Alte Heimat Arbeitskreis” gebildet, die mit Unterstiitzung der
lokalen politischen Ebene den Erhalt der Wohnsiedlung entsprechend dem
Stiftungszweck fordert. . ' i
Zielsetzung ist, dass die Stiftung im Kern nicht angetastet werden soll und der bezahlbare
Wohnraum fiir die Bestandsmieterinnen und ~mieter erhalten bleibt.
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1.1.6 Bedarf flir Quartierbezogene Bewohnerarbeit

Der AHA, die Fachbasis, REGSAM und die Sozialplanung sowie die Fachsteuerung des
Sozialreferates/Amt fiir Soziale Sicherung sehen den dringenden Bedarf, den Prozess
des Community Organizing fortzufithren, um die soziale Lage im Viertel weiter zu
stabilisieren. Dem Engagement von Frau Hester Butterfield (Katholische Stiftungs-
fachhochschule Miinchen) ist es zu verdanken, dass dies frotz nicht gesicherter
Finanzierung lauft. Aktionen und Malinahmen zur Stirkung der Nachbarschaft sowie die
Kldrung der Raumfrage sind geplant. Auch die Gestaltung der Teilhabe und
Mitbestimmung der Bewohnerinnen und Bewohner an der Zukunft des Viertels stehen
zentral im Vordergrund und sollen professionell begleitet werden.

Die Priifung des Soiia[referates/Amt flir Wohnen und Migration hat ergeben, dass die
Arbeit Gber die Quartierbezogene Bewohnerarbeit férderfahig ist, da die fachlichen
Anforderungen erflllt sind:

« Der Wohnungsbestand der Aiten Heimat sowie des Thomas- Wimmer-Hauses umfasst
604 Wohneinheiten. Die Stiftungswohnungen sind nach Ablauf der
Sozialwohnungsbindung komplett freifinanziert. Enisprechend den Stiftungsstatuten
erfolgen die Wohnungsvermietungen an einem nach Stiftungssatzung bestimmten,
bediiritigen Personenkreis. Die Wohnungsmieten richten sich nach den vom Stadtrat
beschlossenen Mietobergrenzen (KSM).

¢ Der sozialpolitische Handlungsbedarf ist gegeben (vgl. Kriterien REGSAM-
~ Schwerpunktgebiet).
¢ 100 % Themen der Quaﬂ:ierbezogeneh Bewohnerarbeit: Frderung der Nachbarschaft,
Aufbau Hilfe zur Selbsthilfe, Teilhabe und Mitbestimmung, Aktivierung, Férderung
Birgerschaftliches Engagement, Zusammenarbeit Wohnbauunternehmen, Inklusion

1.1.7 KooperatibnsgremiumlFachbeirat

Die Umsetzung des Konzeptes Bewohnerarbeit/Community Organizing wird durch die
Fachabteilung ,Quartierbezogene Bewohnerarbeit des Amtes flir Wohnen und Migration
gesteuert. Zwischen beiden Akteuren findet ein zeitlich und inhaltlich eng abgestimmter
Handlungsprozess statt.

Das REGSAM-Schwerpunktgebiet endet im Sommer 2014, Die Form der weiteren
Zusammenarbeit der Fachdienste, Referate und Steuerungsbereiche und politischen
Akteure vor Ort im Rahmen der reguldren REGSAM-Vernetzung wird derzeit im
Kooperationsgremium entwickelt. Sie ist damit zuklnfiig gesichert. Zu den Aufgaben
dieses zukiinftigen Gremiums (,Runder Tisch, Beirat, Arbeitskreis, etc.”) wird die

. Begleitung des weiteren Planungs- und Bauprozesses der Stiftungssiediung Alte Heimat
gehdren. Inwieweit die Prozessverantwortung und -Koordination auch zukinftig bei der
REGSAM-Moderation verortet bleiben kann und soll, muss mit der Steuerung von:
REGSAM (S-Z-SP) und der REGSAM-Geschéaftsfihrung gesondert verhandelt werden.
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Das Kommunalreferat teilt hierzu mit:
sNach Beendigung des REGSAM-Projektes ,Schwerpunktgebiet mit besonderen
Handlungsbedarf” wird der Planungs- und Bauprozess der Stiftungssiedlung Alte Heimat
‘und das Projekt Community Organizing im Rahmen der quartierbezogenen
Bewohnerarbeit weiter durch ein Kooperationsgremium/Fachbeirat begleitet. Mit der

- Einrichtung dieses Gremiums wird die bisherige Einbindung der Fachdienste, Organi-
sationen und politischen Akteure vor Ort strukturell auch in der Zukunft gesichert. Die
Prozessverantwortung soll auch zukiinftig bei REGSAM verortet bleiben.”

Das Sozialreferates vertritt dagegen die Auffassung, dass die Prozessverantwortung
noch im Kooperationsgremium geklart werden muss.

1.2  Tréagerschaftsvergabe und Personelle Ausstattung

1.2.1 Direktvergabe der Tragerschaft an das Jane Addams Zentrum e.V.

Von den Akteuren vor Ort wird ausdrlicklich gewlinscht, dass die Arbeit durch die
bisherige Community Organizerin fortgefiihrt werden kann. Sollte die Trigerschaft fiir die
Nachbarschaftsarbeit ausgeschrieben werden, wiirde sich die Weiterfiihrung der Arbeit
vor Ort um mindestens sechs Monate verzogern. Damit besteht die Gefahr, dass die
aufgebauten Beziehungen, die Erwartungen der Biirgerinnen und Blrger sowie das

- Engagement und die vielfaltigen Kontakt diese Zeitspanne nicht (iberdauern. Es ist sehr
sinnvoll und fachlich zu befiirworten, den gestarteten Prozess so schnell wie maoglich
durch die finanzielle Absicherung fortflihren zu kénnen. Zudem scllie ein bekannter
Trager den mihsam aufgebauten Zusammenhalt der Fachbasis stirken.

Mbglich wird das durch die Vergabe der Trégerschaft an das Jane Addams Zentrum e.V.
Dieser Verein hat sich die Arbeit mit Fllichtlingen und Migrantinnen und Migranten sowie
die Férderung des Community Organizing zur Aufgabe gemacht und sich bereit erklart,
die Tragerschaft zu den genannten und erforderlichen Bedingungen zu {ibernehmen. Die .
bisherige Community Organizerin ist als Geschafisfiihrerin flir den Verein tatig und konnte
bisher viele zusatzliche Leistungen z.B. Schulung und Begleitung von Aktiven und
Fliichtlingen in die bisherige Arbeit einbringen.

Das Jane Addams Zentrum e.V. erfillt die Kriterien fiir eine bezuschussungsfahrge
Organisation (eingetragener Verein) und kdnnte die Arbeit sofort weiterfiihren.

1.2.2 Personelle Ausstattung . .

Die Nachbarschaftsarbeit in der ,Alten Heimat® wird mit der Methode des Community
Crganizings und mit Projektleitungsaufgaben ergdnzt. Daflir ist insgesamt eine halbe
Stelle sozialpadagogisches (oder vergleichbare Qualifikation) Fachpersonal vorgesehen
sowie studentische Hilfskrifte auf Honorarbasis und eine Honorarkraft auf Mini-Job-Basis
fiir die Verwaltung von Raumen.
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1.2.3 Raumlichkeiten . :

Die Akteure der ,Alten Heimat® erhalten (iber diesen Beschluss die Maglichkeit, mit
Unterstiitzung der Community Organizerin bis Ende des Jahres 2014 geeignete Rdume
fiir ein Nachbarschaftsprojekt zu finden und diese dann einmalig entsprechend der
Ublichen Einrichtung der Nachbarschaftstreffs zweckmaRig ausstatten.

1.3  Finanzierungsbedarf — Produkt 4.1.7 Quartierbezogene Bewohnerarbeit

Fiir die Nachbarschaftsarbeit in der ,Alten Heimat" ist flir das Haushaltsjahr 2014 eine
halbe Fachstelle Sozialpadagogik oder vergleichbare Qualifikation mit einer Vergiitung
vergleiéhb_ar mit TvéD.SuED 12, sonstigen Personalkosten fiir Honorare und Verwaltung
des Treffs sowie die Finanzierung von Sach- und Nebenkosten (inklusive zu erwartende
Mietzahlungen) in Héhe von insgesamt 38.270 € erforderlich. Zusitzlich sind einmalige
Mittel fiir die Erstausstatiung des Nachbarschaftstreffs in Hohe von 10.000 € zu |
beriicksichtigen. Mietzahlungen fallen erst an, wenn geeignete Riaume fiir die
Nachbarschaftsarbeit gefunden wurden. o

Die Berschnung basiert auf dem Zeitraum 01.05. bis 31.12.2014. Fiir die ganzighrige
Finanzierung in den Folgejahren werden 49.000 € pro Jahr fiir Personal- , Sach- und
MaRnahmekosten veranschlagt (ohne einmalige Investitionskosten, dafir 12 Monate
Laufzeit).

1.3.1 Investitionskosten

Die Ersteinrichtungskosten fiir den Nachbarschaftstreff ,Alie Heimat” in Hohe von
-einmalig 10.000 € sind bisher noch nicht im Mehrjahresinvestitionsprogramm 2013 - 2017
veranschlagt. Dieses muss daher entsprechend ausgewsitet werden.

Die vorgelegten Berechnungen leiten sich aus Erfahrungswerten bestehender
Einrichtungen in vergleichbarer Grofle und Ausstattung ab.

1.3.2 Personal- und Sachkosten:
Die Personal- und Sachkosten flir den Nachbarschaftstreff ,Alte Heimat® ergeben

folgenden Zuschussbedart:

Kosten o Nachbarschaftstreff ,,Alte Heimat*
voraussichtlich in 2014
.| Lfd. Personal- und Sachkosten _ ‘ €
Sonstige Personalkosten (z.B. Honorarkrafte) | ' 2777000 €
Sonstige Sachkosten” 10.500,00 €
Erstausstattungskosten -eginrmalig : 10.000,00 €
Folgekosten gesamt (ohne Erstausstattung) : 38.270,00 €

N darin enthalten sind Kosten fiir Maknahmen, Offentlichkeitsarbeit, Reinigungskosten, sonst. Perscnalkosten,
Verwaltungskosten sowie fiir den Nachbarschaftstreff berechneten Raum- und Nebenkostennebenkosten
i.H.v. 10.500,00€
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Kosten

dauerhaft einmalig

Summe zahlungswirksame Kosten * 49.000,--

ab 2015
davon: Sl

Personalauszahiungen

Sachauszahlungen

Transferauszahlungen : ' 49.000,--

Nachrichtlich Vollzeitdquivalente
stadtisch:

: 0,5 VZA
neue Stellen Trager (VZA):

Nachrichtlich Investition ' 10.000,-- NBT ,Alte
Heimat"

* Die nicht zahlungswirksamen Kosten (wie z. B. intéme Leistungsverrechnung, Steuerungsumlage, kalkula-
torische Kosten und Ruckstel[ungen u. a. fiir Pensionen) kénnen in den meisten Fallen nicht beziffert werden.
Bei Besetzung von Steilen mit einem Beamten/einer Beamtin entstehen zusatzlich zu der Personalauszah-
lungen noch Pensions- und Beihilferlickstellungen in Héhe von 50 Prozent des Jahresmittelbetrages.

Die dargesteliten Berechnungen leiten sich aus Erfahrungswerten schon bestehender,
von freien Trégern im Auiftrag des Landeshauptstadt Minchen gefuhrten
Nachbarschaﬁstreﬁs ab.

Somit ergibt sich voraussichtlich im Jahr 2014 ein Zuschussbedarf ab Mai 2014 in Héhe
von 38.270 € (konsumtiv) und 10.000 € (investiv einmalig) und ab 2015 ein jahrlicher
Zuschussbedarf konsumtiv an den Trager in Hohe von 49.000 €. Mit dieser Zuschuss-
summe stellt der Trager u. a. das gesamte Personal. Der Landeshauptstadt Miinchen
entstehen somit keine personellen Folgekosten.

2. Eilbedurftigkeit
Begriindung fiir die frithzeitige Befassung des Stadtrates

Zur Sicherung der Netzwerke und der Fortfiihrung der Arbeit-commu nity organizing im
Quartier ,Alte Heimat" ist eine umgehende Finanzierung der fachprofessionellen
Dienste durch die Deckung der Aufwendungen fiir Personalkosten herbeizufiihren.
Ein Aufschub der MalRnahme gefahrdet unmittelbar die bislang erreichte Stabilisie-
rung des Quartiers fiir besonders von sozialer Benachteiligung betroffene Bevélke-
rungsgruppen. Die strategischen Ziele des Sozialreferates (A2, A3 und A4 sowie B3)
flir 2014 werden dadurch nachhaltig erreicht und gesichert. '
Es ist daher dringend eine zemge Befassung und Entscheldung des Stadtrates erfor-
derlich. '
Es wird berlicksichtigt, dass die Kosten erst nach Genehmigung des Haushalts und
Bekanntgabe der Haushaltssatzung 2014 zahlungswirksam werden dirfen.
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Anhoérung des Bezirksausschusses
In dieser Beratungsangelegenheit ist die Anhorung eines Bezirksausschusses nicht vor-
gesehen (vgl. Anlage 1 der BA-Satzung).

Die Beschlussvorlage ist mit der Stadtkdmmerei und dem Kommunalreferat abgestimmt.

Der Korreferentin/dem Korreferenten des Sozialreferates, der Stadtkammerei, dem Per-
sonal- und Organisationsreferat, dem Referat fir Stadtplanung und Bauordnung, dem
Kommunalreferat, der Frauengleichstellungsstefle, dem Direktorium/Gesamtstadtische
Koordinier,ungssteﬂe fiir Biirgerschaftliches Engagement, dem Referat fir Bildung und [
Sport, dem Vorsitzenden, den Fraktionssprecherinnen und Fraktionssprechern und dem
Sozialreferat/Stelle fiir interkulturelle Arbeit ist ein Abdruck der Sitzungsvorlage zugeleitet
worden. ‘

Antrag der Referentin _
Das Sozialreferat wird beauftragt, die Tragerschafi flir das Nachbarschaftsprojekt ,Alte
Heimat"/Kiem-Pauli-Weg im 25. Stadtbezirk direkt an das Jane Addams Zentrum e.V.

zu vergeben.

2. Das Sozialreferat wird beauftragt, fiir die geplante Nachbarschaftsarbeit ,Alte Heimat"

im 25. Stadtbezirk die Projektmittel und Personalausstattung i.H.v. 38.270 € ab
01.05.2014 fir das Haushaltsjahr 2014 zur Verfligung zu stellen. Die Finanzierung des
in 2014 einmaligen Bedarfs erfolgt aus Restmitteln der Finanzposition
4707.7000.0000.3, Innenauftrag 603900113. :

3. Das Sozialreferat wird beauftragt, die Projektmittel fiir die Nachbarschaftsarbeit ,Alte

Helmat® ab 2015 zusdtzlich im Rahmen der Haushaltsanmeldung dauarhaft anzumel-
den. Das Produktkostenbudget des Produkis 60.4.1.7 (Finanzposition
4707.700.0000.3, Innenaufirag 60 3900 113) erhtht sich ab 2015 zahlungswn'ksam um
49.000 € jahrlich.

4. Der Finanzierung der einmalig anfallenden Erstausstattungskosten fiir den Nachbar-

schaftstreff ,Alte Heimat" in Hohe von 10.000 € und deren Deckung aus Ausgaberes-
ten von Fipo 4351.935.9330.6 wird zugestimmt. Die MIP-Planung 2013 —2017 wird
hinsichtlich dem Restelibertrag entsprechend angepasst.
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5. Das Mehrjahresinvestitionsprogramms 2013 bis 2017 wird in Investitionsliste 1, Unter-
abschnitt 4351, Mallnahmennummer 7920, wie folgt geéndert:

MIP neu ' :

IL 1, 4351.7920 — NBT ,,Alte Heimat“ Kiem-Pauli-Weg, Erstausstattung
Gesamt-
4351. | kosten |Finanzierung
7920 - |in 1.000| bis 2012 Summe .
€ 2013-2017 2013 2014 2015 2016 | 2017 ff.
E (935) 10 10 10 0
Summe 10 0 10/ 10, 0

6. Dieser Beschluss unterliegt nicht dem Finanzierungsmoratorium.
Die Eilbedirftigkeit fiir das Projekt wird aufgrund des Bedarfes der Fortfilhrung der be-
reits geleisteten Vorarbeit {iber die REGSAM-Schwerpunktarbeit und den erfolgreichen
Aktivierungen anerkannt, um die initiierten Prozesse nachhaltig weiterfiihren zu kén-
nen.

7. Dieser Beschluss unterliegt nicht der Beschlussvollzugskontrolle.

lil. Beschluss
nach Antrag.

Die endgtiliige Beéohlussfassung obliegt der Voliversammluhg des Stadtrates.

Der Stadtrat der Lanaeshauptstadt Miinchen

Die/Der Vorsitzende Die Referentjn

Brigitte Meier

Blrgermeister/-in Berufsm. Stadtrétin
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V. Abdruck von [. mit il
Uber den Stenographischen Sltzungsdlenst
an das Direktorium - Dokumentationsstelie.
an die Stadtkdmmerei
an die Stadtkdmmerei, HA 11/11
an die Stadtkammerei, HA §1/12
an das Revisionsamt
z.K

V. Wv. Sozialreferat .
1. Die Ubereinstimmung vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift wird
bestatigt.

2. An den Vorsitzenden, die FraktionSsprecherihnen und Fraktionssprecher,
- die/den Kinderbeauftragte/n und die Jugendbeauftragteln des
Bezirksausschusses des 25. Stadtbezirkes (9- fach) '
An das Kommunalreferat
An das Sozialreferat, S-Z-F/H-PV (2-fach)
An das Sozialreferat, S-Z-F/H-AV
An das Sozialreferat, S-Z-F/H
An das Sozialreferat, S-lIl-LG-F
An das Sozialreferat, S-Z-SP
An das Sozialreferat, S-1lI-M
An das Sczialreferat, S-Z-dIKA
An das Sozialreferat, S-1-A 2
An die Frauengleichstellungsstelle
An das Referat fir Stadtplanung und Bauordnung
z.K.

Am

LA.




