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Anderung der Externenpriifungsgebiihrensatzung der Stidtischen
Berufsfachschule fir Kinderpflege fiir externe Teilnehmerinnen bzw. externe
Teilnehmer, die an der Abschlusspriifung zum Erwerb der Berufsbezeichnung
»Staatlich geprifte Kinderpflegerin®“ bzw. ,,Staatlich gepriifter Kinderpfleger
teilnehmen

Sitzungsvorlage Nr. 14- 20 / V 00666

Anlagen

Beschluss des Bildungsausschusses des Stadtrates vom 17.09.2014 (VB)
Offentliche Sitzung

I. Vortrag des Referenten

Um der gestiegenen Nachfrage nach Fachkraften in der Kinderpflege und im
Erziehungsdienst gerecht zu werden, wurden die Ausbildungskapazitaten an der
Stadtischen Berufsfachschule fir Kinderpflege und an der Stadtischen Fachakademie flr
Sozialpadagogik in den letzten Jahren kontinuierlich erhéht. Die Ausweitung der
Ausbildung in den letzten Jahren war notwendig, um den seit August 2013 geltenden
gesetzlichen Betreuungsanspruch fir Kinder unter drei Jahren erflllen zu kénnen. Aber
auch der weitere Ausbau von Kindertagesstatten und Horten bendtigt zusatzliches
padagogisches Fachpersonal im Erziehungsdienst. Daher lasst auch die Agentur fir
Arbeit Umschulungen bei privaten MaBnahmetragern durchfiihren, die die
Kursteilnehmerinnen und Kursteilnehmer auf die Externenprifung zur ,Staatlich
gepruften Kinderpflegerin“ bzw. zum ,Staatlich gepriften Kinderpfleger® vorbereiten. Zum
Abschluss der Malinahme melden sich alle Kursteilnehmerinnen und Kursteilnehmer des
Minchner Stadtgebiets an der Stadtischen Berufsfachschule fiir Kinderpflege zur
Prufung an. Hier werden alle eingereichten Anmeldeunterlagen auf Vollstandigkeit und
Stimmigkeit geprift und fir die Regierung von Oberbayern systematisch aufbereitet.
Nach Vorgaben der Regierung von Oberbayern werden die Anmeldeunterlagen dann von
der stadtischen Berufsfachschule an die einzelnen staatlichen und kommunalen
Berufsfachschulen fir Kinderpflege des Regierungsbezirks versandt, die die
Abschlussprifung als Externenpriifung abzunehmen haben. Der Verwaltungs- und
Prifungsaufwand ist fiir die Stadtische Berufsfachschule fir Kinderpflege damit in den
letzten Jahren erheblich gestiegen.

Die offentlichen Berufsfachschulen fiir Kinderpflege kdnnen diese zusatzliche Zahl von
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externen Priflingen nur mit einem auflergewdhnlichen zusatzlichen organisatorischen
und personellen Aufwand bewaltigen, ohne dass dafiir von Seiten des Bayerischen
Staatsministeriums fir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst weitere Ressourcen
zur Verfugung gestellt werden. So musste auch die Stadtische Berufsfachschule fir
Kinderpflege im letzten Schuljahr neben den 209 eigenen Schuilerinnen und Schilern
weitere 79 Kursteilnehmerinnen und Kursteilnehmer der privaten Malinahmetrager
prufen. Da von der Agentur fur Arbeit neben den Kosten der Umschulung auch die
Kosten der Prifungen Glbernommen werden, kénnen die staatlichen Berufsfachschulen
laut KMS VII.5-5 S 9502-3-7a.82 136 vom 17.07.2013 Uber die jeweiligen Regierungen
bei der Agentur fiir Arbeit eine Priifungsgebthr in Héhe von 850,00 € je Prifling
beantragen. Mit den Einnahmen wird die zusatzliche Arbeitsleistung aller prifenden
Lehrkrafte anteilig honoriert (vgl. KMS als Anlage 1).

Die Landeshauptstadt Miinchen kann der Agentur fir Arbeit fir die Abnahme der
Externenprifung aber nur 175,00 € in Rechnung stellen, da die Prifungssatzung der
Stadtischen Berufsfachschule fir Kinderpflege lediglich eine Bearbeitungsgebiihr von
75,00 € und eine Prifungsgebihr von 100,00 € vorsieht. Sie ist damit vergleichsweise
sehr gunstig. Dies ist nachvollziehbar, da die Externenprifung urspringlich nur fr
Hilfskrafte gedacht war, die bereits Uber langjahrige Berufserfahrung in diesem
Berufsfeld verfligen und sich autodidaktisch auf die Priifung vorbereiten sollten. Um
diese Personengruppe durch eine kostendeckende Prufungsgebuhr finanziell nicht zu
Uberfordern und damit von einer beruflichen Weiterqualifizierung abzuhalten, wurde kein
Vollkostenersatz je Prifung und Prufling veranschlagt, der sich z.Zt. auf rund 1.400,00 €
belaufen wirde (vgl. Vollkostenberechnung als Anlage 2).

Urspriinglich mussten nur einige wenige Externenprifungen abgenommen werden,
weshalb bislang auf einen adaquaten Kostenersatz verzichtet werden konnte. Mit der
Forderung der 0.g. UmschulungsmalRnahme durch die Agentur fir Arbeit kam es aber
auch zu einer massiven Prufungszunahme und zu einer erheblichen Zusatzbelastung
der offentlicher Berufsfachschulen in Bayern. Eine Entwicklung, die auch das Kollegium
der Stadtischen Berufsfachschule fur Kinderpflege an ihre Belastungsgrenze bringt. Es
erscheint daher sinnvoll, die Prifungssatzung der Stadtischen Berufsfachschule fir
Kinderpflege so anzuheben, dass die tatsachlich anfallenden Prifungskosten annéhernd
abgedeckt werden. Mit der Mehreinnahme kdnnten der Stadtischen Berufsfachschule fir
Kinderpflege Anrechnungsstunden zur Entlastung prifender Lehrkrafte zur Verfligung
gestellt werden. Mit dem Ziel eines Vollkostenersatzes kdnnte die Bearbeitungsgebihr
auf 100,00 € und die Prifungsgebuhr auf 1.300,00 € angehoben werden, die in der
Summe 1.400,00 € ergeben (vgl. Vollkostenberechnung als Anlage 2). In Anlehnung an
die staatliche Regelung sollte die erhéhte Prifungsgebihr aber nur von den Priflingen
der Externenprifung erhoben werden, die durch die Agentur fir Arbeit gefordert werden.
Fir alle anderen Prifungsteilnehmerinnen und -teilnehmer misste aus den oben
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genannten Grunden die urspringliche Prafungsgebuhr beibehalten werden (vgl.
Satzungsanderung Anlage 3). Die Rechtsabteilung des Direktoriums hat der Satzung

hinsichtlich der von dieser zu vertretenden formellen Belange zugestimmt.

Kosten

dauerhaft

einmalig

befristet

Summe zahlungswirksame Kosten *

1440 €

ab August 2014

je 0,5 Anrechnungsstunde
fur prifende Lehrkrafte

davon:

Personalauszahlungen

1.440 €
je 0,5 Anrechnungsstunde
fur prifende Lehrkrafte

Sachauszahlungen

Transferauszahlungen

Nachrichtlich Vollzeitaquivalente

Nachrichtlich Investition

* Die nicht zahlungswirksamen Kosten (wie z. B. interne Leistungsverrechnung, Steuerungsumlage,
kalkulatorische Kosten und Riickstellungen u. a. fir Pensionen) kdnnen in den meisten Fallen nicht be-

ziffert werden.

Bei Besetzung von Stellen mit einem Beamten/einer Beamtin entstehen zusatzlich zu den Personalaus-
zahlungen noch Pensions- und Beihilferiickstellungen in Héhe von 50 Prozent des Jahresmittelbetra-

ges.
Nutzen
dauerhaft einmalig befristet
Erlése 1.400 €
Bearbeitungs- und
Prufungsgebihr je
Externenprufung

Summe Einsparungen von Kosten

davon:

Personalauszahlungen

Sachauszahlungen

Transferauszahlungen

Nachrichtlich Vollzeitaquivalente
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Finanzierung

Fir den zentralen Haushalt erfolgt die Umsetzung der MalRnahme kostenneutral.

Die Anrechnungsstunden fir prifende Lehrkrafte sind im Personalhaushalt beim
Kostenstellenbereich ,Berufsfachschulen® aus dem Finanzmittelbestand zu finanzieren.
Als Gegenfinanzierung stehen dem Zentralhaushalt die Einnahmen flr Bearbeitungs-
und Prifungsgebihr zur Verfliigung.

Erl6se und Kosten sind dem Produkt ,4.3 Berufsfachschulen“ zuzuordnen.

Das Personal- und Organisationsreferat hat der Beschlussvorlage mit Schreiben vom
29.07.2014 zugestimmt.
Die Stadtkdmmerei hat der Beschlussvorlage mit Schreiben vom 05.08.2014 zugestimmt.

Ein Anhorungsrecht des Bezirksausschusses besteht nicht.

Die Korreferentin des Referates fir Bildung und Sport, Frau Stadtratin Gabriele Neff,
und die Verwaltungsbeiratin, Frau Stadtratin Beatrix Burkhardt, haben einen Abdruck
der Beschlussvorlage erhalten.

Il. Antrag des Referenten

1. Der Bildungsausschuss nimmt von den im Vortrag dargestellten Ausfiihrungen
Kenntnis.

2. Die Satzung zur Anderung der Satzung liber die Geblihr fiir die Teilnahme von
Externen an der Abschlussprifung zum Erwerb der Berufsbezeichnung ,, Staatlich
geprufter Kinderpfleger/Staatlich gepriifte Kinderpflegerin“ an der Berufsfachschule
fur Kinderpflege der Landeshauptstadt Minchen wird gemafl Anlage 3 beschlossen.

3. Das Referat fUr Bildung und Sport wird beauftragt, die Einnahmen aus den
Bearbeitungs- und Prifungsgebiihren in Héhe von 1.400 € je Prifling entsprechend
anzumelden. Die Prifungsgebihren fir Externe werden der Stadtischen
Berufsfachschule fiir Kinderpflege in Form von Anrechnungsstunden zur Verfligung
gestellt. Je Prifung und Prifling entspricht dies 0,5 Jahreswochenstunden. Die
Schulleitung weist die zur Verfligung gestellten Jahreswochenstunden allen
prifenden Lehrkraften anteilig zu, die die Externenprifungen durchfiihren.

4. Das Referat fur Bildung und Sport wird beauftragt, die erforderlichen Finanzmittel in
Hohe von 1.440 € je 0,5 Jahreswochenstunden entsprechend dem tatsachlichen
Bedarf an Anrechnungsstunden bei den Ansatzen der Personalauszahlungen beim
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Kostenstellenbereich Berufsfachschulen, Unterabschnitt 2450 anzumelden.

Im Ergebnishaushalt entsteht bei der Besetzung mit Beamten/-innen durch die

Einbeziehung der erforderlichen Pensions- und Beihilferlckstellungen ein
zusatzlicher Personalaufwand in Hohe von 50 % des Jahresmittelbetrages.

5. Uber die Finanzierung entscheidet abschlieBend die Vollversammlung des
Stadtrates im Rahmen des nachsten Finanzierungsmoratoriums.

6. Dieser Beschluss unterliegt nicht der Beschlussvollzugskontrolle.
lll. Beschluss

nach Antrag.

Die endguiltige Entscheidung obliegt der Vollversammlung des Stadtrates.

Der Stadtrat der Landeshauptstadt Miinchen

Die Vorsitzende Der Referent

Christine Strobl Rainer Schweppe
3. Blrgermeisterin Stadtschulrat
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IV. Abdruck von I. mit Ill.

Uber den Stenografischen Sitzungsdienst

an das Direktorium — Dokumentationsstelle (2x)
an das Direktorium — Rechtsabteilung (3-fach)
an die Stadtkdmmerei

an das Revisionsamt

z. K.

V. Wiedervorlage im Referat fiir Bildung und Sport — Fachabteilung 1

1. Die Ubereinstimmung vorstehenden Abdrucks mit der beglaubigten Zweitschrift wird
bestatigt.

2. An
An
An
z. K.

Am



