Anlage 1 - Darstellung Bedarfe IT-Sicherheitsbeauftragte/r

zusatzliche Aufgaben der Funktion IT-Sicherheitsbeauftragter im Sozialreferat

Zeitaufwand
Themengruppe: Themenkurzbeschreibung: in PT:
Fortschreibung der Dokumente der 4. Ebene aufgrund der zukinftigen neuen IT-Sicherheitsrichtlinien
und -regeln 15
Umsetzungsvorschriften fiir das Anpassung der Vorschriften und Dienstanweisungen fur das Sozialreferat aufgrund der veranderten
IT-Sicherheitskonzept der LHM und |IT-Sicherheitsrichtlinien und -regeln 5
des Sozialreferates Uberarbeitung der Differenzen der Sicherheitsleitlinie, Sicherheitsrichtlinien und Regeln zu den
(Vorgabe von STRAC) bestehenden stadtweiten Dienstanweisungen und den Dienstanweisungen des Sozialreferates 25
Uberarbeitung der Anpassungsvorschlége der stadtweit gultigen Vorgaben und Einbringen dieser
Vorschlage beim IS-Managementteam bei STRAC. 10
IT-Grundschutz - Dokumentation
der IT-Netze
(Vorgabe von STRAC) Anpassung und Fortschreibung der Dokumentationen fiir vernetzte und unvernetzte IT-Systeme 10
Schulung
(s. IT-Sicherheitsrichtlinie Ablaufe
IS-Organisation) Fortsetzung der Awarenessmafnahmen fiir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Sozialreferat 20
Berichterstattung
(s. IT-Sicherheitsrichtlinie
Management von
IT-Sicherheitsvorfallen und
IT-Sicherheitsrichtlinie Ablaufe RegelmaRige Erstellung des Jahresberichtes fiir die Referatsleitung und STRAC uber den Status Quo
IS-Organisation) zur IT-Sicherheit 5
Sicherheitsmanagement | Fortschreibung des .,,IT—Sicherheitskonzeptes“ und _
. . . +#Ablauf Security-Incident-Management* fiir das Sozialreferat. 20
Sicherheitskonzeption
(. IT-Sicherheitsrichtlinie Anpassung der Vorgaben fur die IT-Sicherheitseinstellungen von Systemen und Anwendungen im
Management von SozRef 10
IT-Sicherheitsvorfallen) Anpassung des Konzeptes ISMS im Sozialreferat aufgrund der Anderungen durch STRAC 10
physikalische Sicherheit
(s. IT-Sicherheitsrichtlinie
IT-Schaffende) Konzept zur Kontrolle der physikalischen Sicherheit, inkl. Controlling des Konzeptes 10
Auditierung
(s. IT-Sicherheitsregel
IT-Sicherheitsaudit) RegelmaRige Auditierung im Sozialreferat (s. IT-Sicherheitsrichtlinie Audit) 30
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Anlage 1 - Darstellung Bedarfe IT-Sicherheitsbeauftragte/r

zusatzliche Aufgaben der Funktion IT-Sicherheitsbeauftragter im Sozialreferat

Zeitaufwand
Themengruppe: Themenkurzbeschreibung: in PT:
Vertretung
IT-Sicherheitsbeauftragter im
Sozialreferat (s. u.a.
IT-Sicherheitsrichtline Ablaufe
IS-Organisation Nr. 2.6) Abwesenheitsvertretung des IT-SB im Sozialreferat 20
Projekt ,,NeSsi* (gemaf
Stadtratsbeschluss vom 12.12.2013)
(Redesign der IT-Netz und
-Sicherheitsinfrastruktur) Umsetzung der Konzepte des Projektes ,NeSsi im Sozialreferat 30

Summe: 2016 ff. 220

AT pro Jahr  200.5
VZA-Bedarf = 1.10

dauerhaft:
Legende:
PT Personentage
VZA Vollzeitaquivalente
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	Themen zusätzliche Tätigkeiten

