Anlage 2 zum Beschlussentwurf Vertrag Haus an der Pilgersheimerstrale, 10.03.2016

Stellenplan fur das Haus an der Pilgersheimerstral3e fir die Jahre 2016 — 2018

Lfd. Anzahl |Funktion Berufsbezeichnung/Beruf | Vergutungs-gru | Wochenarbeits
Nr. der sausbildung ppe zeit (39 h =
Stellen Vollzeit)
1. |1 Leitung Dipl.Sozialpadagogin/ SuE S 18 39h
Master
2. |2 50 % Dipl. Sozialpadagog/in SuE S 17 39h
Stellvertretende
Leitungen/ 50 %
Beratung
3. |10 Beratung/Sozialpad |Sozialpddagogen (Dipl. |SuE S 12 39h
agogik oder BA oder Master)
4. |2 Arzte (Teilzeit, Facharzte CAR Arzte Il |25 h
insgesamt 50 h)
5. |2 Arzthelferin (2 Arzthelferin CARG6Db 29,8 h
Teilzeitstellen 20 h
6. |1 Pflegehelfer Pflege CAR 7 25h
7. |1 Krankenschwester |Pflege CARB7a 24 h
8. |1 Verwaltung (Leitung | Verwaltungsangestellte/r |CAR5b 39h
der Aufsicht)
9. |11 Verwaltung Verwaltungsangestellte/r |CAR 5 ¢ 39h
10.|2 Verwaltung Verwaltungsangestellte/r |CAR 6 b 39 h
39h
11. 12 Verwaltung Verwaltungsangestellte/r |CAR 6 b 195h
CAR 7 25h
12. 11 Hauswirtschaftsleitu | Hauswirtschafter/in CARS5Db 39h
ng
13.|2 Wascher/in Wascher/in CAR9/9 a 39h
20 h
14.11 Hausmeister Hausmeister CARS5cC 39h
15. |2 Beikochin/Beikoch | Beikoch/Beikdchin CAR8/9a 39h
16. 4 Kichenhilfen Kichenhilfe CAR 9 39h
17.19 Betreuungsassisten | Aufsichts- und CAR 8 39h
ten Pfortendienst
18.|1 Bundesfreiwilligen-d 39 h
ienst
19. |1 Sozialpadagogik-Pr 39h

aktikant/in




